s |

NG T SR A BTN Y

La supuesta liegalic
el paro del 1/4/91 1

e aceptana por ia

Secretaria ae

ranajo.

MOVILIZACION PLENARIO NUEVAS NORMAS
EN LA PAMPA NACIONAL DE ATENCION

Los Trabajadores de Santa 1] 3 ENFARMACIAS
i0sa en Uelensa 7'_Jc 3U FeTERA § FOSOLVF

patrimonio electrico y confra

a ',I'J;I'l)'Jlll'\Uj;, i€l SEervici (Fdf ) b b,

“t iild '//)

/REINCORPORAR [YA! A NUESTROS
CESANTES EN ESEBA S.A. Y EDEA S.A.!




EDEA S.A. DEBERA |

Y PAGAR LO QUE DEBE

La supuesta

ilegalidad del
paro del 1° de
julio de 1997
no fue
aceptada por
la Secretaria
de Trabajo.

La Secretaria de Traba-
jo, con fecha 09/09/98, de-
cretd nulas las suspensiones
disciplinarias aplicadas por
EDEA S.A. a sus trabajado-
res, en razén de haber ad-
herido éstos a la huelga del
dia 1 dejulio de 1997. EDEA
S.A. utilizé las sanciones
durante todo un ario, para
extorsionar y meter miedo,
negandoles el pago de Bo-

Secretaria Gremial

nificaciones, disminuyéndo-
les el Aguinaldo y el salario
vacacional.

Hoy, con esta decision,
comenzd a desbaratarse el
“castillo de naipes” monta-
do por la empresa y acredita
lo dicho por este Sindicato,
en cuanto a que la leyes
argentinas estan para ser
respetadas y que el ejerci-

cio regular de un derecho,
como es el de huelga, no
permite a la patronal
arrogarse facultades de
juez.

Esperemos que con este
acto de justicia, permanen-
temente negado por la em-
presa, que mira la realidad
con el lente de la mayor ga-
nancia, EDEA S.A. recapa-

SE ACABA EL CAMELO DE RIVERO Y DI BARTOLO

Cuando la estupidez y la
soberbia ocupan mas del 90
por ciento de la mente de al-
gunas personas, termina por
ser el largo y lento brazo de la
Justicia quien, con un par de
sopapos, los enfrenta con la
realidad.

Los dias 10 y 20 de ju-
lio del afio en curso, entre otras

presentaciones que viene rea- .

lizando la Secretaria Gremial,
presenté sendos pedidos de
inspeccion laboral en la Secre-
taria de Trabajo Regional La
Costa, para con las Sucursa-
les de EDEA S.A. de San Cle-
mente del Tuyu y Santa
Teresita, debido a que se vie-
nen reclamando diversas cues-
tiones, principalmente en el pri-
mero de los nombrados, como
falta de distintos relevos, boni-
ficaciones varias, la entrega de
ropa de trabajo y el no pago de
la BAE a los comparieros ile-
galmente suspendidos.

Estas inspecciones se
realizan durante los dias 29 y
30 del mismo mes, por parte

del Sr. José Rossignol, inspec-
tor laboral de la Secretaria de
Trabajo de La Costa, quien fue
acompafiado por la Secretaria
Gremial.

El mismo dia 30 se la-
bra la primer acta de infrac-
cioén por falta de cumplimien-
to con el Art. 25 de la norma
convencional vigente, es decir,
el no pago de la BAE a los
companeros suspendidos de
San Clemente.

El dia 31, el Delegado
de la Secretaria, Sr. Miguel A.
Frattini, resuelve dejar sin
efecto el dia de suspension
aplicado por EDEA a tres
comparfieros de San Clemen-
te. :

Posteriormente, el 21
de agosto, se presenta nueva-
mente el inspector laboral en
la Sucursal de Santa Teresita,
nuevamente acompafiado por
la Secretaria Gremial, para re-
visar la documentacion que
fuera solicitada, y comprueba
que no se ha cumplimentado
con los articulos 6° (Facultades

Empresarias) y 39 (Ropa de
Trabajo) de la norma conven-
cional vigente, por lo cual labra
la segunda acta de infrac-
cion.

Una tercera inspeccion
se realiza en la Sucursal San
Clemente el dia 28 de agosto,
en la que se revisa toda la do-
cumentacion que fuera solicita-
da y se comprueba que no se
ha cumplimentado con parte
del anexo 1 de la norma con-
vencional vigente, ni tampoco
se ha cumplimentado con los
articulos 6° (Facultades Empre-
sarias), 12 (Reemplazos), 14
(Jornada de Trabajo) y 39
(Ropa de Trabajo), violandose
lo normado por el art. 45 de la
Ley 10149, presentando docu-
mentacion falsa, lo que deter-
mina que se labre la tercer
acta de infraccion.

De lo expuesto se pue-
den realizar algunas reflexio-
nes:

1. Se reafirma que el de-
recho constitucional de huel-
ga ejercido por nuestra Orga-

nizacién durante los dias 1, 2
y 3 de julio de 1997, FUE AB-
SOLUTAMENTE LEGAL.

2. Se reafirma que fue
ABSOLUTAMENTE ARBI-
TRARIA E ILEGAL la suspen-
sién y el descuento del 100 por
ciento de la B.A.E. para con
todos los compafieros afecta-
dos.

3. Secae unode los PRIN-
CIPALES ARGUMENTOS que
utilizé EDEA S.A. en las accio-
nes judiciales iniciadas contra
nuestro Sindicato y los compa-
fieros José Rigane, Oscar
Escalante y Daniel Cuenca.

4. Se equivocaron los
compaferos que, por alguna
circunstancia y no respondien-
do a la opinién gremial, firma-
ron un acta aceptando la sus-
pensién y cobrando menos de
lo que corresponde por la BAE.

5. Con aciertos y errores,
nuestra Organizacion Sindical
continla dando pasos hacia
delante para terminar con la
impunidad de EDEA S A.

y S
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MUSTARSE A LA LEY

cite en su trato diario con sus
empleados, y en las relacio-
nes con esta Organizacion
Sindical que los representa.
La empresa debe compren-
der que su poder econémi-
co no le da facultades de
impunidad, que debe acep-
tar las decisiones administra-
tivas, no utilizando artilugios
legales para recurrir; y aca-
*a, abonando el dinero adeu-

dado a los ex-sancionados.

Si por el contrario, man-
tiene una posicién de prolon-
gar la situacion, implica no
solo su responsabilidad,
sino, continuar en una acti-
tud de arrogancia demostra-
tiva del interés que le susci-
tan sus empleados.

Finalmente, queremos
expresar nuestras felicitacio-

A LOS TRABAJADORES

nes a las comparieras y com-
pafieros que confiaron en la
palabra de su Organizacion
Sindical y en las Institucio-
nes, como la Secretaria de
Trabajo y, por sobre todo, so-
portaron, durante todo este
ultimo afio, las presiones
econdmicas, psicoldgicas,
de persecucion, etc., por par-
te de la Empresa, mante-
niéndose firmes en su inte-

LA EDEA S.A. NO CUMPLE CON LA LEY

gridad y dignidad de traba-
jadores.

El texto de la Disposicion
es el siguiente: “Art. 1°: Dé-
Jjese sin efecto la sancién
disciplinaria aplicada por
EDEA S.A. Art. 2°: Firme la
presente resolucioén se in-
time a la entidad gremial
para que practique liquida-
cion sobre los salarios cai-
dos. Art. 3°: De forma.

W

LOS TRABAJADORES PAGAN
LAS CONSECUENCIAS

El dia viernes 28 el traba-
jador Eduardo Rafael Soria,
perteneciente a la empresa
“~asa Blanco”, contratista
ue la EDEA S.A., fue victima

de untremendoy lamentable .
- ¢POR QUE OCURREN ES-

accidente al quebrarse un
poste en el cual se encontra-
ba trabajando, sufriendo el
operario fractura de pelvis,
cadera y expuesta de brazo
izquierdo.

La EDEA S.A. terceriza los
trabajos preocupada Unica-
mente por la reduccion de sus
costos (a las personas con-
tratadas les pagan un peso
la hora) y no exige a las em-
presas contratistas que cum-
plan con lo estipulado en la Ley
de Privatizacion de ESEBA
S.A. (11.769) que en el art. 52,
inc. o), dice:

“la empresa EDEA
S.A. debe tener encuadrado
a todo el personal que se

destine a la prestacion de los
servicios con el convenio
colectivo de trabajo referen-
te del sector por el cual se
otorga la concesion”.

TOS LAMENTABLES SUCE-
SOs?

1) los trabajadores bajo con-
venio referente a la rama eléc-
trica, deben ser capacitados en
forma obligatoria.

2) laEDEA S.A. no exige a las
empresas contratistas que di-
chos trabajadores cumplan con
este requisito, simplemente
para abaratar costos.

3) estos trabajadores estan
bajo convenio de “Empleados
de Comercio y/o UOCRA”,
abonandoseles, segun infor-
macién disponible, a razén de
“un peso la hora”.

4) la EDEA S.A. no obliga a

las empresas contratistas a uti-
lizar personal capacitado ni la
utilizacion de elementos de se-
guridad, herramientas y vehi-
culos apropiados para esta ac-
tividad.
5) este operario no contaba
con equipamiento adecuado
(hidrogrua), ya que es comun
que los postes estén podridos
y que se sostengan unicamen-
te por los cables de luz.
6) en la rama eléctrica no es
muy normal que un joven de
veinte (20) afios de edad ac-
tue como oficial, debido a que
se necesita experiencia que
solo la otorga el tiempo de tra-
bajo en esa rama.
7) tener puesto un cinturén
de seguridad y/o un casco no
es, bajo ninguin punto de vis-
ta, cumplir totalmente con
las Normas de Seguridad.

A la EDEA S.A. no le inte-
resan para nada las cuestiones

de seguridad de los trabajado-
res, le interesan Unicamente
sus costos, y es por eso que
no le exige a las empresas con-
tratistas, herramientas y vehi-
culos apropiados, que llevarian
a encarecer los contratos.

Obviamente, una empresa
contratista que disponga de
una hidrogrua, le cobraria a la
EDEA S.A. mas caro que si dis-
pone de una escalera.

Esto lleva a pensar que la
negligencia de “Casa Blanco”,
es solamente producto de la
poca experiencia en la rama de
mantenimiento de lineas eléc-
tricas.

Y que la negligencia de la
EDEA S.A. s6lo demuestra
su absoluto desprecio por la
vida humana, importandole
nada mas que sus costos.

W
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DONDE LA GENTE
HABLA DE EDEA

EDEA, escribano, SWAP, etc...

JMR: Paso ayer lo siguiente y no sé por qué zona de MdP,
Andaran ahora estos otros cruzados también, por la calle
Mateotti, Guanahani y Vértiz, en esa zona ustedes que andan
3 uno por esos lares...
mas.?l:egentepllamé de ahi... y nos cuenta, que han pasado
por alla en el dia de ayery no sabemos hoy por donde. andan.
Llego la gente de EDEA, varios de EDEA... un equipo que
anda revisando los medidores,... cOn ellos llego un escribano
y con todos ellos llegd la policia...Enton.ces |c_>s vecinos }e pre-
guntan ;qué esta haciendo sefior en mi med|dgr? ——\{emmos a
examinar si usted se esta colgando de la luz, si esta robando
juz o no. ¢Me podria pedir permiso, por lo menos? —No., por-
que nosotros tenemos poder de policia, tenemos _e|’escnbano
aca. —Escucheme, ‘y para todo esto trajo a la policia?; ; sabe
que le contestaron?, -No, la policia casualmente pasaba por
aca, vio el movimiento y... La gente dice, -Mme \'ratan cpmo un
delincuente, me traen a {a policia, nos quierer} impresionar...
La gente de EDEA, mas un cuerpo especifico que exami-

“los muchachos d
tener que p:gf,‘,,.f", van a

M . Que dIC : e p g .
.] I{ ( € pOl aca Lﬂ EDEA S A debelé agar
I.:a SCCI etana de TI aba’o, con feCha 09/09/98, deCI eté nu-
laS laS Susp S ISCIplma as a p LA

€nsione d Tl pllcadas [0 EDI;A S A
a sus UabajadOIes en IaZén de habet adhel]do a la‘ huelga

del 1 de julio de |
997, -recu
d > erdan aquel o
tigg:el :lllbo realmente un escandalo eg la c?:;:d(fonﬂlctlvo
recend a:tura del comunicado hasta su final) i\'h(g con-
aquel paro que hubo un lio gTande‘ en l; V?IS’
calle

Luro? ;D6
7 (Dbnde EDEA funcj
s . 1onaba a pleno en es ifici
e Sin:ﬁ onde las relaciones respecto a la seguride (eidlﬁcm
S ercato, Ya no de ellos mismos, de la gente . }'Ia "
» eran realmente malas; esos subsuelos don?il:zehl bt?'a
abia

que meters fa cé
e mete Sae] y uno s,abla como entrar pero después
Ir, si salia; y el dia de la hue .

na si estan robando 0 no
no voy a decir o del perdon porq
via..., van con un escribano...
GGM: Ud. no dice esoy YO no
llo que me da asco...
JMR: Va la gente
el cuerpo especial, va co
todo, va con el FBI, va con
\uz, cuando hay realmente pro
la seguridad. Le preguntala gent:
ra, la que trabaja, esa
rosca, -escucheme, me
del sol, 27/08/98, 8:40,
M. Rapacioliy G. Goémez Mufioz)

la energia, que en definitiva... Bueno,
ue se van a enojar mas toda-

digo que me da asco aque-

de EDEA, va con los escribanos, va con
n la policia, va con SWAP, va con
la CIA, la DEA, para ver si cortan la
plemas notables con el tema de
e humildemente, la que labo-
que no esta metida en ningun tipo de
tratan de delincuente, Jqué pasa? (fm

TODO AL AIRE, comentario de Juan

——

g]:lec:(?c::o; S€ exasperaron y entraro
o COS;S abia gente encerrada y no po.
e .ren un edificio publico hay
fistitucion privada pero con la con
tiene que preverlo. En fin, van a t y
chac.hos de EDEA S.A. qu’e tiene n
A nivel nacional que aumenta nl;l
e?los ?onen el cuerpo, dicen “no}s/ot
cidad” cuando fueron otros. Ahor
gfleden decir que ellos no fueron
240, TODO AL AIRE, comentarz'(;

Iga, donde algunos
n con los bombos.
dia salir. Esta clase
que... si bien es una
urrencia de publico,
€r que pagar los mu-
n lio con la gente de...
ajan las tarifas, como
ros bajamos la electri-
a que la aumentan no
(fin del sol, 14/09/98,
de Juan M. Rapacioli)

“Pprimero pague,

Claudio: Le hablo de la Terminal. Ud. siempre dice que
con el tema de la facturacion, primero hay que pagar y
después reclamar. Hay una cosa muy facil y es de comun
conocimiento. No es necesario ser abogado o algo por el
estilo, figura en la Ley de Defensa del Consumidor, la Ley
24.240, en el inc. 31), en un minuto no se lo voy a poder
leer, pero no, no es tan asi, cuando hay consumo excesi-
vo, no es “pague y después reclame”. Me gustaria
conversarlo con Ud. en linea privada para explicarle; o le
mandaré un fax para que tenga conocimiento de ello, pero
no es “pague y después reclame”, gracias.
JCV: Eso no lo digo yo, eso lo dice la empresa, por
ejemplo Telefénica; no lo digo yo eso. Le agradezco a
Claudio que me mando el fax donde dice con respecto ala
Defensa del Consumidor, Ley 24.240, en el punto 31 dice:
«Facturacién de consumo excesivo: cuando una empresa
de servicio publico domiciliario facture en un perfodo un
importe que exceda en un 50% el promedio de consumo
efectivo del usuario en los 12 meses inmediatos anterio-
res, se presume error en la facturacion, en tal caso, 10
dias después del vencimiento de la factura en cuestion,
Jas correspondientes al perfodo de 12 meses inmediatos

después vemos..”

anteriores a la objetada, la misma debera indemnizar al
usuario con un crédito idéntico al reclamado indebidamen-
te, el que debera hacerse efectivo en la factura inmediata
siguiente. La empresa prestadora dispondra de un plazo
de 30 dias, a partir del reclamo del usuario, para acreditar
que el consumo facturado fue efectivamente realizado en
cuyo caso tendra derecho a reclamar el pago de la dife-
rencia adeudada con més intereses legales correspondien-
tes; en caso contrario, el pago efectuado tiene efectos
cancelatorios. La autoridad de aplicacién intervendra en
Jos casos en que los recargos por mora de facturas de
servicios publicos pagadas fuera de término, fuesen ex-
cesivamente elevados en relacion a Jas tasas activas vi-
gentes en el mercado”. Claro, se refiere a que siaunole
llega una factura exorbitante, debe tomar el promedio de
lo que ha venido gastando en los ultimos doce meses y
pagar de acuerdo a ese promedio. Después hacer la que-s
ja correspondiente, y, bueno, se verd, si tenia razén la
compaiiia o tenfa razén uno. (LUB Emisora Atlantica, 10/
09/98, 11:25, ATLANTICA CON VILCHES, comentario de
Juan C. Vilches)

*

s

Abusos

Oyente: Yo hablo porque mi
mama vive en ltalia entEe anlgcl%'
y Brown, e vino 123 pesos de [uz
es jubilada, vive sola'y en la casa
’tfene cuatro focos, no tiene
tavarropas, no tiene secadora, no
hlene artefactos, tiene una
qﬁlg(tjigﬁa Séarg V|§,'a es lo (nico

; cobra -
chas gracias. PR

Oyente: Soy usuaria de EDEA

y me ha pasado aI(?o insdlito, yo
consumia entre 90'y 94 kw. an
sulta que por un mes que falté y
20 tuve consumo, me cobran
.70 pero me dicen que ahora me
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¢{ QUE ES ENER - CON?

Como ha venido de-
nunciando permanentemen-
te nuestra Organizacion la
Empresa EDEA S.A. con el
fin de recaudar lo maximo in-
virtiendo lo minimo, busca
para este fin abaratar los

costos laborales entregando
I los trabajos referentes al
mantenimiento de lineas
eléctricas, realizacion de
proyectos nuevos, coloca-
cion y control de medidores,
etc. a empresas contratistas
que encuadran a su perso-
nal en convenios colectivos
(Empleados de Comercio,
UOCRA), que al no tener
relacion con el area eléctri-
ca arrastran al Trabajador a
desarrollar sus tareas en
condiciones de Seguridad e
Higiene permanentemente
comprometidas.

La EDEA S.A. de-
muestra con esta politica un
desprecio total por la vida de
los personas, importando
solamente los costos ya que
a estos Trabajadores les
pagan a razén de un peso
($1) por hora de trabajo, y

~g¢ es por esta razén que la

EDEA S.A. terceriza los tra-
bajos. :

LA EDEA S.A.
CONTINUA
TERCERIZANDO.
AHORA CONTRATA
EMPRESAS
FANTASMAS.

A los mezquinos intereses
de la EDEA S.A. le conviene
mas este tipo de relacion labo-
ral que tener Personal bajo
convenio o exigir condiciones
de seguridad adecuadas a las
Empresas contratistas.

Por si todo esto parece
un problema grave, ahora la
EDEA S.A. entrega los traba-
jos a una “empresa fantas-
ma” (ENER - CON), liderada
por BASTERRA, Jorge.

LA PREGUNTA QUE
LOS TRABAJADORES HACE-
MOS, ES:

¢ Tiene esta pseudo Em-
presa los Trabajadores bajo
Convenio ?

¢ Bajo qué Convenio es-
tan los Trabajadores ?.

¢ El Convenio es referen-
te a la Rama Eléctrica ?.

¢, Esta pseudo Empresa,
esta inscripta 2.

¢, Tiene a sus Trabajado-
res legalmente asentados ?.

¢ Tiene contratado un se-
guro para casos como el que
sucedio el viernes 28 de
agosto, dia fatal para un Tra-

bajador de Casa Blanco,
que fue victima de multi-
ples quebraduras al rom-
perse un poste sobre el
que trabajaba, por falta de
una hidrograa ?.

¢, Esta pseudo Empresa
paga las cargas sociales
de los Trabajadores como
corresponde ?

Nuevamente no quedan
dudas sobre la politica que
la EDEA S.A. lleva adelante
en lo que respecta a su rela-
cion con los Trabajadores.
No respeta lo indicado en el
Contrato de Concesién que
la obliga a contar con una
planta permanente y bajo
convenio de 683 Trabajado-
res, hoy apenas cuenta con
612, y para compensar el
Personal faltante contrata 71
trabajadores fuera de con-
venio a los que obliga a tra-
bajar hasta veinticuatro (24)
horas continuadas.

El afan de lucro de las
multinacionales salta las
vallas de la moral y de lo
humanamente permitido.

Sefior Director:

+ Abusos + Abusos +

vaa venir de 36 pesos porque con-
sideran que el departamento ests
cerrado. ;Como puede ser que
ellos entren a mi casa? ; C6mo pue-
de ser que a mi me controlen si yo
puedo pagar después, paPar 56
pesos 0 no. Es un robo totallo que
estan haciendo. Buen diay gracias.

Oyente: Buen dia, yo vivo en
una zona donde habianpuesto los
limitadores de luz y, bueno, se co-
braba un minimo: Por supuesto,
algunas perosnas, algunas familias
lo pagaban porque era accesible,
ahora han puesto unos medidores
que algunas personas... claro, se

Ab...

exceden en el consumo y le ha
venido 150 pesos, pero és gen-
te sin trabajo. Yo no se como se
va a poder solucionar este pro-
blema. Yo creo que vamos a vol-
ver al mismo tema de antes de
estar enganchados. Antes venia
un minimo, el consumo era mi-
nimo, y, bueno, si se excedia de
€s0 se cortaba la luz y el mini-
mo de pago era entre 15 ¢ 20
pesos; algunos lo podian pagar,
pero ahora me parece que es-
iImposible. (LU6 Emisora Atlantica,
10/09/98, 11:25, ATLANTICA CON
VILCHES, comentario de Juan C.
Vilches

El solo recordar empresas de servicios como Aguay Energia, DEBA, ESEBA, Correo
Argentino y hasta ENTe‘I), con todos los defectos que pudieron haber tenido, comparan-
do con las empresas que actuglmente (Ijas reemplazan, hacen pensar que en cuestion de

rvicios hemos retrocedido demasiado.
% rﬁge algunos meses recibi de la empresa EDEA S.A. un resumen de deuda, en el
cual me reclaman mas de cuatrocientos pesos, que segin -esta empresa estoy adeu-
dando en concepto de venta de energia. Al presentarme en las oficinas de esta empre-
sa muy sorprendido, ya que tengo todas las facturas pagas, me entero que la deuda
corresponde a todo el afio 1997, 3{)|que no soy el tnico, en ese lugar se encontraban
rias personas con el mismo problema. . )
" ?)uz?ndo le comuniqué al empleado que me atendio que tenia todas las facturas de
1997 pagas y que podia exhibirlas cuando lo requirieran, me dijo que estaba bieny que
me hiciera problema, )
" Al poco tie?npo llegé a mi domicilio un grupo de facturas 1ue suma aproximada-
mente cuatrocientos pesos, y que las fechas de lectura de cada factura van desde el 14
de enero al 1 de diciembre de 1997, con lo cual volvemos nuevamente al principio.
Envié una carta a la EDEA S.A. el 7 dé enero de 1998, y tampoco me han contestado.
Reitero que hay mas personas en esta situacion a las %ue la EDEA S.A. pretende
cobrarles todo el afio 1997, a pesar de que lo tengan pago. También efectué el_reqlamq
a la OCEBA sin tener una contestacion hasta la fecha. La pregunta es la siguiente:
¢hasta cuando los usuarios tlenlemos quetsegmr totaimente gjespnr%t:%du(:nesrh?rhe%g?
ie se haga cargo de ponerle limite a estas empresas que viene
mgsetroedingro? Agdolfo glguln, L.E. 6.582.095, Francia 1622 (Diario LA CAPITAL , CAR-

TAS AL DIRECTOR ,21/09/98).

i
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18 y 19 de setiembre / 1998 Neuquén

Plenario Nacional de FeTERA

RESOLUCION GENERAL

LA ORGANIZACION EN DEFENSA DEL PATRIMONIO
NACIONAL Y EN SOLIDARIDAD CON LOS
TRABAJADORES Y LOS USUARIOS

VISTO: La realizacion del
Plenario Nacional de la
Federacién de
Trabajadores de la
Energia de la Republica
Argentina (FETERA),
los dias 18 y 19 de
setiembre de 1998 en
la ciudad de Neuquén,
Pcia. de Neuquén; y

CONSIDERANDO:

Que del mismo participaron
17 Organizaciones (70
compaiieros) de agua, gas,
mineria, electricidad, petréleo,
quimica, nucleary de los
entes eléctricos binacionales,
los cuales POR UNANIMIDAD

RESOLVIERON

1. Los trabajadores nuclea-
dos en la Federacién de Tra-
bajadores de la Energia de
la Republica Argentina (FeTE
RA), nos manifestamos en
contra de los intentos del
gobierno nacional de entre-
gar areas estratégicas de la
energia como son las centra-
les nucleares, Yacyreta, Salto
Grande o EPEC (Cérdoba).
Asimismo, repudiamos los in-
tentos de las corporaciones
multinacionales de monopoli-
zar, con el aval del menemis-
mo, las Cooperativas Eléctri-
cas.

Esta politica de

privatizaciones, implemen- :

tadas por el neoliberalismo del
partido gobernante, no solo

PUNTO 3: Analisisy consi-
deracion sobre la actuacion de,
la Secretaria de Trabajo de la
Provincia de Buenos Aires en
relacién a la Planta permanen-
te de EDEA SA y cubrimiento
de labores ininterrumpidas: -

Se Resolvioé por UNANIMI-
DAD:

1) RATIFICAR en un todo
lo actuado por CD en la mate-
ria;

2) IMPONER al Sr. Secre-
tario de Trabajo nuestra pre-
ocupacién sobre el tema;

3) REQUERIR de dicha Se-
cretaria de Trabajo una resolu-
cion pronta y de absoluto res-
peto a la legislacién aplicable,
imponiendo que en caso de in-
cumplimiento por parte de
EDEA SA se dé precisas ins-
trucciones a las Delegaciones

RESOLUCIONES CUERPO
GENERAL DE DELEGADOS
DIA 28/08/98

con competencia territorial para
su fiscalizacién y en su caso
sanciones conforme lo autoriza
laley 10149;

PUNTO 4: PEDIR autoriza-
cion para prorrogar la realiza-
cién de la Asamblea General
Ordinaria.-

Se Resolvié por UNANIMI-
DAD: .

1) AUTORIZAR a CD a
convocar a AGO, periodo 1997/
98, en un plazo no superior a
NOVENTA (90) dias habiles
contados a partir de la presen-
te autorizacioén, para considerar
el Orden del dia debido, que
incluye el tratamiento de la
Memoria y Balance correspon-
diente al periodo mencionado.

NEUQUEN. 18y 19 /09/98. Mesa del Plenario.

demostré que se hizo un pési-
mo negocio econémico al mal-
vender las empresas publicas
a un precio vil, incrementando
paradéjicamente el monto de la
impagable e incobrable deuda
externa, sino que al quedarnos
sin el subsuelo en nuestras
manos, transformaron el con-
cepto de Nacién en Republica
Argentina S.A.

Por esta razén, seguiremos lu-
chando por el concepto de
Nacién, por los derechos per-
didos de los trabajadores y por
revertir todas las privati-

zaciones y volver a nacionali-
zarlas, Unica manera de alcan-
zar una Argentina Libre, Justa
y Soberana.

2. Ante los diferentes pro-
blemas planteados por los
comparnieros del Sindicato Luz
y Fuerza Mar del Plata:
l. a) Solidarizarse con
los trabajadores afiliados a
este Sindicato, pertenecientes
a distintas cooperativas eléctri-
cas.

b) Hacer un llama
do a la unién de los trabajado-

NEUQUEN. 18y 19 /09/98. Delegados del Sindicato Luz y Fuerza
Mar del Plata.
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NEUQUEN. 18 y 19/09/98. Exposicion del Secretario General de
FeTERA, compariero José Rigane.

res de estas cooperativas a los
efectos de enfrentar y resolver
los distintos problemas susci-
tados.

~—C) Hacer unllamado a la

reflexion a los distintos Conse-
jos de Administracioén, para que
comiencen y/o fortalezcan el
didlogo con los trabajadores,
con el fin de preservar la fuen-

te laboral y el patrimonio de las
distintas comunas.

d) Expresar la solidari-
dad y apoyo incondicional a los
companeros trabajadores de
La Pampa, que hoy se encuen-
tran luchando contra la
desregulacion eléctrica y el
avance de las multinacionales.

Il. Repudiar la actitud de las
autoridades de la Empresa
EDEA S.A., por:

a) la persecucion judi-
cial llevada a cabo contra el
Sindicato Luz y Fuerza Mar del
Plata y contra los comparieros
José Rigane (secretario gene-
ral), Oscar Escalante (subse-
cretario general) y Daniel
Cuenca (secretario gremial);
b) el mantenimiento de la ce-
santia ilegal y arbitraria de nue-
ve trabajadores;

c) el mantenimiento de la sus-
pension ilegal a 49 trabajado-
res, a pesar de existir una re-
solucién en contra, emitida por
la Secretaria de Trabajo;

d) la actitud persecutoria y
extorsiva hacia los trabajado-
res, llevada a cabo por el Ge-
rente de Recursos Humanos,
Jorge H. Rivero;

e) el desconocimiento de las
resoluciones de la Secretaria
de Trabajo que revierten la ce-
santia ilegal de dos Delegados

Gremiales;

f) no respetar los Pliegos de
Licitacion de Concesion Pro-
vincial en lo relativo a los tra-
bajadores, al mantenimien-
to del servicio y la relacion con
los usuarios;

g) avasallar permanentemen-
te los derechos de los usuarios,
a pesar de existir varias reso-
luciones en contrario, emitidas
por el organismo de control
(OCEBA).

lll.  Dar mandato a la Comi-
sién Directiva de FETERA para
que realice todas las gestiones
pertinentes ante el Organismo
de Control Eléctrico de Buenos
Aires (OCEBA) y/u otros que
consideren, para denunciar
que tanto EDEA S.A. como
TRANSBA S.A., NO cumplen
con la cantidad minima de tra-
bajadores prevista en los Con-
tratos de Concesién.

3. a) Solidarizarse conla
situacién que atraviesan los
compaineros del petréleoy el

SETIEMBRE

El lunes 21 de se-
tiembre a las 18:30 horas
se produjo una baja de ten-
sién en la zona sur de la ciu-
dad. A las 18:50 horas un
distribuidor ubicado en Pa-
dre Dutto y Ortiz de Zarate
salié de servicio, quedan-
do sin luz los siguientes ba-
rrios: El Progreso, San
Martin, Cerrito San Salva-
dor, Cerrito Sur, SOIP, El
Martillo, Florencio
Sanchez, Fortunato de la
Plaza y Antartida Argenti-
na. El servicio se reintegré
recién a la hora 20:51.

El motivo sustancial
que produjo la demora en
mas de dos horas en repo-
ner el servicio, fue la falta
de personal que mantiene la
EDEA S.A. y que nuestro

EDEA S.A.= TARIFAS CARAS + MAL SERVICIO

eLLunes2ipE LA ZONA SUR DE MAR DEL PLATA
SE QUEDO A OSCURAS

Sindicato viene denunciando
desde hace tiempo.

Esto demuestra la total fal-
ta de responsabilidad en que
incurre la empresa al no otor-
gar una calidad de servicio
acorde con la tarifa que cobra,
por no tener el personal nece-
sario para hacerlo.

EDEA S.A no cumple con
el Contrato de Concesion

Provincial

Segun los pliegos de con-
cesion la EDEA S.A. debe ser
multada por la interrupciéon del
servicio. Dichos pliegos sefia-
lan textualmente:

Sub-anexo d, normas de

calidad del servicio publico

y sanciones, inc. 3.1, calidad
del servicio técnico en la eta-

a de transicioén:

“Durante la etapa de tran-
sicion se controlara la cali-
dad del servicio técnico en
base a indicadores que refle-
Jjen la frecuencia y el tiempo
medio que queda sin servi-
cio la red de distribucién de
cada prestador del servicio
de distribucion.

El distribuidor sera san-
cionado por el oceba con
multas que consisten en cré-
ditos que deberan ser rein-
tegrados a la facturacién de
los usuarios, por el tiempo
que estuvieron sin el sumi-
nistro eléctrico.”

En vez de invertir en
mejoras la EDEA S.A. contintia
incumpliendo con sus obliga-

ciones amparada en la im-
punidad y aprovechando
para recaudar lo maximo
posible, brindando el mini-
mo servicio a la comunidad.

La EDEA S.A. parece
mas preocupada en brindar
una batalla contra los traba-
jadores y sus representan-
tes que en brindar un servi-
cio decente, como es su
obligacion, simplemente
para demostrar que aqui
manda y que puede hacer
lo que quiere, aunque eso
signifique violar todas las
leyes laborales y resolucio-
nes de los distintos
estamentos oficiales (Se-
cretaria de Trabajo,
OCEBA, etc.).

b4
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—)

gas, en todo el pais. Para la
FeTERA, el grado creciente de
desocupacién y angustia que
golpea a las familias obreras,
es producto de la actual politi-
ca mercantilista y privatista im-
pulsada desde el gobierno na-
cional y los grupos econémicos
concentrados. Por eso invita a
los comparieros de estas areas
a sumarse a nuestra Organiza-
cion para la recuperacion de
nuestros derechos y para lle-
var adelante una politica ener-
gética al servicio de los intere-
ses de nuestra Patria.

b) Ante el avance del mo-
delo neoliberal en La Pampa,
a través del programa de
desregulacién eléctrica que
pone en peligro a la Adminis-
tracién Provincial de Energia,

y amenaza con la desaparicion
al Movimiento Cooperativo, y
coincidente con los fines de la
FeTERA de defensa del patri-
monio social, nos solidariza-
mos con los comparieros de La
Pampa, en su lucha por preser-
var el actual sistema eléctrico
provincial (APE — Cooperati-
vas).

c) Solidarizarnos con la
lucha que llevan adelante los
comparneros de Luz y Fuer-
za de Cérdoba en defensa de
la empresa provincial EPEC,
contra su privatizacion, y repu-
diamos todos los intentos de
coartar las libertades sindica-
les mediante amenazas direc-
tas de uso de la fuerza publica
o despidos en el trabajo.

NEUQUEN. 18y 19 /09/98. Exposicién del compariero
Victor Mendibil ( CTA ).

VISTO: Larealizacién del Ple-
nario Nacional de la Federacion de
Trabajadores de |la Energia de la
Republica Argentina (FeTERA),
los dias 18 y 19 de setiembre de
1998 en la ciudad de Neuquén,
Pcia. de Neuquén, y

CONSIDERANDO:

Que del mismo participaron 17
Organizaciones (70 comparieros)
de agua, gas, mineria, electricidad,
petréleo, quimica nuclear y de los
entes eléctricos binacionales, los
cuales POR UNANIMIDAD

RESOLVIERON

1. Ningun pais seria real-

ga asegurado el manejo irrestricto
de las areas energéticas.

2. Laenergia es un bien so-
cial, es un bien publico, “es un pro-
ducto o bien ESTRATEGICO
esencial para la realizacion de un
proyecto nacional; todo lo contra-
rio a lo que plantean los sectores
del poder en el modelo energético
y de pais, donde todo se compra
y todo se vende, llevando a la
energia a ser considerada una
simple mercancia o “comodity”,
con el solo fin de equilibrar el défi-
cit fiscal.

3. El modelo y actual siste-
ma, encarnado en la globalizacion,
ha roto todo proyecto de la ener-
gia a nivel nacional, con claro per-
juicio para el pueblo, los usuarios
y los trabajadores, a través del
aumento desorbitado de sus tari-
fas, del menoscabo de la seguri-

mente soberano mientras no ten-

RESOLUCION

NEUQUEN. 18 y 19 /09/98. Vista del Plenario.

dad y la degradacion del medio am-
biente.

Por eso la FeTERA se propone
como objetivo politico, nacional y
esencial, la elaboracién y desarrollo
de un proyecto de energia a nivel
nacional, considerando esto como
una cuestion patridtica.

4. Como consecuencia del de-
sarrollo técnico y cientifico en los
medios de comunicacién y la centra-
lizacién y concentracion de éstos, en
la Argentina, en tres grandes grupos,
que hacen cada vez menos demo-
cratica la comunicacion a través de
los medios, es que adaptamos como

cuestion basica, aprovechar todo el
desarrollo técnico para mantener la
mas rapida y mejor comunicacién
entre nosotros.

5. Producto del operativo y el
manejo arbitrario por parte de los gru-
pos econdmicos extranjeros de los
ambitos tribunalicios, nos encontra-
mos con que el trabajador dejé de
ser sujeto de derecho social para
encontrarse sometido al ambito pe-
nal.

Denunciar a fondo esta politica
represora y los procesos de perse-
cucion y discriminaciéon que llevan a
cabo contra los activistas y dirigen-

tes sindicales en todo nivel pri-
vado.

6. considerar la recupera-
cién de la identidad como una de
las cuestiones centrales y, en ese
sentido, esforzarnos para sepul-
tar el INDIVIDUALISMO y pasar
a considerar como lo basico ele-
mental, que SOLO SOMOS TRA-
BAJADORES, ANTES QUE
NADA.

7. Desarrollaratravésde la
FeTERA, el esclarecimiento de
los usuarios, demostrando la to-
tal desproteccién de los consu-
midores que de usuarios se han
convertido en CLIENTES CAU-
TIVOS de los nuevos oligopolios
0 monopolios privados. Por ejem-
plo, la suba de las tarifas telefo-
nicas y I9§ eléctricas de la ex—
E.SEBA. SA

8. Ante la centralizacién y
concentracion por parte del gru-
po CAMUZZ| (italiano) de los ser-
vicios publicos y areas energéti-
cas, desde Ushuaia a La Plata,
de gas, electricidad, agua, llevan-
do adelante una politica de
avasallamiento de los derechos
de los usuarios y de los trabaja-
dores, realizar el 07/10/98 en la
ciudad de Neuquén (Neuquén),
con la C.TA. Provincial y todas
las organizaciones sociales, sin-
dicales, politicas e intermedias de
la comunidad, un ACTO PUBLI-
CO de repudio y denuncia de
este grupo econdmico extranje-
ro.
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MOVILIZACION EN LA PAMPA

Por decisién de su
Asamblea, realizada el mar-
tes 8 de setiembre ultimo,
el jueves 10, los trabajado-
res de la Cooperativa Popu-
lar de Electricidad de San-
ta Rosa, realizaron una ex-
tensa caravana de automé-
viles que partiendo de la
Cooperativa, recorrieron el
centro de la ciudad, finalizd
frente a la Legislatura, don-
de los dirigentes de la Filial
procedieron a entregar un
petitorio por medio del cual
reclaman la urgente san-
cion de una ley que esta-
blezca con claridad que el
servicio eléctrico debe con-
tinuar siendo prestado por
la Administracién Provincial
de Energia (APE) y las res-
pectivas Cooperativas.

La caravana fue en-
cabezada por el titular de la
Filial, cro. Julio Acosta y el
secretario general del gre-
mio, cro. José Rigane.

El petitorio fue reci-
bido por el diputado
provincila del FreGen,
Rogelio Crespo, y posterior-
mente se pudo dialogar con
el diputado justicialista José

Pérez, quien manifesto pre-

disposicioén al tratamiento
del tema.

En la provincia va
avanzando implacablemen-
te la desregulacioén del ser-
vicio eléctrico sin que el
gobierno provincial haya
adoptado ninguna actitud
de defensa de los intereses
de la comunidad pampeana.
Esto ha sido denunciado en
sendas conferencias de
prensa en las que participa-
ron, por un lado los compa-
fieros Rigane y Acosta, y en
otro ambito, las autoridades
de la Cooperativa Eléctrica,

LOS TRABAJADORES DE SAN-
TA ROSA EN DEFENSA DE SU
PATRIMONIO ELECTRICO Y
CONTRA LA DESREGULACION
DEL SERVICIO

La caravana lucifuercista partio desde la cooperativa y recorrié el

que coincidieron similar denun-

cia.

En reportaje cedido al
diario local La Arena, José
Rigane manifesto, entre otras

cosas, que: “La
desregulacion y las
privatizaciones se
han dado en la ultima
década a lo largo y
ancho del pais, origi-
nando tremendos es-
tragos econémicos y
sociales, sobre el
pueblo, los trabajado-
res y los usuarios,
cuando hablamos de
los servicios publi-
cos. La privatizacion
que se planteé como
una panacea, como
una solucion a todos
los problemas, bajo
el eslogan de produc-

centro de la ciudad.

tividad y eficiencia, que ingre-
sabamos al primer mundo, en
realidad lo que significé fue
mas desocupacion,
subocupacion, pérdida de la

administraciéon del Estado
de un valor estratégico
como la energia, que_ se
convirtié en una mercancia,
donde los capitalistas ex-
tranjeros intentan hacer la
mas alta rentabilidad sin im-
portarles las consecuencias
sobre el pueblo argentino”.

La energia “...no
debe entrar en la
desregulacién porque ya
demostro lo que significa: el
usuario se convierte en
cliente, perdemos sobera-
nia, no hay funcién social en
los servicios y esto es asi
porque lo que prima es el
mercado, y el mercado son
las empresas con nombre y
apellido: Techint, Pérez
Compang, etc., etc., que tie-
nen intereses y no quieren
perder rentabilidad...”

“...hay una respon-
sabilidad, y yo diria mas,
una complicidad de los diri-
gentes sindicales que opta-
ron por el camino del sindi-
calismo empresarial, que es
una opcién que cuenta este
modelopero es para que se
salven los dirigentes y la
estructura sindical, rodeada
por paupérrimos trabajado-
res.”

Por su parte, el cro.
Julio Acosta sefialé a la
prensa que “los legislado-
res han dado sefales que
tienen interés en preservar
el patrimonio energético y
las cooperativas, pero los
trabajadores no solamente
necesitamos gestos, sino
hechos concretos, y eso
pasa por una ley que con-
tenga a las cooperativas”.

El diputado José Pérez recibe
al compariero Julio Acosta
tras la movilizacion.
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T0DOS LOS DIAS
MENDOZA

8 DIAS - 5 NOCHES
Pasaje MDP/Mendoza/MDP
Excursiones y traslados -
Hoteles: R.J. - El Marqués

PRECIO POR PASAJERO

$329.-

70D0S LOS DIAS
BARILOCHE

8 DIAS - 5 NOCHES
Pasaje MDP/Bariloche/MDP
Excursiones y traslados -
Hoteles: Hosteria Sur (3 est.)

6 X $65.-
012X $35.-

PRECIO POR PASAJERO

$299.- 5255

CARLOS PAZ

8 DIAS - 5 NOCHES

Pasaje MDP/Carlos Paz/MDP
Excursiones y traslados -
Hoteles: 2y 3 estrellas.

3ESTRELLAS  2ESTRELLAS

$299.- $269-
6 X $59.- 6 X $53.-
012X $32.- 012X $29.-

1oD0S LOS DIAS
CATARATAS

Pasaje MDP/BUE/FOZ/BUE/MDP
Excursiones y traslados - Hote-
les: 4 estrellas - 1/2 Pens.

7 DiAS 6 Dias
4 NOCHES 3 NOCHES

$29 9.' 5%90'

6 X $59.- 6 X $53.-
012X $32.- 012X $29.-

OKTOBERFEST
'BLUMENAU gg

CAMBORIU

CATARATAS
DORMIBUS

Sal[da: 18 Octubre
12 DIAS - 8 NOCHES

1/2 Pensidn - Excursiones.

s459.~

CAMBORIU
DORMIBUS

Saliya: 18 Octubre
10 DIAS - 7 NOCHES

1/2 Pension - Excursiones.

5369,

Tramites Previsionales ,

GESTORIA
PREVISIONAL

En el afo transcurrido
desde el 17 de setiembre de
1997 al 17 de setiembre de
1998, la Gesto-ria Previsional
realizé las siguientes tramita-
ciones:

Jubilaciones Ordinarias en
tramite:

VIDAL Carlos Horacio — Cnel.
Vidal.

MARIEZCURRENA Roberto
Joaquin — San Clemente.
CAMPOQY Eduardo — MDP.
VANETTI Edgardo Oscar —
MDP.

PAIC Angel — MDP.

BILBAO José Maria — Cnel.
Vidal.

MELAPPIONE Jorge — MDP.

Jubilaciones Ordinarias
que cobran el beneficio:

SALVO Secundino Justo —
Balcarce.

BENGOCHEA Francisco
Martin — MDP.

GALINANES Ernesto Angel —
MDP.

FIGALLO José — MDP.
CASCALLANA Antonio
Francisco — MDP.
CORBALAN Antonio Esteban
- MDP.

CERULLI Carlos — MDP.
CANETE Policarpo — MDP.
MARTINEZ Angel Fernando
- MDP.

FERNANDEZ Guillermo
Angel - MDP.

LEZANO Ernesto J. —
Madariaga.

DERFLER Angel Francisco —
Santa Teresita.
JAUNSARAS Carlos Alberto
— Mar de Ajé.

MAYA Juan Carlos — Mar de
Ajo.

Pensiones en tramite:

MUNOZ MENDEZ Isabel'J.
Sanchez de — MDP.
SCAMPITELLI Felisa A. Vito
de — MDP.

FERNANDEZ Blanca Piras

de — MDP.
ABRAHAM Basilisa
Hernandez de — MDP.

Pensiones que cobran el
beneficio:

PERALTA Marcelo Alejandro,
MDP.

SALVATTORE lima Rita
Irurzun de — Cnel. Vidal.
FERNANDEZ Nélida Mena de
- MDP.

JACQUET Rosa Bravo de —
MDP.

FIGUEROA Delia Arrascarte
de — MDP.

CARNOTA Rosa Garcia
Palacios de — MDP.
BORTOLOTTI Carmen Z.
Martin de — MDP.

Tramites de reconocimiento
de servicios:

BRANA Emilio Eduardo —
MDP.

SALIM Pedro Alberto — MDP.
DIEGUEZ Mario Norberto —
MDP.

DE FRANCISCO Victor Hugo
- MDP.

POVEDA Juan Carlos . MDP.
OLIVERI Pascual — MDP.
OLIVERI Vicente — MDP.
MEDINA Carlos — MDP.
ACCOLLA Roberto Antonio —
MDP.

ESCALANTE Oscar Alberto —
MDP.

LAZO Juan Carlos — MDP.
BURGOS José Angel — MDP.
ARQUILLUE Nicolas
Marcelino — MDP.

LUIC Héctor Elias — MDP.
IGNOTO Fernando Oscar —
MDP.

MARTINEZ AVELLANEDA
Jesus — MDP.

GIAGINTO Julia Irene — MDP.
CENTURION Pablo Daniel —
San Clemente.

FORNEROD Oscar Enrique —
San Clemente.

W
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D FATLYF | FOSOLYF | Afiliado
Comdn: SI
Como COS° FATLYF
Medicament. Incluidos
LoT® FATLYF 40% 40% 20%
Medicament.Excluidos
L°T° FATLYF — 40% 60%
Descuentos OSPA FOSOLyF | Afiliado
Como COS° OSPA
Medicament. Incluidos
L°T° OSPA 40% 40% 40% 20%
Medicament.Excluidos
L°T° OSPA 65% 65% 15% 20%
Como Obra Social
Primaria con Autori- 40% 60%
zacion

Recetario: Oficial.

Validez de la receta: 15 dias

Troquelado: Sl (salvo Coseguro)

Como Seguro: la receta lleva troquel
adherido. Se consignara nimero de troquel
en el espacio reservado al mismo.

Fecha de expendio: SI

Aclaracion firma Médico y N° de Matricula:
Con sello: SI Manuscrito: Sl

Aclaracién cantidad de unidades:

Letras: SI  Numeros: Sl

Enmiendas salvadas:

Por el Médico: SI

Por el Afiliado (enmiendas del farmacéut.): SI
Del resumen: Planilla: Sistema Unificado
Cantidad: Por duplicado

Presentacién: Quincenal segun cronograma
Cobertura del servicio: Gral. Pueyrredén
De la prescripcion: cantidad maxima de:
Productos por receta: 3 (tres)

Unidades por renglén: 1 (uno)

Reconogcimiento de tamario:
1 (uno) envase grande o mediano por receta

2 (dos) envases chicos por receta
Reconocimiento de medicamentos:
Adelgazantes: NO

Anovulatorios: Sl

Anorexigenos: NO

Antibiéticos inyectables: Si

Multidosis: 1 Envase individual: 6
Antisépticos de superficie: NO

Antivirales: NO

Champues medicinales: NO

Citostaticos: NO

Coadyuvante de terapia antineoplasica: NO
Edulcorantes: NO

Est. de Entropoyesis: NO

Férmulas magistrales: NO
Gammaglobulina espec.: NO

Gangliésidos y/o derivados: NO
Hormonales: NO

Hormonas de crecimiento: NO

Inductor de Ovulacién y/o espermatogénesis:

OSPA — FOSOLyF
FOSOLyF

NUEVAS NORMAS DE
ATENCION EN FARMACIAS

ANULAN Y REEMPLAZAN LAS NORMAS QUE REGIAN DESDE OCTUBRE DE 1997 — SON APLI-
CABLES EN MAR DEL PLATA, OTAMENDI, VIDAL, MAIPU, SANTA CLARA, GUIDO, MIRAMAR Y
PINAMAR
Se encuentran en vigencia a partir del 1° de agosto.

Sl (con autorizacién)

Inmunoestimulantes: NO
Inmunossupresores: NO

Interferones iny.: NO

Internacién: NO

Insulinas Bovinas y Porcinas: Sl

Insulinas Humanas: NO

Jabones medicinales: NO

Leches Medicamentosas: NO
Maternizadas: NO

Enteras: NO

Lociones capilares: NO

Lociones dérmicas: S| (venta bajo receta con
troquel)

Medicamentos excluidos s/clasificar: NO
Pantallas y filtros solares: NO

Radiopacos: SI

Reactivos: NO

Soluciones parenterales: Sl. Hasta 4 (cuatro)
Solventes Indoloros: NO

Tuberculostaticos: S

Vacunas:

Antimeningitis: S| (con autorizacion previa)
Antirrébica: NO

Antihepatitis: NO

Vaselinas: NO

Venta libre: NO

UNICO AUTORIZANTE: Dra. Beatriz Gorga
(“Facsimil” sello al dorso)

OSPA

Descuento Obra Afilia-
Social |do

Dentro del Formulario

Ter® de OSPA 65/40% | 35/60%
Plan Materno-Infantil 100% ==
Internados 100% -
OTROS NO NO

SE PRESENTO EL
LIBRO DE LA C.TA.

El 30 de agosto pasado, en la sede del
Instituto Movilizador de Fondos
Cooperativos, se presentd el libro
“UNA HISTORIA SILENCIADA”.
Con la presencia de dirigentes
nacionales de CTA y de varios
gremios y personalidades locales,
dirigio la palabra la autora

Isabel Rauber.
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TiPO DE RECETARIO:

OFICIAL: SI Federacion Médica: NO
Particular: NO Otros: NO
S.AM.O.: NO

Validez receta: Diez (10) dias
Troguelado: Sl (cuando corresponda a un
medicamento sustituido, se colocara una letra
“S" al lado del troquel)
Fecha de expendio: SI (en nimeros arébigos)
Aclaracién cantidad de unidades:
Letras: S|  Numeros: S| (ardbigos)
Aclaracién firma médico y N° Matricula:
Sello: SI  Manuscrita: S
Enmiendas salvadas: Por el médico: Sl
Por el afiliado (Enmiendas del farmacéut.): SI
Del Resumen: Planilla: Sistema Unificado
Cantidad: por Triplicado
Presentacion: Quincenal
Cobertura del Servicio: Prov. de Buenos Aires
De la prescripcién: (Cantidad maxima de
productos)
Productos por receta: TRES (3)
Unidades por tamafio:
(Cuando existan 2 tamarios):
1er. tamafio: DOS (2)
2do. tamario: UNO (1)
(Si existen méas de 2 tamarios):

1er. tamario: DOS (2)

2do. tamario: UNO (1)

3er.‘tamario: UNO (1)
Antibiéticos inyectables:

Env. Indiv.: CINCO (5)

Multidosis: UNO (1)
Solventes indoloros: En iguales cantidades
que antibidticos inyectables.

Reconocimiento de medicamentos*:

Ambulatorios: Seran reconocidos los medicamen-
tos incluidos en el F° T° de OSPA con el 65% 6 40%
de cobertura, segin cada caso. Los productos ex-
cluidos de dicho F° T° NO SERAN RECONOCIDOS.
Vacunas: Las incluidas en el Plan Oficial tendran una
cobertura del 100%; las excluidas de dicho Plan ten-
dran una cobertura de HASTA $ 20 por unidad.
Plan Materno e Internados: Seran reconocidos to-
dos los medicamentos de venta bajo receta, se en-
cuentren incluidos o no, en el F° T° de OSPA. Para
afiliados internados también reconoce el expendio
de material DESCARTABLE. Leches maternizadas
medicamentosas y enteras: Serdn cubiertas con el
100%, dentro del PMI, en las siguientes cantidades:
Hasta los 6 meses de edad, hasta 3 kgs. p/Receta y
desde los 7 meses hasta 1 kg. p/Receta.
NOTA;:Reclamar F°T® anexo a la presente norma. *
NOTA: EN NINGUN PLAN SE RECONOCERAN: Fér-
mulas Magistrales, Venta Libre, Insulinas, Reactivos,
Oncolégicos ni Antihemofilicos.
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El viernes 25 de
setiembre se llevé a cabo
en la ciudad de Buenos
Aires la Marcha de Antor-
chas convocada por la
Central de Trabajadores
Argentinos (C.T.A.) en
apoyo a los companeros
maestros, en demanda
de la inmediata sancién

de la Ley de Financiamiento
Educativo.

Para participar en la
misma viajé de nuestra orga-

MARCHA DE LAS
ANTORCHAS DE C.T.A.

SE LLEVO A CABO EL 25 DE SETIEMBRE

En el acto, junto al
saludo expresado por
comparfieros de otras or-
ganizaciones, lo hizo en
representacion de nues-
tro Sindicato, el cro. José

_ - » Rigane.
nizacion una delegacion

compuesta por 15 comparie-
ros, miembros de Comisién
Directiva y Delegados.

BIFAITA FAII

Contindan los ataques a la Libertad Sindical

Amenazan con la cesantia
a Luis Bazan

Ayudando a preservarla memoria
16 de setiembre de 1976

EN EL ANIVERSARIO DE
“LA NOCHE DE LOS LAPICES”

La Mesa Nacional de
la Central de Trabajadores
Argentinos (C.T.A.) hadenun-
ciado a la opinién publica “los
actos persecutorios y
violatorios de la libertad sindi-
cal’ dirigidos contra el cro. Luis
Bazan, secretario general del
Sindicato del Personal de
Obras Sanitarias (SIPOS), ala
vez, secretario adjunto de
A.T.E. y secretario general de
la C.T.A. de Cérdoba.

Las amenazas de ce-
santia contra el cro. Bazan no
es un hecho aislado, sino que
se enmarca en una constante
violacién de los derechos hu-
manos sindicales ya denuncia-
dos por esa Central. Violacio-
nes a las libertades publicas,
procesamiento de mas de mil
dirigentes y activistas sindica-
les, restricciones a la libertad
sindical y a la democracia in-

terna.

La C.T.A. Nacional in-
vita a todos los compareros
de organizaciones sindicales
—adheridas o no adheridas- y
de organizaciones sociales, a
reclamar ante el gobernador
de Cérdoba, por la vigencia
de la libertad sindical y el
cese de la persecucioén al
compaiiero Luis Bazan.

Las notas deberan ser
dirigidas a;

Secretaria

Privada de la

Gobernacion de la Pcia.

de Cérdoba

Av. Chacabuco N° 1300

(5000)

Tel-fax: 051-690453
oala:

Secretaria General de la

Gobernacion de la Pcia.

de Cérdoba

Tel-fax: 051-690431

“Un dia como hoy, 16
de setiembre, pero de 1976,
estudiantes secundarios de la
ciudad de La Plata, se unie-
ron para reclamar por uno de
sus derechos, el “boleto es-
tudiantil”’, que creian justo.

“Ademas de luchar
dia a dia por un gobierno de-
mocratico (el pan, el amor en
un ambito de libertad, la sa-
lud, la educacioén, la vivienda,
las herramientas para labrar
un camino).

) “Los adolescentes es-
taban lejos de comprenderlos
peligros de una sociedad sin
garantias individuales, tortu-
rados solo para conocer nom-

W

bres de lideres de las mani-
festaciones. La locura de los
gobernantes de esa época,
inmersos en la “salvacién de
la patria”, se secuestraban a
adolescentes que luego serian
desaparecidos.

“Hoy en dia nosotros
también protestamos por
nuestros derechos estudianti-
les, pero por un lado, agrade-
ciendo que no estamos pasan-
do por una época tan critica
como las de ese afio.

“Tal vez, con conse-
cuencias mucho menores,
pero tratando de hacer valer
nuestros derechos.”

Trabajo préactico elaborado por los alumnos de 4° afio 22
de la Escuela de Educacion Media N° 16,

CASTILLO Silvana, CASAS Susana, QUIROZ Silvana,
GUEVARA Eduardo, BLANCO Angel, CASAS Jacqueline y

ESPOSITO Lara.

y gentilmente hecho llegar a nuestra redaccion.
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ATE — Mar del Plata

En Defensa de Ia Libertad Sindical

Los dirigentes de la
Asociaciéon de Trabajadores
del Estado (ATE) de nuestra
localidad, son victimas de la
politica de ataque a la liber-
tad sindical, por parte de fun-
cionarios del gobierno. Quie-
nes tienen la obligacién de re-
solver los problemas de los
trabajadores y los sectores
mas modestos de la pobla-
cién, que han agravado con
el modelo neoliberal aplicado,
tratan de encontrar un cami-
no alternativo, enviando a los
estrados judiciales a los diri-
gentes que se dignan enfren-
tar esta brutal politica de ham-
bre, miseria, marginacién y
desocupacion, defendiendo
los intereses de los comparie-
ros a los que representan.

Los dirigentes de
ATE, Daniel Barragan, secre-
tario general de la organiza-
cién y de la C.T.A. Regional,

Hugo Cannavessio, secretario de
prensa, y Radl Airala, delegado,
han sido enjuiciados por supues-
tas “actividades ilegales” en ac-
tos realizados en defensa de los
trabajadores despedidos de la

Unidad Turistica Chapadmalal,
durante el afio 1997.

La Mesa Gremial
Marplatense dio a publicidad un
documento donde denuncia que

“A la violencia de la exclusion
social que genera el conjunto
de medidas implementadas
por el modelo econémico, se
suma ahora la violencia en el
tratamiento a la oposicién gre-
mial,... se busca desmantelar
todo resquicio de reclamo que
evidencie la fragilidad de los
logros exhibidos”.

Por su parte, nuestra
organizacion reafirma su soli-
daridad con los comparieros
estatales perseguidos, y recla-
ma el fin de esta politica de
“judicializacién” de los conflic-
tos gremiales, que. ademas de
involucrar a nuestros dirigen-
tes, Rigane, Escalante y
Cuenca, ya llega a casi un
millar de casos en todo el pais;
lo que demuestra a las claras
lo aberrante de esta politica

persecutoria.

Declaracion de los trabajadores judiciales de la Provincia

LOS TRABAJADORES JUDICIALES AL PUEBLO DE

LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

La reja perimetral que
amuralla la sede penal de
los tribunales platenses
Jtambién es parte de la
reforma?

La reforma debe de-
mostrar que la justicia tiene
PODER. No miedo. Que pue-
de, sabe y tiene los recursos
humanos y econémicos para
resolver los conflictos. No que
se esconde. Hay que abrir
puertas. No levantar muros.
La actual desconfianza no es
un sentimiento, es larespues-
talégica alarealidad de la ex-
clusién social. No es malo que
la gente manifieste su opinién
sobre la justicia.

Lo malo es que tantas ve-
ces tenga razén cuando lo hace
criticamente. En la lucha contra
la impunidad el pueblo restable-
ce y mantiene el sentido de justi-
cia. No es un problema técnico
sino de cohesién social. No se
necesita ser académico para pro-
poner soluciones que den res-
puesta positiva al reclamo de jus-
ticia.

LaA.J.B. desde hace mas
de un afo a la fecha desarrolla
innumerables actividades a fin de
plantear propuestas y objeciones
ante la reforma penal. Los traba-
jadores judiciales en cada opor-
tunidad fijaron posturas publicas
en el convencimiento de que
implementaciones sin estudio,
presupuestos, consenso y previ-

sion suficientes, aduciendo sélo
inexplicables urgencias de
implementacion, acarrearian innu-
merables consecuencias negati-
vas a la estructura de nuestro
poder judicial y por consiguiente
a los bonaerenses en su conjun-
to, destinatarios de reformas que
asi planteadas no garantizan me-
jor justicia.

Por estas razones y por-
que en las actuales modificacio-
nes estan en juego derechos de
toda la poblacién e intereses le-
gitimos de nuestros sector labo-
ral, alertamos publicamente: .

1. Que no aceptaremos vio-
laciones a nuestros derechos ni
la imposicién de condiciones de
trabajo abusivas, con motivo de
la reforma penal.

2. Que los trabajadores
judiciales no retacearemos
nuestra colaboracién para esa
reforma pero deslindamos
toda responsabilidad por las
falencias que producira su
implementacién apresurada,
sujeta arazones electorales e
inconsultas.

La Plata, setiembre de 1998

ASOCIACION JUDICIAL
BONAERENSE
Comision Directiva
Provincial

/
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DESEMPLEO Y CAMBIOS EN

1) Un cambio en la legis-
lacion laboral, por si sola no
soluciona el problema del des-
empleo, toda vez que no se ha
verificado ni en la Argentina ni
a nivel internacional que la mo-
dificacion a la normativa labo-
ral genere aumentos en los
puestos de trabajo como con-
secuencia del hipotético aho-
rro que induzca a una mayor
inversion. La union Industrial
Argentina (UIA) se ha pronun-
ciado en los ultimos tiempos,
reiteradamente en el mismo
sentido al igual que la OCDE
en el plano de los paises de-
sarrollados.-

2) No es posible estructurar
un nuevo disefio del marco
institucional de la Argentina sin
un adecuado replanteo de la
normativa que rige en relacion
al mundo del trabajo, cuya
ineficacia para resolver los pro-
blemas del sector laboral ha
quedado suficientemente acre-
ditada.

3) La politica de
flexibilizacién laboral
instrumentada fundamental-
mente a partir de la decisién
politica de la actual administra-
cién, no ha servido para indu-
cir a la modificacién de los gua-
rismos que sobre desocupa-
cion registra nuestro pais. An-
tes, por el contrario, a partir de
la vigencia de un esquema
desprovisto de la finalidad fun-
damental inherente a toda le-
gislaciéon sobre trabajo, se ha
producido una verdadera des-
composicion en la estructura
ocupacional de la Argentina, de
la cual resulta emergente el
desempleo.

4) Lo expuesto en el punto
anterior, con apoyo en las es-
tadisticas consecuentes, indi-
ca que en la Argentina, el 54%
de la P.E.A (14,5 millones de
personas) padecen problemas

de empleo. Esto significa que
predomina en la estructura
ocupacional el trabajo sin re-
gistrar, el cuentapropismo de
subsistencia, los trabajos pre-
carios y ocacionales, contrata-
ciones mediante figuras
elusivas de la legislacién labo-
ral ( contratos de locacion de
obras, de servicios, etc). El tra-
bajo estable con vocacion de
continuidad y la permanencia
en los puestos se ha transfor-
mado en la excepcién, cuando
deberia ser la regla que, como
principio basico, impulse la es-
tabilidad en el mejor sentido de
la ascepcioén de dicho vocablo.
Es decir entendida como posi-
bilidad de superacion personal
y colectiva a partir de la idea

comun de apreciar factible la
capacidad de prever para todo
trabajador.

Es la idea de movilidad as-
cendente que impulsaba otrora
a la sociedad argentina, vision
que tenia como pauta la exis-
tencia de un horizonte seguro
en el que se insertaba el tra-
bajo como instrumento que
otorgaba la posiblidad de
dignificarse para quien lo rea-
lizaba.

5) Cualquier mutacion a la
legislacién del trabajo debe
partir de la necesidad de mo-
dificar la composicién de 1a es-
tructura ocupacional del pais,
someramente descripta. En di-
cho marco se inscriben los pro-

yectos de empleo minimo, de
creacion del Instituto Nacional
del Empleo, la existencia de un
seguro de desempleo, la mo-
dificacién a la Ley de Jornada
de Trabajo y otras iniciativas ya
presentadas en el Congreso de
la Nacién, en oportunidad de
llevarse a cabo la Sesién Es-
pecial de la Camara de Dipu-
tados que especificamente se
avocara a tratar el mayor dra-
ma de los argentinos: La des-
ocupacion.

6) Las encuestas de opinion
post/electoral ponen de mani-
fiesto lo que veniamos verifi-
cando con intensidad desde el
mes de marzo de 1995 en
ocacion de celebrarse las elec-
ciones presidenciales de aquél
afo: el sentido de cambio en
la orientacién del sufragio po-
pular tuvo como principal pro-
tagonista al fendmeno del des-
empleo y el registro por parte
de la ciudadania de la incapa-
cidad del partido de gobierno
de producir politicas e instru-
mentos que modificaran dicho
escenario. El relevamiento rea-
lizado por el CEOP que publi-
cara el diario Clarin en su edi-
cion del domingo 2 de noviem-
bre de 1997, no deja dudas en
la direccidon expresada. El
38,2% de los ex/electores del
partido Justicialista aseguraron
que la desocupacion fue un
factor determinante al momen-
to de decidir su voto. Se pre-
senta asi el padecimiento de la
desocupacion como primer
factor de trasvasamiento del
voto popular.

7) Lo consignado
precedentemente, obliga a
quienes formulen propuestas a
actuar con enorme responsa-
bilidad. Los proyectos de mo-
dificacién no pueden partir de
un técnico o de un de grupo
especialista sino que constitu-
ye una necesidad abrir un de-
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| LA LEGISLACION LABORAL.

bate en el que estén
involucradas y tengan opinion,
las fuerzas del trabajo y de la
economia. Solo de esta forma
se puede formular un adecua-
do disgnodstico de la realidad
que sirva para el encauzaminto
del conflicto. Al mismo tiempo,
si existe la necesidad de un
nuevo disefio institucional en la
gestién de los (3) poderes del
Estado, es evidente que al in-
terior de los partidos o coalicio-
nes que presenten iniciativas,
también debe darse un profun-
do cambio metodolégico. Lo
contrario seria persistir en una
orientacién equivocada que
nos ha llevado, conjuntamen-
te con otros desaciertos, a la
situacion cadtica por la cua hoy
transita el mundo del trabajo y
su normativa.

8) Tampoco es posible,
como ha sucedido hasta el pre-
sente, elaborar una nueva le-
gislacién en materia laboral a
partir de abordarse un aspec-
to parcial de la misma, relativo
a las regulaciones o
desregulaciones del Contrato
Individual de Trabajo. Es evi-
dente que lo que se ha logra-
Jo en virtud de esta vision aco-

“DESOCUPADOS”. Obra de Antonio Berni.

tada de la realidad es que los
trabajadores que tienen em-
pleo vean disminuidas sus con-
diciones de prestacion de ser-
vicios, sin contrapartida algu-

nay sin generarse mecanis-

mos adicionales que
propendieran a una transpa-
rencia en mal llamado “mer-
cado de trabajo”, ni al cambio
en la conformacién de la es-
tructura antes apuntado.

8) Lo expresado significa
que también debe encararse
un cambio en los componen-

tes del denominado Derecho
Colectivo del Trabajo. Es decir
que desde nuestro punto de
vista, deben modificarse as-
pectos sustanciales de la ley
de Asociaciones Sindicales, de
la Ley de Convenciones Colec-
tivas de Trabajo y de las regu-
laciones en materia de Conflic-
tos Colectivos.

9) Lo expuesto
precedentemente es sin perjui-
cio de la elaboracién de una
legislacién social que priorice
la generaciéon de empleo como

tematica de Estado, formule un
programa de empleo minimo,
establezca un  ambito
institucional (Instituto Nacional
de Empleo) que recepte la
orientacion de las politicas,
implante un seguro de desem-
pleo adecuado a las necesida-
des basicas, resuelva las con-
diciones de formacién y capa-
citacion profesional, elimine la
discriminaciéon actualmente
existente en diversos niveles y
plasme un régimen de partici-
pacion y consulta dentro de las
empresas. No esta demas con-
signar que los paises mas de-
sarrollados poseen diversas
legislaciones en el sentido in-
dicado.

A nuestro modo de ver, la
legislacién que en el presente
punto se describe como nece-
saria de acuerdo a lo sefala-
do en el punto 5°) de este in-
forme debe sancionarse con
caracter previo a la adopcion
de posibles cambios en la le-
gislacion vigente.-

Dr. MARCELO E. BUSTOS

FIERRO

i

SE LLEVO A CABO LA DECIMO
QUINTA CARAVANA

El lunes 31 de agosto se llevd a cabo la décimo
quinta caravana, realizada por nuestro gremio, realizada

contra la impunidad de EDEA S.A. y por la
reincorporacién de los comparieros cesantes.

Cerca de medio centenar de vehiculos que
partieron de la sede sindigal, recorrieron los barrios de la
ciudad, arrojando volantes en los que se denuncia el
accionar impune de la empresa en nuestra ciudad y la

region que atiende.
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ENZO CIONFRINI

El 7 de octubre de
1996 fallecid el cro. Enzo
Cionfrini, destacada figura
de nuestra organizacion,
ex-secretario general, que
cumplié esa funcién duran-
te parte del periodo dicta-
torial de Ongania-

Levingston-Lanusse, y jugd
un importante papel en la

recuperacion de la Regio-
nal de la C.G.T. y en los
Congresos de la Federa-
cion.

Bajo sus mandatos
se compro el predio donde
actualmente funciona
nuestra organizacion y se
construyé la primera parte
de la sede sindical.

Hombre de oratoria
clara y convincente, dirigio

Hace ocho afos
atras, el 1° de octubre de
1990, el gremio era sacu-
dido por una ingrata noti-
cia, dificil de creer en ese
momento. Una lesion car-
diaca habia tronchado la
vida de nuestro querido
compafiero, Ismael A.
Milan, el “negro” Milan, que
en ese momento estaba
cubriendo las responsabi-
lidades de la subsecretaria
de Vivienda y Accion So-
cial. Habia cumplido 50
anos.

Ingresé a nuestro
gremio en 1962 y su espi-
ritu solidario y combativo lo
llevdé inmediatamente a
cumplir responsabilidades
sindicales. Miembro de
Comision Directiva, dele-
gado a Congresos de la
FATLyF, fue delegado ge-
neral de la filial Balcarce en
los momentos mas duros
que vivio el pais, durante la
dictadura genocida.

En 1986, con el ini-
cio de la conduccién del

el gremio durante la “huelga de
los trece dias’, en que se aban-
donaron totalmente los servi-
cios, en cumplimiento a dispo-
sicion del Congreso de la

FATLyF, quien, en su prosecu-
cién posterior, ordené a nues-
tro gremio a levantar la medi-
da de fuerza, violando asi sus

A OCHO ANOS DE SU MUERTE:
EL “NEGRO” MILAN

companero José Rigane, nue-
vamente fue miembro de Co-
misién Directiva, primero como
Vocal Titular y luego en la cita-
da prosecretaria.

Borges dice en sus
milongas, “no hay cosa como
la muerte para mejorar la gen-
te”. No es el caso del “Negro”
Milan. Los recuerdos que de él

propias resoluciones y
abandonando a nuestro
Sindicato y a los trabajado-
res lucifuercistas
marplatenses a su propia
suerte.

La vida del compa-
fiero Cionfrini, marplatense
de nacimiento, ha sido en
todas sus facetas, digna de
ejemplo, y nuestro recuer-
do emocionado y agradeci-
do, en el segundo aniversa-
rio de su muerte, involucra
el de todos los trabajadores
de nuestro gremio.

se guardan son recuerdos
gratos, de gran tipo, de
buen compafiero, de esas
personas que pasan por la
vida para alegrar la vida de
los demas, para premiarnos
a los demas por haberlo co-
nocido y haberlo tenido de
amigo. El carifio que supo
demostrar y que albergé en
los demas, hace que hoy se
mantenga vivo a nuestro
lado, compartiendo nues-
tras alegrias y nuestras pe-
nurias, como siempre lo
hizo, sin claudicaciones.

Quizas, lo mejor que
pudo crear, ademas de una
vida ejemplar, es su familia,
que hoy hubiera sido moti-
vo de su orgullo. A ella que-
remos abrazar en este re-
cuerdo del “Negro” que, sin
lugar a dudas, esta aqui,
con nosotros.
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Segun la ONU, la brecha
entre ricos y pobres se
amplia cada vez mas

Un nifo nacido en
los EE.UU. Francia, Alema-
nia o el Reino Unido este
afo consumira mas que
cincuenta nifos nacidos el
mismo dia en el Tercer
Mundo, indicé el Programa
de Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD).

En su informe anual
sobre el estado del Desa-

LOS EFECTOS DE LA
GLOBALIZACION

rrollo Humano, el PNUD des-
tacd que la sociedad de con-
sumo amplia cada vez mas la
brecha entre ricos y pobres y
que son estos ultimos los que
cargan con la mayoria de los
efectos negativos.

El 20 por ciento de la
poblacién mundial, preciso,
vive en paises industrializados
y consume el 89 por ciento de
los bienes en el mundo, asi
como el 45 por ciento de las
comunicaciones telefénicas o
el 84 por ciento del papel. Afa-

dié que el consumo de bienes
y servicios en 1998, incluidos
alimentos, energia, comunica-
ciones, entre otros, ascendera
a 24 billones de ddlares, es
decir, seis veces mas que en
1975.

El reporte de 228 pagi-
nas mide los niveles de Desa-
rrollo Humano en cada nacién
con respecto al afo previo,
sobre la base en una serie de
variables basicas como acce-
so a salud, educacioén, vivien-
da, ingreso per capita y liber-

tades politicas y econémi-
cas.

Canada encabeza la
lista de los paises con me-
jores condiciones de vida
entre los 174 analizados, y
a continuacién le siguen
Francia, Noruega y los
EE.UU.

Chile, CostaRicayla
Argentina son los paises de
América latina mejor ubica-
dos, en los sitios 31, 34y 36
de la tabla, de manera res-

CTfA

LA v° SECCION BLECTORAL
nos - MardelPlata - 22/08/98

Con fecha 22/08/98 se llevo a cabo en la ciudad de Mar del
Plata el “2° CONGRESO DE REGIONALES DE LA V?
SECCION ELECTORAL”. En las fotos, se aprecian vistas

de la Mesa y el Plenario.

=m r !' GRESO DE REGIONALES if LA V° SECCION ELECTORAL

Central de los Trabajadores Argaatitios - Mar del Plata - 22/08/98

TOHE..

pectiva.

fesc;ocad DONA

TLMONDO ECORNOMICO. SE MLEVE
CON INCERTIDUMBRE

DICEN QUE TENMO

QUE. MEDIR LOS GASTOS

VIENDO TLOS0 QUE

QULE SE Lt DA

/T M ESTA CASA DESDE HOY

SE SLUPRIME

ELPAPEL HIGEENICO Y

QP4 ESTE TIRO QUE LA BOLSA NO SE

CAGA... €S MUY IMPORTANTE

/SE LE "VENAT LA CAGA E BICHOS/

HABRA ROTAO.- LA USA De
PULER
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Todavia resuena en nuestros
oidos los cantos de sirena que
escuchabamos hace ocho afios
atras, respecto a las “bondades” de
las privatizaciones. Todavia hoy,
cuando el pais ha sido totalmente
desmantelado, ha perdido su
dominio sobre importantes areas
estratégicas de la economia y los
servicios, se escuchan voces de
funcionarios, impulsados por la
actitud del presidente Menem, que
tratan de seguir demostrando como
panacea, estas terribles decisiones
que practicamente regalaron las
riquezas acumuladas por los
argentinos durante décadas, sin
haber logrado nada a cambio.

Algunas cifras ponen en
evidencia estas aseveraciones

LA FALSEDAD DE LAS PRIVATIZACIONES

Lo que recibimos de algunas de ellas

Canillas por donde se fueron...

Lo obtenido por las areas petroleras
alcanzo a los 1.323 millones de délares.

Los fondos reservados del gobierno
nacional alcanzan anualmente a 1.100
millones de ddlares.

Por la venta de Hidronor (El Chocon,
etc.) se recibieron 262 millones. (*)

La informatizaciéon del Banco Nacién
alcanzo6 a 250 millones.

La venta de SEGBA totalizé 511 millo-
nes. (%)

La informatizacion de la DGI llegdé a
600 millones.

El desguace de Agua y Energia Eléc-
trica totaliz6 59 millones. (*)

A ritmo de “tango”, el avién presiden-
cial nos cost6 60 millones.

La empresa Gas del Estado se vendi6
en 805 millones. (*)

Los viajes al exterior de funcionario
alcanzan a 150 millones.

La venta de los elevadores portuarios
alcanz6 a 16 millones.

La publicidad oficial alcanza alrededor
de 150 millones por aio.

El area central petrolera, Santa Cruz I,
se concesiond en 55 millones.

El subsidio que se paga anualmente
por los caminos que han sido cedidos a
peaje alcanza a 86 millones por afo.

Otro ejemplo de despropésitos

Remuneracion de los jubilados:
- minima 150.- pesos.
- media 211 pesos.

Viatico de funcionarios que viajan al ex-
terior:

- 400.- dblares por dia.

hechas. Veamos:

(*) — Ademas hay titulos de deuda.

EN LA LUCHA POR LA SALUD

El pasado miércoles 2
de setiembre, en el hall del Mi-
nisterio de Salud y Accién So-
cial, se llevo a cabo un acto con
cese de tareas, ubicacion de
una radio abierta y un debate y
juicio por el genocidio planifi-
cado desde el poder respecto
a la salud, organizado por la
Asociacién de Trabajadores
del Estado (ATE) y las Asocia-
ciones de Profesionales de los
distintos establecimientos
involucrados. Con posteriori-
dad se elabord un petitorio-di-

rigido al Congreso Nacional,
incluyendo las denuncias pro-
ducidas por las Asociaciones
organizadoras y la exigencia
para que se decrete la Emer-
gencia Sanitaria Nacional.

Algunos de los
parametros de esta verdadera
tragedia genocida denunciada
son los siguientes:

* Por causas evitables,
muere un nifio cada 53 minu-
tos (10.000 por afio por
desnutriciéon y entre 8.760 y

NO SE OLVIDEN
P

CABEZAS
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10.000 chicos menores de 5
anos de edad).

¢ Cada seis horas mue-
re de tuberculosis una per-
sona (1.460 personas por
ano).

« EI numero de
chagasicos asciende a
3.000.000 de personas.

* En el conurbano bo-
naerense la mitad de la po-
blacién vive en condiciones
precarias, mas de 2.700.000
argentinos no tienen agua en
su vivienda, 1.000.000 care-
ce de agua no solo en su
hogar sino, ademas, en el
terreno que ocupan,
3.000.000 no poseen barfios
en sus casas y 2.000.000 de
esas personas viven en el
conurbano bonaerense.

* Existen en la actuali-
dad, brotes epidémicos
como el sarampion, que pro-
ducen muertes.

¢ Hay 4 muertos por dia
por accidentes de trabajo,
solo el 3,7% de las empresas

cumplen los requisitos
minimos de las ART. Son
mas de 1.000 comparieros
trabajadores por afio que
estan muriendo.

e Enfermedades
como la parotiditis,
rubeola, lepra, tuberculo-
sis y diarreas se
incrementaron en los ul-
timos dos anos.

* Aumenté progresi-
vamente el nimero de
portadores de VIH y de
muertes por SIDA, sin ob-
servar ninguna campafa
al respecto.

* Estado de destruc-
cion del PAMI, con las se-
cuelas mortales que ello
acarrea.

Se sefald
que la agresion del sistema
a los trabajadores se reali-
za de diferentes maneras,
una de las mas graves es
el ataque a la salud. '

W




La Mundialista Andrea
Haritchelar ¢s de Luz v Fuerza

La deportista Andrea

Haritchelhar, patinadora

de Luz y Fuerza, fue
seleccionada para
participar en el ultimo
Mundial de Patin
Carrera, que se llevo a
cabo en Pamplona,
Espafia, desde el 28 de
agosto al 7 de setiembre
del corriente afio.

Su actuacion,
destacadisima, le
permitio obtener tres
medallas de bronce,
referentes a las
competencias de 5.000,
10.000 y 15.000 mts.

Andrea, ademas, se
encuentra a cargo de la
Escuela de Patin Carrera
que funciona en nuestro
Centro Cultural y Deportivo
y que se encuentra abierta a
la inquietud de hijos de
afiliados y particulares en
general.

Nuestro saludo -del
Sindicato y sus trabajadores-
por tan importante actuacion
en una competencia de alto
nivel como en la que ha

/

participado.

PATIN ARTISTICO

LA LABOR DE NUESTRAS PATINADORAS

Nuestras
representantes:
Laura

Escuder y
Verodnica
Maldonado.
Al medio de
ambas, nuestra
representante
técnica

en patin
artistico,
Fabiana
Giordano.

Se han llevado a cabo dos im-
portantes encuentros de patin ar-
tisticos de los que participaron dos
de nuestras representantes,
Veronica Maldonado y Laura
Escuder.

En la ciudad de Tres Arroyos,
durante los dias 1 y 2 de agosto,
se llevd a cabo el “Torneo Selecti-
Vo™ en la  Categoria
“Promocional”, Veronica
Maldonado logro el 5° puesto en
Escuela, saliendo 1* en Libre y
Combinada. Por su parte, Laura
Escuder, en la categoria “Juvenil
Promocional”, logré el 2° puesto
enEscuelay el 1°en Libre y Com-

binada. il

La participacion de ambas
patinadoras en el Campeonato
Argentino, realizado en Rosario,
Santa Fe, durante los dias 4, 5y 6
de setiembre, corrobord el alto ni-

vel de nuestras representantes,
que compitieron con el mejor
nivel de patin artistico existen-
te hoy en el pais.

Veroénica Maldonado logrd
un 8° puesto en Escuela, 3° en
Libre y 2° en Combinada.
Laura Escuder obtuvo el 50
puesto en Libre y el 80 en
Combinada, haciéndose notar
que participd en una Catego-
ria muy importante, en la que
intervinieron 23 patinadoras de
excelente nivel.

Como siempre ha ocurrido,
fueron asistidas por la Direc-
tora Técnica sra. Fabiana
Giordana, que a su vez condu-
ce la Escuela de Patin Artisti-
co que funciona en el Centro
Cultural y Deportivo de nues-
tro Sindicato,
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Muchos adolescentes
ensayan sustancias
téxicas. Afortunadamente
pocos abusan y se hacen
dependientes: son los que,
quizas, enfrentan
problemas personales o
sociales que los inclinan a
evadirse. Tratar todas las
situaciones personales
puede ser imposible. La
principal tarea del
gobierno es, sin em-
bargo, crear un ambiente
propicio a la satisfaccion
de las necesidades
generales. Y usar
correctamente los datos
que arrojan las
investigaciones en el
mundo.

No es aceptable, por
ejemplo, que se insista que
el uso de marihuana es la
puerta de entrada para la
cocaina. Los estudios
demuestran que el
denominado factor de
riesgo es grande porque los
consumidores de
marihuana usaron luego
cocaina —solo una minoria
lo hizo-, sino porque la
mayoria de los usuarios de
cocaina emplearon antes
una droga mas popular. Es
probable que también
consumieran alcohol y
tabaco. La marihuana no -
provoca cambios quimicos
cerebrales favorecedores
del consumo. Es que los
propensos usan distintas
drogas.

Mientras el consumo de
drogas sea considerado
inmoral no sera posible
considerar la manera de
disminuir el dafno.

En 1840, Abraham Lincoln
decia sobre la prohibicion
alcohdlica: “Intenta

LOS DATOS

DE

DROGA

controlar legislativamente el
apetito humano y hace
criminales actos que no lo
son; golpea los principios que
fundamentan nuestro
gobierno”.

La dependencia merece
ayuda en lugar de carcel,
donde nadie se cura.
Contrasta la actitud de
reduccion del dafio encarada
por Suiza, Holanda, Gran
Bretafa, Espafa, Alemania,
Australia y Canad4, con la
actitud represora de los
EE.UU., aunque ultimamente
California y Arizona han
votado una actitud tolerante
con la marihuana.

Algunos datos:

* En los EE.UU., la guerra
contra la droga lleva mas de
70 afios y crecieron el
consumo y el comercio. Se
estima que el 50 por ciento
de las ganancias del crimen
organizado corresponden al
narcotrafico.

* Casi 40 millones de
(norte)americanos habrian
consumido drogas ilegales en
1996. Segun la Universidad
de Michigan, 45 por ciento de
los alumnos mayores del
secundario, declararon haber
consumidos drogas en 1996.
Mas de 4 millones de
norteamericanos sufren

carcel por drogas, y muchos
so6lo por consumo; 5 millones

estan en libertad bajo palabra

y 2, 7 millones, a prueba.
En 1996 se encarcel6 a
641.600 personas por
marihuana, el 85 por ciento
soélo por posesion. Jévenes
consumidores son
introducidos en el mundo de
la delincuencia.

* La calidad y potencia de la
droga no es controlada y el
riesgo del consumidor puede
aumentar, aunque algunos
juzgan como un justo castigo,
tal como los antiabortistas se
despreocupan del riesgo de
la mujer embarazada
expuesta a la practica
clandestina y riesgosa de
interrupcion del embarazo.

* El fabricante de alcohol o
cigarrillos con existencia
juridica esta expuesto a las
demandas que hoy afectan a
las tabacaleras. Estas
sustancias causan una
mortalidad enormemente
superior a la de la droga:
mas de 1.000 muertes al
dia para el tabaco y casi
300 muertes al dia para el
alcohol, sélo en EE.UU.,
comparado con menos de
30 muertes al dia para
todas las drogas ilegales.
El 54 por ciento de los
convictos por crimenes
violentos en EE.UU., habian

usado alcohol, asi como 40
por ciento de los culpables
de accidentes de transito.

* No parece razonable que
la sociedad deba soportar
el costo. En los EE.UU., el
arresto, el procesamiento y
cinco anos de carcel de
una persona cuestan
400.000 pesos. Gastados
en rehabilitacién, podrian
ayudar a 100 adictos.

* Los politicos
norteamericanos han
ignorado los informes de
las comisiones cientificas
que convocaron. En 1990,
la Academia Nacional de
Ciencias declaré que el
tabaco y el alcohol eran
mas téxico que la
marihuana y que el uso de
metadona, disminuia el
consumo de heroina, la
criminalidad y la
propagacion del HIV.

El desafio es
encontrar un camino
intermedio entre la
prohibicion, con sus
aspectos inhumanos, y la
despenalizacion, con el
posible riesgo de
incremento en el consumo.
Algunos piensan que en la
adversidad solo se trata de
aguantar, pero no siempre
el comportamiento de los
fuertes es socialmente dutil:
después de todo, Hitler era
un austero, incansable e
inquebrantable trabajador,
no bebia, no fumaba y era
vegetariano, pero su
adiccién a matar en gran
escala causo 40 millones
de muertos.

Aquiles Roncoroni
Profesor Emérito de la
Universidad de Buenos
Aires.

W
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LOS NINOS DE LUZ Y
FUERZA Y SU FIESTA

Con la presencia
de mas de setenta
hijos de afiliados,
se llevé a cabo en
el saléon de actos
de la
Organizacion, el
pasado 16 de
agosto, la fiesta
del Dia del Nino,
rodeada del amor
y la alegria que
estos
acontecimientos
suelen crear.

Participaron
generando esa
alegria el payaso
Pirulin y el
titiritero Pablo
Garcia, que
realizaron un
espectaculo que
Jue muy festejado
por los
concurrentes.
Fue servido un
lunch y se
distribuyeron

. juguetes.

W
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INDIA

Obreros de la electricidad recha-
zan privatizaciones — La India ten-
dra una poblacion de 1.000 millones
de personas para el afio 2001. Su
demanda eléctrica crece, afio a afno,
crece un 10 por ciento, lo que equi-
vale a hablar de 8.000 MW. Ante esta
realidad, India no tiene ninguna al-
ternativa sin aceptar la inversion pri-
vada. Asi concluy6 la Conferencia
Internacional de los Sindicatos de la
Energia que se llevo a cabo en Delhi,
India, que organizé la National
Electricity Worker's Federation
(INEF), afiliada a la ICEM.

Esta afirmacion no significa, segun
la Conferencia, que India privatice
sus utilidades existentes. El Estado
indio posee la generacién con la gi-
gante NTPC, empresa estatal de
suma eficiencia, quien administra el
85% de la electricidad del pais.

Los inversores privados y extranje-
ros no deben ser favorecidos por
garantias de ganancias excesivas y
liberacién impositiva, dice la Confe-
rencia.

EUROPA

Coordinacion sindical. En la loca-
lidad holandesa de Doorn se reunie-
ron organizaciones gremiales de
Bélgica, Holanda, Alemaniay Luxem-
burgo, con el fin de discutir los “sala-
rios sin fronteras”. La reunién inten-
ta prevenir |la presion sobre los sala-
rios y los puestos de trabajo cuando
los estados europeos adopten la
moneda Unica: el EURO.

Las demandas salariales deben con-
templar, segun la reunion, los cam-
bios en el costo de vida y el aumen-

Noticias
de
la

to de la productividad del trabajo, ya
que hasta ahora, han sido los traba-
jadores quienes no han obtenido su
parte en el reciente crecimiento pro-
ductivo producido.

Parrafos de la declaracién emitida
dicen: “El crecimiento econdémico de
los recientes afios ha producido al
mismo tiempo poco resultados para
los trabajadores en términos de mas
trabajos, reduccion de desempleo y
mejora del poder adquisitivo.

“En la participacion de los paises -y
en Europa en conjunto - el crecimien-
to de la productividad del trabajo ha
sido de beneficio unilateral del capi-
tal.

“La porcidn del ingreso nacional de
los trabajadores (la cuota del suel-
do) ha bajado.

“Una continuacién de esta tendencia
en la distribucién de los ingresos por
la macroecondmica es injustificable.
“Las organizaciones sindicales par-
ticipantes reclaman un cambio de
tendencia, en beneficio de los traba-
jadores y su participacién plena en
el crecimiento econémico en la for-
ma de mas trabajos y mejor poder
adquisitivo:

RUSIA

Los mineros y su convocatoria
para el 7 de octubre. Las organiza-

=
b
W

ciones sindicales rusas que nuclean
alos mineros, contindan su lucha por
el cobro de los salarios atrasados
que a fines de julio pasado alcanza-
ban la suma de 70 mil millones de
rublos.

En los Ultimos meses, ademas de la
paralizacion del trabajo, han realiza-
do manifestaciones, cortado vias fé-
rreas y otras comunicaciones y des-
de el mes de junio, un piquete hace
vigilia continuada frente a la Casa
Blanca de Moscu, sede del gobierno
ruso.

El secretario del poderoso Sindicato
Independiente de Mineros (NPG),
Alejandro Sergeyev llamé a una pro-
testa masiva para el 7 de octubre en
toda Rusia, con una sola demanda:
La renuncia del Presidente que no
es capaz de garantizar los derechos
constitucionales de los ciudadanos
rusos.

EE.UU. - JAPON

La organizacion de las fuer-
zas del trabajo para enfrentar la
globalizacion capitalista se viene pro-
duciendo paso a paso. Importantes
Federaciones adheridas a la ICEM
estan en proceso de fusién en
EE.UU. y en Japon.

Los trabajadores quimicos
japoneses de las federaciones Goka

Roren y Zenkoku Kagaku se unifica-
rén en octubre préximo para confor-
mar la Kagaku League 21 (Liga Qui-
mica 24), la que alcanzara a 96.000
afiliaciones.

Por su parte, en los EE.UU.
el 24 de agosto pasado, la federa-
cion de Trabajadores del Petréleo, la
Quimica y la Energia Atémica
(OCAW), aprobé su fusion con la
Unién de Trabajadores del Papel
(UPIU), también en este caso, am-
bas organizaciones son afiliadas a
la ICEM. La nueva Union Internacio-
nal de Trabajadores del Papel, la
Quimica, la Energia Atémica e Indus-
trias Afines (PACE) contara con una
afiliacion de 330.000 miembros.

BIRMANIA

El trabajo forzado se extiende. Un
informe de la Organizacion Interna-
cional del Trabajo (OIT), elaborado
por una Comisién Investigadora Es-
pecial, denuncia a la Junta Militar
birmana por “el uso extensivo del tra-
bajo forzado impuesto a la poblacién
civil’. Mujeres, nifios y ancianos se
encuentran entre aquéllos forzadc.
al trabajo que “casi nunca es remu-
nerado o compensado”.
Organizaciones internacionales de
trabajadores han hecho un llamado
a las multinacionales -que
usufructian esta actitud de la Junta
Militar- para que se retiren de
Birmania. Denuncian a las multina-
cionales de la energia ARCO y pe-
troleras TOTAL y UNOCAL

Ya la multinacional TOTAL, habia
sido denunciada por su abuso en el
trabajo de nifios pakistanies de 6 a
12 afos de edad, en el pasado mes

de mayo. y

NOTICIAS
DE LA

Conexion Semanal/30 (CTA) - 18 a
25 sep.98

ELECCIONES NACIONALESEN LA
CTERA

En las elecciones realizadas el
09/09/98 se impuso la Lista Celeste,
encabezada por Marta Maffei y Hugo
Yasky, con el 72,85 por ciento de los
votos, en todo el pais. Faltaban es-
crutar los distritos de San Luis, San-
ta Cruz, La Pampa, Chubut y Jujuy.
Se calculaba una participacion de 90
mil votantes.

LOS PERIODISTAS EN CONGRE-
SO MUNDIAL

Mas de 40 mil personas asis-
tieron al Congreso Mundial de Pe-

riodismo y Comunicacion, organiza-
do por la Unién de Trabajadores de
Prensa de Buenos Aires (UTPBA).
Se inscribieron 4.500 compafieros
como congresales, para discutir te-
mas que tienen que ver con la profe-
sién, con los problemas de los me-
dios regionales frente a la concen-
tracion mediatica, con la necesidad
de construir medios propios (de he-
cho se impulso la constitucion de una
Agencia Nacional de Noticias) y se
trabajé a favor de la creacion de la
Red Nacional de los Trabajadores de
la Comunicacion.

En todo el Congreso quedd cla-
ra la necesidad de la articulacion
entre las reivindicaciones corporati-
vas y la lucha por una sociedad mas
justa y sin exclusiones. '

Como lo planteé el Congre-
so y lo explico el secretario general

de la UTPBA, Juan C. Camario: “No
puede haber democracia informati-
va si no hay democracia econémica.

PERSECUCION GREMIAL EN
OLAVARRIA

Trabajadores municipales de
Olavarria han denunciado ser victi-
mas de persecucion gremial por par-
te de autoridades de la Comuna, por
su decision de afiliarse a la Asocia-
cion de Trabajadores del Estado
(ATE), entidad que ya superd las 100
afiliaciones.

ESCRACHE EN ENTRE RIiOS

Trabajadores de gremios afi-
liados a la C.T.A. de Entre Rios y de
otras organizaciones iniciaron un
operativo de escrache contra los di-
putados entrerrianos que votaron a
favor de la reforma laboral. .

El primer domicilio visitado
fue el de la legisladora Sara de
Amavet por su actuacion ajena a los
intereses de los trabajadores y el
pueblo entrerriano.

CARPA DE LOS DESOCUPADOS
EN USHUAIA

Desde el lunes 13 de setiem-
bre se encuentra instalada en la Pla-
za de la Dignidad, la Carpa de los
Desocupados, en la ciudad de
Ushuaia.

La Comisién de Desocupa-
dos de la CTA de esa ciudad, junto a
la de Rio Grande decidieron insta-
larla durante tres semanas, hasta
que se apruebe por la legislatura
fueguina la ley de Emergencia Ocu-
pacional.

ZAPALA Y CUTRAL-CO POR LA
DIGNIDAD

Los trabajadores subsidiados de
las ciudades de Zapala y Cutral-Co,
se movilizaron hacia la capital
neuquina para entregar un petitorio
a las autoridades, reclamando la re-
gularizacién de las fechas de pago y
la devolucién de 50 pesos descon-
tados arbitrariamente.
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La crisis bursatilya no es
un problema exclusivo de
los especuladores de ia city.
A los efectos negativos que
difunde a la economia real
se le suma el castigo que
reciben las AFJP, compa-
fiias que reciben todos los
meses el ahorro (supuesta-
mente) previsional de los
trabajadores. En agosto, la
rentabilidad de las Adminis-
tradoras de Fondos de Ju-
bilaciones y Pensiones
(AFJP) se derrumbd 14 por
ciento respecto del mes an-
terior. Esto significa que a
las AFJP se les esfumaron
1.547 millones de pesos,
el equivalente a lo que re-
caudan en cuatro meses y
medio. Por primera vez
desde que existe el sistema
de jubilacién privada, hace
cuatro afos, la rentabilidad
anual dio negativa: 7 por
ciento. De la debacle no se
salvé ninguna
adm9inistradora, todas
registraron saldos en
rojo. El impacto lo sentiran
los 6,6 millones de afiliados
a alguna de las diecisiete
AFJP que operan en el mer-
- cado.

Las administradoras
atraviesan su peor momen-
to. Atadas a la globalizacion
de las plazas financieras,
pasaron del éxtasis a la de-
presién. Hace justo un ano,
en agosto del '97, habian
alcanzado su maxima ren-
tabilidad anual: 28,8 por
ciento. Eran épocas de glo-

ria. Cada una de ellas

publicitaba agresivamente
Sus ganancias para conse-
guir afiliados. Pero la crisis
originada en Tailandia dos
meses después fue afectan-
do paulatinamente el des-
empefio de las administra-
doras. Y de ese maximo de
hace un afo se derrumba-
ron, acompafando la
debacle bursatil, hasta lle-
gar a la rentabilidad anual
negativa del 7 por ciento
de agosto.

Por eso, para enten-
der este resultado hay que

RINDE MAS
TENERLA EN
EL COLCHON

tomar en cuenta que las admi-
nistradoras tienen invertido el
45 por ciento de sus fondos en
titulos publicos, el 20 por cien-
to en acciones y el 22 por cien-
to en plazos fijos. Con el esta-
llido de la crisis asiatica, los ge-
rentes financieros de las AFJP
fueron volcando fondos en los
plazos fijos y en los bonos, en
detrimento de las acciones.
Sélo durante agosto, el indice

" de acciones lideres Mer Val

cay6 39, 1 por ciento. A los
bonos no les fue mejor: cedie-
ron entre 12,5 y 33 por ciento.
Si no fuera porque las adminis-
tradoras registran la mitad de
los titulos en su poder al valor
en los que fueron adquiridos y
no al precio de mercado, la cai-
da del ultimo mes hubiese sido
mayor.

Todos los trabajado-
res que se afiliaron hace un
aino, tienen menos dinero en
sus cuentas que el capital, ya
descontadas las comisiones.
El efecto que la crisis provoca
en los fondos de los aportantes,
queda demostrado en el si-
guiente ejemplo: si un afio atras

Las AFJP
perdieron

14% en
agosto,

sus
fondos
bajaron
$ 1.547
millones

una persona con un salario bru-

to de 1.000 pesos mensuales,
hubiese guardado bajo el col-
chén el 11 por ciento que des-
tina para su jubilacion, hoy ten-
dria 1.320 pesos. Pero, en
manos de las AFJP, se monto
se contrajo a 880 pesos, un 33
por ciento menos. El dinero que
quedé en el camino, no solo fue
licuado por la mala
performance de los mercados.
Parte de él qued6 en mano de
las administradoras, que si-
guen ganando a pesar del te-
rremoto bursatil , a través de
las comisiones que cobran.
Hay casos en que la AFJP se
queda con mas de la mitad
del aporte del afiliado. Siesa
misma persona hubiese colo-
cado sus ahorros en un plazo
fijo, obtendria una renta anual
cercana al 6 por ciento.

La caida de agosto,
del 14 por ciento en compa-
racién a julio, significé una
merma de 1.547 millones de
pesos en el dinero manejado

por las AFJP. (para mediados de
agosto se consideraba que con la caida
que se habia dado del 6,4%, la pérdida

seria de 707,5 millones de pesos)
Asi, en vez de los 11.050
millones que contabilizaban
a principios del mes pasa-
do, ayer sumaban 9.503
millones. Ese monto es el
mismo que contabilizan a
principios de afio.

Si bien todas las
compaifias del sistema
mostraron un comporta-
miento negativo durante
agosto, a algunas les fue
mejor que a otras. Son los
casos de las AFJP Nacioén
(-4%); San José (-5%);
Afianzar (-5%) y Prorenta
(5,6%).

Por el contrario, en la
otra punta del ranking figu-
ran Profesion (-7,9%); Fu-
tura (-8,3%) (FATLyF); Gene-
rar (-8,5%) y Claridad (-
8,7%). (Entre estos dos grupos —
56% y =7.9% se encuentran las
otras seis AFJP). Pese a los
fuertes retrocesos, ninguna
debera poner dinero de su
patrimonio para compensar
por las pérdidas a los afilia-
dos, ya que la rentabilidad
minima del sistema quedd
negativa en un 9 por cien-
to. No obstante, desde el
punto de vista del afiliado,
estos resultados son mera-
mente contables: no pue-
den tocar los fondos hasta
el dia en que se jubile.

Lejos de alarmarse
por los magros resultados
de agosto, los gerentes de
las AFJP se defienden ar-
gumentando que no es ra-
zonable tomar la tendencia
de un solo mes para medir
la performance de la jubila-
cion privada, puesto que el
sistema debe ser evaluado
en el largo plazo. No obs-
tante, algunos de esos ge-
rentes admitieron la posibi-
lidad de que, si la crisis con-
tinda golpeando, emerja un
caudal de afiliados que se
pasen a la AFJP Nacion, la
unica que garantiza, al
momento de jubilarse, una
rentabilidad minima similar
al rendimiento de una caja

de ahorro. y/
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Durante los meses de ju-
nio, julio y agosto de 1998 se
desarrollé en nuestra ciudad,
el primer curso de Administra-
cién General del Medio Am-
biente destinado a docentes
de todos los niveles. El mis-
mo fue oportunamente apro-
bado por la Direccién Gene-
ral de Escuelas de la Pcia. de
Buenos Aires hallandose su
puntaje en tramite.

El programa desarrollado
se corresponde con el apro-
bado en 1988 por la

Organizacién Internacio-
nal del Trabajo y el PNUMA
(Programa de las Naciones
Unidas Para el Medio Am-
biente) luego de un extenso
trabajo de recopilacién de da-
tos que efectud el equipo diri-
gido por el Dr. Bolland de la
O.LT

La organizacion del curso
corrié por cuenta de MENTE
EN VERDE (Sociedad y Me-
dio Ambiente), organizacién
de nuestra ciudad que presi-
den las sefioras Elsa de
Moggiano y Cristian
Ladaga. La Academia de
Ciencias Informaticas EVO
prestd las instalaciones para
su dictado. El Lic. Gerardo D.
Petrarca actué como instruc-
tor para este encuentro.

Los docentes participan-
tes, como parte de la instruc-
cién, llevaron a cabo un inte-
resante trabajo de campo so-
bre el proyecto de instalacion
de un depositorio de resi-
duos en la ciudad de Mar del
Plata, proyecto que se en-
cuentra en el ambito del Con-
cejo Deliberante para su san-
cién.

Es importante recalcar que
este tipo de programas apun-
ta, no alaformacion de exper-
tos sino, a tomar conciencia
de la importancia que reviste
para cualquier ciudadano la
administraciéon del medio am-
biente. Es obvio sefalar que
los docentes cumplen en este
ambito un papel fundamental
como transmisores a sus
alumnos de los conceptos
aprendidos.

La ensefanza que se im-

PRIMER CURSO
DE
ADMINISTRACION
GENERAL DEL
MEDIO AMBIENTE

parte se aleja de la denominada
“formal”, pues el interés se cen-
tra en “aprender haciendo”,
metodologia muy frecuente en
este tipo de docencia popular.

El informe elaborado —sefala
el instructor, Lic. Petrarca- es un
trabajo simple, nada nuevo des-
de fo técnico, pero tiene un valor
importantisimo: docentes con es-
casa 0 ninguna preparaciéon en
medio ambiente en un curso-ta-
ller de pocos dias pudieron reco-
ger datos, informarse, y volcar en
pocas carillas todo lo aprendido
en distintos ambitos municipales.
No son expertas en fisica, biolo-
gia oingenieria, pero usaron algo
muy poco estimado, el sentido
comun y el interés

Creemos ademas, -agrego-
que para el afio préximo podria-
mos iniciar un curso completo de
formacién de instructores en
medio ambiente con la finalidad
de multiplicar la labor docente. A
estas primeras participantes que
encontraron el tiempo necesario
para efectuar sus investigaciones
nuestro profundo agradecimiento
y que sean ejemplo para muchos
otros ciudadanos.

MEDIO AMBIENTE Y
ECOLOGIA

“Todos sabemos que nuestro
planeta, y muy especialmente en
el ambito de nuestras actividades
diarias el tema de la contamina-
cion y la depredacion ha adquiri-
do una fundamental importancia.
Pero muchas veces se confunde
medio ambiente como sinénimo
de ecologia. La realidad nos pre-
senta un panorama mucho mas

amplio que el conocimiento
ecolégico, que, por otra parte es
una ciencia basada en distintas
disciplinas. En el concepto de
medio ambiente intervienen ade-
mas de las ciencias naturales la
sociologia e incluso la politica. De
esta manera el ser humano pasa
a formar parte inseparable del
medio ambiente con su propio
habitat.

“Muchos politicos y economis-
tas por su parte, hacen hincapié
en que los ecologistas se oponen
con un criterio fundamentalista al
desarrollo de los pueblos al ne-
garse a toda modificacién del
medio natural. Pero la realidad
nos muestra que unos y otros
suelen enfrentarse sin fundamen-
to loégico. Nuestros pueblos en
“vias de desarrollo” necesitan
ampliar considerablemente su
horizonte productivo, pero ello no
justifica la destruccién sistemati-
ca del medio ambiente. Por el
contrario, una buena administra-
cién, el uso de “tecnologias lim-
pias”, el reciclado con beneficios
econdémicos y por sobre todo, y
esto es fundamental, con la parti-
cipacion del ciudadano en el ejer-
cicio de sus legitimos intereses es
fundamental para la superviven-
cia y expansioén de una empresa
o proyecto sea éste publico o pri-
vado

“Pero, el proyecto de ense-
flanza es mucho mas amplioy se
extiende a los empresarios, direc-
tivos, trabajadores, jubilados, etc.
es decir al mayor espectro que se
pueda alcanzar. K

“El desafio es grande, pero
debemos necesariamente co-
menzar ahora. Las Naciones Uni-

das han sefalado reiteradas
veces que el siglo XXl sera la
centwsa del medio ambiente
y todos los grandes proble-
mas estaran centrados en
ese ambito. Problematicas
tales como el efecto inverna-
dero, erosién de suelos,
deforestacion, pérdidas de
especies, etc., se correspon-
den con problemas sociales
(falta de recursos, migracio-
nes masivas) y también poli-
ticos (apoderamiento indebi-
do de recursos de paises no
desarrollados, exportaciones
ilegales de desperdicios, fal-
ta de colaboracién de los pai-
ses poderosos, maniobras
especulativas de entes
transnacionales, etc.,). Mu-
chos de éstos y otros proble-
mas ya se encuentran en ple-
no desarrollo y preocupan al
mundo entero

MEDIO AMBIENTE Y
MERCADO

“El ordenamiento del pen-
samiento neoliberal con sus
politicas de mercado nos
quiere imponer y hasta con-
vencer que el medio ambien-
te es un problema de merca-
do y a todo le pone precio.
Nada mas lejos de la verdad;
la naturaleza no tiene pre-
cio y quienes intentaron asig-
narselo cayeron en falacias y
paradigmas muchas veces
de caracter ridiculo

“Nuestra pretension es
modesta, elegimos a Mar del
Plata por distintas razones,
una de ellas y muy importan-
te por la diversidad sociol6gi-
ca que nos plantea y un cre-
cimiento poblacional sosteni-
do. Si sus habitantes pudie-
ran ir tomando conciencia de
la importancia del medio am-
biente que los rodea pode-
mos contar para el futuro con
una ciudad cuidada o por el
contrario, con todos los defec-
tos de la mayoria de las gran-
des urbes y recordaremos
con nostalgia la ciudad que

perdimos
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El listado que publi-
camos lo comporsen los
companeros que al dia 18
de setiembre ppdo., no ad-
hirieron al descuento apro-
bado por la Asamblea Ge-
neral Extraordinaria de fe-
cha 17/08/98.

EDIFICIO LURO
INGRASSIA, Fernando
José

NEPI, Adriana Gabriela

CAPACITACION
SALA, Javier Armando
URSINO, Rafael Orlando

SALVADOR, Graciela Noemi

EDIFICIO XX DE SETIEMBRE

ENRIQUEZ, Maritza Cristina TABLERISTAS
SYREWICZ, Ana Maria PAIC, Angel
EDIFICIO EMZO DISTRITO

DI SANTO, Antonio Donato
DI SCALA, José Jorge

REVORI, Claudio José FILIALES

APORTE $ 15

VANETTI, Edgardo Oscar

Sub-Estacién Madariaga

1.JAUREGUIBERRY, Julio
Alfredo

2.TOLOSA Marcelo Este-
ban

Dolores
1. DUARTE, Roberto Oscar

W

28y 29 de agosto. CONGRESO C.T.A. PATAGONIA SUR. (Provin-

cias de Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego).

r

ESCUELA DE

27 de agosto. Reuniones del compariero José Rigane con comparieros

de Rio Turbio, en el marco del Congreso CTA Patagonia Sur.

LABOR CULTURAL SOLIDARIA CON EL CENTRO DE SALUD

Desde hace ya un tiempo, la
artista plastica Graciela Luic se en-
cuentra exponiendo sus obras en el
Centro de Salud que la Obra Social
cuenta en la calle Catamarca 2166.

Esta actitud solidaria con el
gremio, consta, como decimos, de la
exposicién de algunas de sus obras,

cer las instalaciones, ayuda a darles
un clima grato, a la vez que ilustra a
los comparfieros de las cualidades ar-
tisticas de la exponente.

La expositora, es esposa de
nuestro afiliado, cro. Héctor E. Luic,
ex secretano general. Agradecemos
desde estas péginas su amable cola-

que la pintora va cambiando peri6di- boracién.
camente y que, ademds de embelle- E Z

\

FUTBOL

Informamos a los compafieros y comparieras que se
encuentra funcionando, en el Centro Cultural y De-
portivo la ESCUELITA DE FUTBOL para los hijos
de nuestros afiliados y sus amiguitos que quieran acer-
carse a participar, en los siguientes dias y Horarios:

MARTES Y JUEVES, de 17,30hs. a 18,30hs.
SABADOS de 10 hs. a 11 hs.

Cabe recordar que esta ESCUELITA estara a cargo
de un DIRECTOR TECNICO y que esto motiva la po-
sibilidad de volver a conformar los equipos en edades
de 5 a 11 afios para competir en el torneo local de futbol
de salon.

J
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MOVIDA DE LA MESA DE ENMNLACE

RECLAMA POR UNA
AUTENTICA NORMALIZACION
DEL PAMI

Acompaniando el accionar
que se da frente a todas las De-
legaciones del pais del PAMI, el
miércoles 16 de setiembre la
Mesa de Enlace de Jubilados y
pensionados de Mar del Plata y
la Zona, realizaron un acto por la
auténtica e inmediata normaliza-
cién del PAMI y para evitar su des-
guace.

En la oportunidad hicieron
entrega de una declaracién bajo
el titulo “DEFENDAMOS EL
PA.M.I.”, que sefala:

“1) El desguace del PAMI
esta convirtiendo la atencién de
los jubilados en un verdadero
martirio. Consecuencia de la po-
litica implementada por el Gobier-
no Nacional, instrumento directo
del BANCO MUNDIAL, que con-
siste en la destruccion del siste-
ma de SALUD SOLIDARIO por
otro que recibira la atencién mé-
dica asistencial segun lo que
pague, que en su aplicacién ya
significa disminucién de prestacio-
nes, baja calidad
(subprestaciones) que conduce al
sufrimiento y muerte de nuestros
jubilados.

Pasa a denunciar casos
aberrantes de falta de atencion.

3) Este genocidio que vie-
ne cobrando victimas diariamen-
te, en la expresion de este siste-
ma neoliberal de hambre, mise-
ria y desocupacién que preten-
de instalar el negocio de la sa-
lud que garantiza a los monopo-
lios el manejo de nuestro pais, en

Como en el resto del pais, los jubilados y pensionados de nuestra
ciudad manifestaron frente al PAMI.

detrimento de las Obras Sociales
de los trabajadores, de los hospi-
tales publicos y del PAMI, crean-
do un MERCADO DE SALUD,
UN MERCADO DE LA MUERTE.
4) Exigimos una normali-
zacién inmediata y auténtica del
PAMI:
Seguiremos luchando:
e Por la rescision de todos
los contratos y convenios que se
hicieron sin licitacién, con interme-

El dia 30 de agosto pasado,
. instaurado como “Dia del
Desaparecido” se realizo en el
“Bosque de la Memoria Viva”
un acto de homenaje
organizado por Familiares de
Detenidos-Desaparecidos de
Mar del Plata. EI mismo contd
con la presencia del intendente
municipal Elio Aprile,
concejales y dirigentes
gremiales, politicos y sociales.

diarios, sociedades anénimas

gerenciadoras administradores.

e * Por contratos con los
prestadores con estructuras pro-
pias médico-asistenciales a tra-
vés de licitaciones publicas, impi-
diendo cualquier forma de
intermediacion.

e Porla presentacién de los
Balances de los ultimos afios,
dandose a conocer la real recau-
dacién del Instituto para terminar

DIA DEL DESAPARECIDO

con este secreto de la D.G.1., el
Ministerio de Economia y las pro-
pias autoridades del PAMI.

e Poruna nueva Ley sobre
el PAMI, que garantice la eleccion
de su Directorio por voto directo y
secreto de los afiliados y los re-
cursos genuinos del Instituto.

5) El derecho a la salud, cuan-
do resulta de aporte efectuado
porlos trabajadores y empleados,
surge del art. 14 bis de la Consti-
tucién Nacional, cuyos puntos son
muy claros:

a) Laprestacién que se otor-
gue debe ser integral.

b) Laadministracion del Sis-
tema estéa reservada a los propios
interesados.

¢) Los fondos destinados a
su funcionamiento deben gozar
de autarquia econdémica y finan-
ciera del presupuesto Nacional.

Las reformas puestas en mar-
cha no garantizan ninguno de los
tres enuncia

dos constitucionales.

Estamos marginados eco-
némicamente desde hace més de
siete afios, exigimos sé concrete
el haber minimo de 450 pesos
para todos los jubilados y pensio-
nados del pais.

Raul Martegani
Presidente

Juan José Reisnauer
Secr. Organizacion

14
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CONGRE %0

En el Anfiteatro de A’
durante los dias 18 al 21 de agosto
pasados, se realizé un nuevo Con-
greso de la Confederacién Latinoa-
mericana de Trabajadores del Esta-
do (CLATE), evento que contd con
la representacion de casi todos los
sindicatos afiliados a esa organiza-
cion .

En esa oportunidad, ademas
de estrechar contactos para un
enfrentamiento en comdn al modelo
de exclusion social, globalizador de
la miseria, que se ha instalado en
América latina, fueron elegidas las
autoridades de la Confederacion
para el préximo periodo de funcio-
namiento.

La primera parte del Congre-
so fue cubierta por un Seminario en
el que funcionaron diez comisiones,
entre ellas, la correspondiente a
Energia y Comunicaciones, de la que
participaron representantes Colom-
bia, Uruguay y Paraguay, junto a los
representantes argentinos. Esta Co-
misién elaboré una Declaracion al
respecto.

Fue elegido el cro. Juan
~nnzalez, Secretario General de
\__-E., como dirigente maximo Lati-

noamericano.
Declaracion

El texto de la Declaracién emiti-
da, dice en sus parrafos fundamen-
tales:

“El Estado es el ambito donde se
resuelven los conflictos de intereses
de clases y sectores. Es la herra-
mienta fundamental para la genera-
cién de las politicas estratégicas de
una Nacién.

A través del modelo
neoliberal, modelo de exclusién so-
cial, el poder econémico de las
transnacionales se globaliza y logra
garantizar asi su enriquecimiento a
través de la apropiacion y rapifia de
los recursos naturales no renovables
(agua, gas, petréleo)y demas servi-
cios publicos, a partir de los usuarios
cautivos.

Esto esta trayendo como
consecuencia en toda América lati-
na la privatizacion de éreas de servi-
cios y energia, con la consiguiente
secuela de desocupacién, miseria y
marginacién, que conlleva a través

del tiempo, la pérdida de conquistas
laborales y el aumento de la
precarizacion laboral.

El resultado de esta politica
aplicada a los paises latinoamerica-
nos, ha desencadenado un mayor
endeudamiento externo, llevando a
nuestros paises a una mayor depen-
dencia de los centros de poder y de
las multinacionales.

Esta Comisién evalué que la
energia es un bien social, todo lo
contrario de lo que se plantea desde
los sectores de poder, como modelo
energético y de pais, donde todo se
compra y todo se vende, inclusive la
energia.

Los trabajadores a través de
estas reformas de los sectores del
Estado, han sufrido el azote de la mal
llamada racionalizacién, previa a las
privatizaciones, para atraer mejor a
los inversores y, posteriormente a las
mismas, aplicando la reformulacién
de planteles, despidos directos o en-
cubiertos, mediante retiros volunta-
rios, jubilaciones anticipadas, etc., a
veces con la complicidad ante el po-
der econdémico, es decir, el poder

DE LOS ESTATALES LATINOAMERICANOS

Es en este contexto que la
C.L.A.TE. debe jugar un papel clave
en funcién de darle la continuidad
necesaria a esta drea de servicios,
comunicaciones y energia, para una
mayor interrelacién y coordinacién de
los sindicatos y federaciones que in-
tegran este sector.

En este marco, la Comisién
de los Sectores de Servicios Publi-
cos, Energia, Agua, Gas y Comuni-
caciones, propone la realizacién de
encuentros regionales periédicos en
el fin de elaborar un diagnéstico de
las situaciones diversas que atravie-
san nuestros pueblos y conlleve al
aumento de |a capacidad
organizativa para poder confrontar
conjuntamente con éxito este nefas-
to modelo de acumulacién capitalis-
ta.

Tomar medidas de accién
directa para que los gobiernos
despenalicen la lucha social y recu-
perar el derecho a la movilizacién en
defensa de los intereses de los tra-
bajadores.”

Juan Baliani:

“La Reforma Laboral no ayudara a bajar el desempleo”

En la ciudad de Dolores, La
Cuenca del Salado dialogé con
«l Secretario General Seccional
del Sindicato de Luz y Fuerza,
Juan Baliani, quien respon-
diendo a nuestras preguntas
hizo un, repaso de la dificil
situacion de ‘los trabajadores.
lemas opiné sobre la apro-
bada ley de Reforma Laboral,
la situacion de los jubilados.
Lo que sigue son los fragmen-
tos mas importantes de la con-
versacion con Baliani.

:Qué opinién le merece
como gremialista que el Con-
greso haya aprogado la Re-
forma Laboral efectuada por
el Poder Ejecutivo?

La razon en no estar de
acuerdo con la Reforma Labo-
ral que aprobo el Congreso de
la Nacién es que lamentable-
mente no ayudara a bajar el
desempleo ni tampoco mejo-
rara la estabilidad de los traba-
Jjadores ocupados, seguramente
los trabajadores tenemos asu-
mido que aproximadamente en
seis meses habra menos dispo-
nibilidad de empleos que en la
actualidad, pero no quepa la
menor duda que si los resulta-
dos son negativos como ya lo

/'\

vaticinamos los trabajadores
del CTA y el MTA, parte de la
misma se va a derogar por
inconstitucional.

.Con relacién al recurso
de crear impuestos para po-
der subir el sueldo a los do-
centes, o jubilados, qué opina
usted?

Bueno, mi opinién es que no
pasa por seguir agregando im-
puestds para poder incrementar
salarios a los trabajadores de la
Rama que sea. Lo que hay que
tener en claro si, que las gran-
des empresas evasoras

Cumplan como corresponde
y asi tendremos varios temas
solucionados a la vez. Es mas,
que los gobernantes de turno
como hacemos los trabajado-
res, al menos realicen un anali-
sis de la crisis en que-se en-
cuentra sumergido nuestro
pais, y se ajusten sus salarios
que hoy estan tan abultados. En
una palabra, mas equidad para
poder corregir esa decadencia
abrumadora que padecen los
desocupados y los subocupa-
dos.

¢Usted habla de equidad
en la distribucion de la ri-
queza?

Si. En cuanto a la distribu-
cion de ingresos debemos tener
en cuenta que las cifras oficia-
les del gobierno no es nada
nuevo para nosotros, al menos
manifestar que el 25% de los
trabajadores ganan hasta $
700; el 24,5% hasta 1.300; el
10,9 hasta 2.100; el 4,5% hasta
3000 y mas de esta cifra el
5,1%. La pregunta es que hace
una familia que debe cubrir los
gastos de transporte, alquiler,
luz, alimentos, vestimenta, lim-
pieza, saJud y educacion, que
llega a mil pesos y pico, sélo
por hablar de la casta de sub-
sistencia.

Por consiguiente es muy di-
ficil que haya una salida csta-
ble para quienes dia a dia le
estamos demostrando que se
han equivocado de camino al
privatizar las empresas con el
solo hecho de dar cumplimiento
a los aprietes del Fondo Mone-
tario Internacional, sin mira-
mientos de resguardar al pue-
blo trabajador, eje primordial
del movimiento de un pais. Con
los ingresos recién sefialados,
tenemos que decir que, tenemos
el 65% de los hogares sin cu-
brir lo esencial, es decir la ca-

nasta familiar.
Peor situacién es la de los

. jubilados...

En referencia a los jubilados
hay mas de 600.000 que per-
dieron los descuentos que hace
varios afios tenian en las tarifas
de teléfono, agua, luz y gas, y
en una apretada sintesis recor-
damos que en octubre del *94,
un reajuste de los haberes de
apenas 4 a 6 pesos provocé que
los sefiores de Edenor y Edesur
reempadronaran a los jubilados
que tenian descuentos, es decir,
con esta insignificante suba en
sus haberes se determiné que
200.000 perdieran los benefi-
clos.

Otros 150.000 corrieron la
misma suerte con Aguas Ar-
gentinas y Metrogas. En marzo
del *96 el gobierno decidi6 uni-
ficar dos o tres conceptos mas
haberes que pudiera percibir un
mismo jubilado, los 300.000 en
esas condiciones dejaron de
percibir las rebajas, teniendo en
cuenta que pasaron a cobrar
con mas atrasos dentto del cro-
nograma de pago de tres tandas
del Anses. En septiembre de ese
mismo afio Seguridad Social
reemplazo los descuentos del

Juan Baliani Sec. Gral. de Luz
"y Fuerza en Dolores

50% en las tarifas de luz, gas y
agua por una rebaja fija de 14
pesos por mes. Esto sirivio
para aprovechar la oportuni-
dad de pasar la escoba, y dejar
nuevamente un alto niimero de
jubilados sin poder cobrar ese
nuevo subsidio. Pudo obser-
varse entonces, que las empre-
sas usaron el mismo método
que el gobierno, el del torni-
quete: apretando y argumen-
tando que no hay recursos o
que es necesario racionalizar
beneficios. Todo esto a causa
de cumplir con una regla de
oro del modelo: privatizar.

Reportaje al compaiiero Juan Baliani, rezlizado por el periodico “CUENCA DEL SALADO
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