


clase trabajadora, debemos mantener-
nos mancomunados para no doblegar 
nuestros ideales de lucha y solidaridad.
Cada vez que un gobierno neoliberal 
estuvo al frente del poder en la Argen-
tina lo primero que hace es recortar 
derechos, nos dicen que tenemos Con-
venios Colectivos obsoletos, que tene-
mos sueldos de privilegio. Ya hemos 
vivido con esas amenazas: durante la 
última Dictadura tuvimos intervenido 
el Sindicato, en los ´90 nos opusimos a 
las privatizaciones y nos quisieron ex-
tinguir, pero así todo dimos todas las 
peleas, nos mantuvimos de pie y hoy 
llegamos hasta acá. 
Las actuales y futuras generaciones 
deben conocer la historia que nos 
atraviesa. Fue la resistencia interna, el 
convencimiento y la militancia la que 
hizo que Luz y Fuerza Mar del Plata se 
mantenga y vuelva a renacer a pesar 
de todos los embates.
En nuestro 80º aniversario queremos 

El 8 de octubre cumplimos nuestros 
primeros 80 años. El 8 de Octubre de 
1943 se presentó la documentación 
para la constitución de la Organiza-
ción, quedando esa fecha como ce-
lebración de nuestro Aniversario. Ese 
día es un hito más de un proceso de 
lucha y organización de trabajadores 
de la vieja usina eléctrica que venía 
desde muchos años antes. 
Debemos sentir orgullo de cumplir 
80 años y que el gremio siga fuerte y 
desarrollándose. Quienes estamos al 
frente de la Comisión Directiva somos 
circunstancialmente conducción y nos 
sentimos privilegiados de serlo en esta 
fecha. Durante estos 80 años pasaron 
miles de compañeros y decenas de 
conducciones, es un honor represen-
tar a las y los lucifuercistas. 
En un contexto nacional muy complejo 
para la clase trabajadora, con el avance 
de ideas libertarias que pregonan el in-
dividualismo y atacan los derechos de la 

80 AÑOS:
SIGAMOS LUCHANDO
EN UNIDAD Y CELEBREMOS
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FUTUROS INGRESOS EN LA
JURISDICCIÓN

Además de los ingresos ya concre-
tados que detallamos en las páginas 
de esta Revista, la Secretaría Gremial 
continúa discutiendo con las coope-
rativas nuevos ingresos para las próxi-
mas semanas o meses. Acordamos 
los siguientes ingresos, que luego del 
proceso de selección, se sumarán a los 
planteles de las cooperativas:

• 3 ingresos en Coop. Arbolito
• 2 ingresos en Coop. Dionisia
• 2 ingresos en Costa Esmeralda
• 1 ingreso Coop. CAMET

Las principales gestiones están abo-
cadas en discutir paritarias en toda la 
jurisdicción. Por el nivel inflacionario 
muchas veces debemos hacer negocia-
ciones mes a mes en cada empresa o 
cooperativa, para que los salarios luci-
fuercistas no pierdan poder adquisitivo.  
Además, los secretarios gremiales es-
tuvieron recorriendo toda la jurisdic-
ción para plantear ante las autorida-
des y jefaturas reclamos varios de los 
compañeros. En trabajo junto a las y 
los delegados, que luego comunica-
mos en los lugares de trabajo, quere-
mos destacar los siguientes:

AVANCES EN
TEMAS GREMIALES
En estos meses continuamos las gestiones gremiales en toda la 
jurisdicción: paritarias, ingresos, planteles y otros temas que 
detallamos a continuación.
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reiterar el mensaje de unidad. La Organi-
zación es el refugio que garantiza la esta-
bilidad laboral, garantiza los derechos y el 
salario. Pero estos derechos no nos lo rega-
laron. Hubo persecución, cárcel, asesinatos 
de compañeros y desaparecidos, por de-
fender la lucha de Luz y Fuerza. Nadie nos 
regaló nada, ni el Estado ni el privado. Son 
conquistas fruto de la lucha y el garante de 
ellas es la Organización sindical. Si nos que-
damos inmovilizados nos pasarán por arri-
ba nuevamente. Debemos estar alertas, para 
defender las conquistas e ir por más. Pero 
para eso necesitamos de cada compañero y 
compañera, en unidad y con organización. 
El mensaje también, es de celebración por-
que las y los trabajadores lo merecemos. 
Cumplimos 80 años y esa es una gran excu-
sa para festejar y de eso se trata también. 
Motivos para celebrar no faltan, vamos por 
más, siempre. 

¡Feliz aniversario compañeros y compañeras!

COMISIÓN DIRECTIVA LUZ Y FUERZA
MAR DEL PLATA
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Julio Acosta - Secretario Gral. Fe.T.E.RA.

Fabián Polverini

Daniel Manzo junto al Cuerpo General de Delegados



Compra de 31 heladeras, 32 TV Smart 
de 32”, 1 TV Smart de 40”, 1 TV Smart 
de 50”, microondas, pavas eléctricas y 
artefactos eléctricos varios.
Mobiliario: Se compraron 94 sommiers 
completos, 28 mesas de comedor, 72 
sillas de comedor, 28 mesas ratona, 8 
puff, 21 sillones nórdico de 2 cuerpos, 
52 cortina roller, 17 cortina black out, 
módulos de carpinterías, cajoneras, 
estanterías, mesas de luz, mesa para 
frigobar, mamparas de baño, ropa de 
cama, toallas, toallones, entre otras.
Además, con el crédito se contrataron 
y abonaron tareas de electricista, pin-
tores, hidrolavado y arreglos en altura, 
plomería, gasistas y habilitación, infor-

Nuestro Hotel está cada vez más cerca 
a tener su apertura definitiva. Durante 
todo este año continuamos trabajando 
tanto en las refacciones y compras de 
equipamiento como en las gestiones 
para lograr la habilitación municipal.
El objetivo es tenerlo operativo para 
la próxima temporada de verano. Para 
eso, una vez otorgado el crédito, avan-
zamos rápidamente en las contratacio-
nes de profesionales, gestores, compra 
de mobiliario y gestiones comerciales.

Detalles de las principales inversiones 
realizadas:
Compra y colocación de 48 aires acon-
dicionados (frío-calor)

FINALIZAMOS LAS
INVERSIONES CON EL 
CRÉDITO BANCARIO
En octubre completamos las compras y contrataciones com-
prometidas con el crédito que gestionamos en el Banco Cre-
dicoop, aprobado por la Asamblea Extraordinaria del 12 de 
mayo de 2023.
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ÍTEM GUARDERÍA:
Se firmó con la Cooperativa Mar del 
Plata inicialmente y replicado luego 
con la Cooperativa Arbolito y Centra-
les de la Costa Atlántica S.A. un acuer-
do superador que tiene como objeti-
vo cumplir con el Art. 65 de nuestro 
Convenio Colectivo de Trabajo, la ley 
20.744 y el Decreto 144/2022. 
Contemplando también a aquellos tra-
bajadores que no tienen la posibilidad 
de presentar comprobante, abonando 
un monto que se actualiza directa-
mente con nuestra paritaria.

DEFENSA DE LA BOLSA DE TRABAJO
Manteniendo la defensa de la jurisdic-
ción, nos hemos reunido con autori-
dades de TRANSBA S.A.,  Cooperativa 
Laguna de los Padres y Cooperativa 
Camet para reclamar por el cumpli-
miento de la norma convencional de 
la Bolsa de Trabajo y que los ingresos 
en estas empresas de manera acorde 
a nuestro Convenio Colectivo.

REUNIÓN EN CENTRAL 9 DE JULIO 
POR “GANANCIAS” 
Realizamos una reunión con el 
Gerente de Recursos Humanos de la 
Central, Pablo Pasquale. Tuvo como 
eje principal las nuevas disposiciones 
de la Ley de impuesto a las ganancias 
y los ítems que fueron modifica-
dos para tributar.
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compañeras que participaron de la 
elección y a los postulantes Leonar-
do Balcarce, Julio Barrionuevo, Rubén 
Guardia, Hernán Gaudio, Andrés Es-
calada, Eugenia Iratchet, Hugo Bais, 
Daniel Lorenzetti y, Hernán Silva quien 
fue electo. 
El 21 de septiembre se realizó la elec-
ción en CEU Independencia de EDEA 
S.A.  Felicitamos a la Delegada electa 
Jorgelina Bello.

ELECCIÓN DE
DELEGADOS Y DELEGADAS
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mes técnicos eléctricos e hidráulicos, 
informes de habilitación y seguridad, 
mantenimiento de ascensores, mante-
nimiento de matafuegos entre otros.
Deseamos anunciar a la brevedad la 
inauguración y puesta en marcha de 
nuestro hotel.

Cada vez falta menos!

El 5 de septiembre se realizó la elec-
ción en el Complejo EMZO Mar del 
Plata de EDEA S.A. Agradecemos a los 
compañeros y compañeras que parti-
ciparon de la elección y a quienes se 
postularon: Facundo Gordziejczuk, Ju-
lio García y Matías Corazza, quien re-
sultó electo.
El 11 de septiembre se realizó la elec-
ción en CLyFEMA Mar de Ajó.
Agradecemos a los compañeros y 

Delegado Clyfema, Hernán Silva (3º desde la izq.)

Delegado EDEA, Matías Corazza (centro).
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CAMPO RECREATIVO:
Remodelamos totalmente los baños 
linderos al Salón de Usos Múltiples y 
agregamos un baño para personas con 
discapacidad. Renovamos la ilumina-
ción en el predio: zona estacionamien-
to, piscinas y la zona de los baños so-
bre el camino de acceso. 

DELEGACIONES:

CORONEL VIDAL:
Se reparó el techo, la zinguería y se repa-
ró y pintó la mampostería. También pin-
tamos todo el frente de la Delegación.

BALCARCE:
También realizamos tareas de reparación 
de mampostería, pintura exterior e interior.

ACCIÓN SOCIAL:
INVERSIONES EN MAR DEL 
PLATA Y DELEGACIONES
En estos meses avanzamos en obras, reparaciones y manteni-
miento en Delegaciones y en el Campo Recreativo.
También actualizamos el “Beneficio Turismo”.
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Obras en el Campo Recreativo.INGRESOS AGOSTO A 
NOVIEMBRE 2023

Agosto 2023: Gastón Castagnino - Mantenimiento CCA Mar del Plata.
Tercero desde la derecha junto a sus compañeros de sector.

Septiembre 2023: Alex Alesandre (izq.) y Luciano Tapia 
(der.) junto al Delegado Eduardo Mendoza.

Cooperativa CALP Pinamar.

Septiembre 2023: Jonatan Ballo (der.) 
junto al Delegado Eduardo Mendoza.

Cooperativa CALP Pinamar.

Agosto 2023: Alfredo Valerga (der.) y 
Franco Giménez (Izq.), junto a Alejandro 

Polverini de CD. EDEA MdP.

Octubre 2023: Nicolás Peláez (segundo desde la iz-
quierda) junto a sus compañeros y el Secretario de Or-
ganización Franco Polverini. Cooperativa Mechongué.
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moción del compañero Daniel Cuenca 
que obtuvo 63% de los votos. La de Ni-
colás Arias obtuvo 37% de los votos. 
La Junta Electoral quedó conformada 
de la siguiente manera:
Presidente:
Vial, Héctor Gustavo
Vicepresidente:
García, Eloisa Noemí
Secretario de Actas:
Castro, Ramona Haydeé
Vocales Suplentes:
Maiorana, Patricia Noemí
Vizcaya, Enrique Esteban
Paoletich, Pedro José
El funcionamiento es lunes, martes y 
viernes de 9.30 a 12.30hs, en el entre-
piso ubicado por la calle Olazábal 1475. 
A los efectos de dar conformidad a las fa-
cultades estatutarias, convocó a las elec-
ciones para el día 6 de diciembre del 2023.

Con 62 compañeros y compañeras 
presentes, se propusieron 2 mociones:

El compañero Daniel Cuenca propuso a: 
• García Eloisa Noemí
• Castro Ramona Aidé
• Vial, Héctor Gustavo
• Paoletich, Pedro
• Vizcaya Enrique Esteban
• Maiorana Patricia

El compañero Nicolás Arias propuso a:
• Payeta Adrián
• Díaz Estela
• D´Amico Angel
• Ferrer Arturo Alberto
• Baldino, Antonio
• Fontanari Omar

Se puso a consideración de asam-
bleístas y se votó: Resultó ganadora la 

JUNTA ELECTORAL
PARA ELECCIONES DEL
CENTRO DE JUBILADOS
El 11 de octubre se realizó la Asamblea General Extraordinaria 
que eligió la Junta Electoral para la renovación de autoridades. 
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PINAMAR:
Se continuaron las obras de reemplazo 
del deck de madera del patio por un 
contrapiso  de cemento micro alisado.

Obras en Pinamar
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Obras en Cnel. Vidal

Obras en PinamarObras en BalcarceObras en Mar de Ajó

MAR DE AJÓ:
Cambiamos artefactos de iluminación y se mejoró el tablero de 
la instalación eléctrica.

TURISMO:
A partir de septiembre actualizamos los montos del beneficio para afiliados/as del Sindicato en viajes y 
paquetes contratados en nuestra Oficina de Turismo.
CONDICIONES:
• Reintegro de 30 mil pesos para viajes fuera de la jurisdicción y de 15 mil pesos para viajes dentro de la    
jurisdicción.  
• El beneficio se aplica sólo para compras realizadas en la agencia de Turismo de nuestro Sindicato.
• El viaje contratado debe constar de mínimo dos (2) noches de hospedaje.
• Será otorgado solo una vez por año calendario por afiliado/a.
NUEVOS HORARIOS OFICINA:
Desde septiembre la Oficina de Turismo amplió su horario de atención presencial para consultar y conocer 
las opciones:
25 de Mayo 4135, lunes a viernes de 10 a 16.30hs.
O podes contactarte por WhatsApp: 223 533 1833.
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tención, el acompañamiento. Es un 
trabajo más allá de que la jubilación 
salga, que me involucra directamente 
con los sentimientos del compañero, 
más personal. 
Me ha pasado también que ya vienen 
con otras problemáticas después que 
ya están jubilados y siempre se le da 
mayor importancia posible. El compa-
ñero jubilado requiere un poquito más 
de atención y buscamos darle esa im-
pronta. El vínculo es otro, al principio 
me costó entenderlo, pero creo que lo 
logramos y es gratificante.

¿QUÉ TAREAS Y RESPONSABILIDADES 
ABARCA LA SECRETARÍA DE PREVISIÓN?
 
La Secretaría de Previsión y Actas se 
encarga de realizar todas las gestio-
nes y trámites de las y los compañeros 
que están cerca de la edad jubilatoria 
y luego de obtenerla, seguimos en 
contacto por trámites y consultas que 
necesiten las personas ya retiradas de 
la actividad. Pero también abarca un 
momento bastante especial del afilia-
do desde el momento en que se acer-
ca a la Secretaría con una mezcla de 
sentimientos ya que está transitando 
la última etapa como activo. Brinda-
mos, más allá del trámite en sí, la con-

“BRINDAMOS CONTEN-
CIÓN A LOS COMPAÑEROS 
QUE SE JUBILAN”
Cristina Lantaño es la Secretaria de Previsión Social y Actas.
Su tarea es fundamental para aquellos compañeros y compa-
ñeras cerca de la edad jubilatoria. Nos cuenta los objetivos a 
futuro y el vínculo con los jubilados.
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ELECCIONES
CENTRO DE JUBILADOS
Y PENSIONADOS 2023

El próximo 6 de diciembre se realizarán las elecciones para
renovar la Comisión Directiva de nuestro Centro de Jubilados.

Al cierre de esta edición, la Junta Electoral informó que se
presentaron dos listas para participar.

LA LISTA AZUL Nº1 ENCABEZA-
DA POR LOS CANDIDATOS:

Nicolas Arias (Presidente)
Ana María Coppolillo
(Vicepresidente)
Antonio Baldino (Secretario)
Horacio Guillermo Amadeo
(Tesorero)
Domingo Ángel D´Amico
(Secretario de Actas y Acción Social)
Donato D´Archivio (Secretario de 
Turismo y Recreación)

LA LISTA BORDÓ Nº8, ENCABE-
ZADA POR LOS CANDIDATOS:

Carlos Roberto Mangiaruga
(Presidente)
Cuenca Quintas N. Daniel
(Vicepresidente)
Nancy Gutiérrez (Secretario)
García García Carmelo (Tesorero)
Norma Susana Cerulli (Secretario 
de Actas y Acción Social)
Miguel Angel De Candia (Secreta-
rio de Turismo y Recreación)
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Junta electoral del Centro de Jubilados 2023
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¿JUNTO A QUIÉN LA DESARROLLAS?

La tarea de la Secretaría la desarro-
llamos con la doctora Valeria Pérez 
Martín quien se ocupa de la parte téc-
nica, lleva adelante los trámites. Es la 
gestora previsional y nos entendimos 
desde un primer momento.  Es grato 
trabajar con ella porque ambas enten-
dimos de la importancia y el valor del 
acompañamiento a las y los compañe-
ros para que puedan llegar su jubila-
ción y que sea con la contención que 
se merecen en ese momento.

¿POR QUÉ ELEGISTE TOMAR ESTA 
RESPONSABILIDAD?
	
En principio fue en apoyo al proyecto 
de esta Comisión Directiva, me inte-
resó acompañar a esta conducción. 
Ahora ya tengo un involucre senti-
mental con la Secretaría. El día a día es 
mucho más de lo que esperaba y creo 
que humanicé, le di una impronta. El 
objetivo es estar presente, escuchar 
y tratar de resolver todas las proble-
máticas que se presentan. A veces lo 
logramos, otras no, pero tratamos por 
todos los medios de que se vayan con 
una solución.

¿CUÁLES ERAN LOS OBJETIVOS QUE 
TE PROPUSISTE ANTES DE ASUMIR?

En principio tratar de llegar al mayor nú-
mero de compañeros y compañeras lo 
más rápido posible. Conocerlos y que me 
conozcan. Por eso organizamos viajes 
por delegaciones y el intercambio estuvo 
bueno. El segundo objetivo fue empro-
lijar el padrón, actualizar con las bajas 
y altas, saber si había mora y por qué y 
resolver eso, volver a contactarse con los 
jubilados que se alejaron. Siempre impul-
samos una Secretaría de puertas abiertas 
que atienda todas las necesidades.

¿CUÁLES DE ESOS OBJETIVOS YA SE 
CUMPLIERON?

Yo creo que todos esos se cumplieron 
principalmente el de la cercanía con 
el afiliado. Logramos la humanización 
de la Secretaría y el mimo también al 
compañero que se acerca.

“El compañero jubilado requiere un 
poquito más de atención y buscamos 
darle esa impronta.”

cobran casi todos los afiliados, pasi-
vos) para todos aquellos que se jubilan 
en EDEA, que no lo tienen. Y el otro es 
respecto del Fondo compensador, que 
en algunos casos lo cobran y otros no, 
pero de todas maneras no hay actuali-
zaciones. En ambos casos estamos en 
una instancia judicial que esperamos 
resolver a mediano plazo y a favor 
nuestro.  Me gustaría que fuera antes 
de que termine la gestión, no solo por-
que es una promesa de campaña, sino 
porque es un derecho para todos 

¿QUÉ ES EL “FONDO COMPENSADOR”?

Es un aporte que hacemos durante 
todos nuestros años como activos y 
cuando llegamos a jubilarnos compen-
sa la diferencia, si la hubiera, entre el 
monto que se percibe de jubilación y 
el 82% móvil del trabajador activo (o 
el 75% en el caso de la pensión). Esta 
liquidación la realiza la Federación, no 
nosotros, que no tenemos manera de 
saber si está bien liquidado. Tampo-
co hay actualizaciones de los montos 
aunque se supone que es para com-
pensar la jubilación. Por eso estamos 
con una presentación judicial a la es-
pera de la resolución. 

¿CÓMO ES EL VÍNCULO DE LA SE-
CRETARIA CON EL CENTRO DE JUBI-
LADOS DEL SINDICATO? 

Es excelente, muy fluido. Tengo muy 
buena relación tanto con la Comisión 
Directiva, como con los compañeros 
y compañeras. Participamos en casi 
todos sus actividades, les damos  una 
mano en todo lo que podemos y en lo 
que ellos soliciten. Es algo que disfruto 
mucho porque en cada actividad que 
hacen participé. Construimos una ex-
celente relación.

¿CÓMO ES EL TRÁMITE QUE TIENE 
QUE REALIZAR UN AFILIADO QUE 
ESTÁ CERCA DE LLEGAR A LA EDAD 
JUBILATORIA?

Todos aquellos compañeros que ten-
gan la tarea riesgosa, entre 6 y 8 me-
ses antes de cumplir los 55 años se 
pueden ir acercando a la Secretaría. 
En el caso de las compañeras mujeres, 
sería antes de cumplir los 60. Y  to-
dos aquellos compañeros que tienen 
tareas comunes, deben hacerlo 6 u 8 
meses antes de los 65 años. Para todos 
los casos además tienen que tener los 
30 años de aportes. En caso que haya 
algún impedimento se puede hacer 
un reconocimiento de servicios antes 
y para eso estamos a disposición. Una 
vez que se hace el trámite, tarda entre 
3 y 4 meses en salir la jubilación apro-
bada. 

¿QUÉ DESAFÍOS SE PROPONEN A 
MEDIANO Y LARGO PLAZO?

Principalmente tenemos dos. Conse-
guir el beneficio de luz y gas (que lo 

“El objetivo es estar presente, escu-
char y tratar de resolver todas las 
problemáticas que se presentan.”

Mirá la entrevista
completa
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res de la Energía que en forma inde-
pendiente o colectiva decidan abrazar 
una lucha en defensa de los derechos 
y reivindicaciones de los trabajadores, 
que reconozca a la ideología neolibe-
ral, etapa del capitalismo de dominio 
global como la fuente inspiradora de la 
pérdida de derechos laborales, la des-
trucción del empleo, abuso en la ex-
plotación de los recursos energéticos 
no renovables, encarecimiento de las 
tarifas y el acrecentamiento de la se-
paración brutal de clases que ha sumi-
do en la pobreza a millones de traba-
jadores en nuestro país y en el mundo.
Con amplia participación en todo el 
país, las y los compañeros refrendaron 
el apoyo a la Lista Nº1 Azul y Blanca.

En las elecciones reafirmamos nuestro 
compromiso por la defensa de los dere-

chos de las y los trabajadores y la 
línea de Autonomía y Democracia 
Sindical, promoviendo la partici-
pación de las y los trabajadores, 
por un Sindicalismo de Libera-
ción, clasista y anticapitalista. 
Sostenemos la voluntad de 
construir un nuevo modelo sin-
dical en contra del viejo modelo 
burocrático, entreguista, con-
ciliador y empresarial cómplice 
de todos los gobiernos, de todas 
las patronales y que permitió las 
privatizaciones.
La FeTERA es una alternativa 
para todas las organizaciones 

gremiales, agrupaciones o trabajado-

SE REALIZARON
LAS ELECCIONES

NACIONALES DE FeTERA
El 18 de octubre se realizó la elección para renovar las autorida-

des de la Federación de Trabajadores de la Energía de Argenti-
na. Presencia de nuestro Sindicato en la Lista Nº1 Azul y Blanca.

colmaron las instalaciones del salón.
Al momento de las palabras, nuestro 
Secretario General, compañero Fabián 
Polverini, acompañado por la Comi-
sión Directiva completa, remarcó la 
importancia del festejo: “Qué lindo es 
ver a tanta gente hoy reunida y acom-
pañando. Esto es Luz y Fuerza Mar del 
Plata: familia, unidad, camaradería. 
80 años merecen ser celebrados a lo 
grande. Nos toca ser circunstanciales 
dirigentes que conducimos una Or-
ganización con una larga historia de 
resistencia, de lucha y de conquistas 
que dimos a lo largo de estas 8 déca-
das. Este Sindicato salió a dar todas 
las peleas contra la persecución, las 
privatizaciones, la resistencia de los 90 
con batallas históricas y hoy seguimos 

Del almuerzo participaron trabajado-
res y trabajadoras, activos y jubilados, 
junto a sus familias, dirigentes de la 
CTA Mar del Plata, de la Federación de 
Trabajadores de la Energía de Argen-
tina, periodistas y de Organizaciones 
vinculadas al Sindicato.
Con un gran menú criollo, animación 
para los más chicos, dos espectáculos 
musicales y el sorteo de importantes 
premios, el festejo volvió a reunir a la 
familia lucifuercista luego de algunos 
años sin realizarse este tradicional 
evento por la pandemia. 
Como Comisión Directiva del Sindica-
to, que recientemente cumplimos 18 
meses como conducción, agradece-
mos el masivo acompañamiento de 
las y los afiliados a la Organización que 

19

MASIVO FESTEJO
DE NUESTRO
80º ANIVERSARIO
El sábado 7 de octubre celebramos nuestro aniversario con un ma-
sivo festejo al que asistieron más de 1200 compañeros y compa-
ñeras de Mar del Plata y de todas las localidades de la jurisdicción.
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de pie defendiendo los derechos labo-
rales, nuestras conquistas y nuestro 
Convenio Colectivo de Trabajo”.
También aprovechó el momento para 
repasar los principales logros y accio-
nes que se están desarrollando: pari-
tarias salariales, construcción del Plan 
de 54 viviendas de Mar del Plata, el 
Hotel-casa del estudiante, el Centro 
de Formación profesional, el convenio 
pionero con el CONICET para el Centro 
de Cultura Obrera, un nuevo plan de 
viviendas para Balcarce y muchas me-
joras en salud, acción social y turismo 
para los y las afiliados y sus familias. 
Por último, convocó a no dejarse en-
gañar por los mensajes de la derecha: 
“cuando escuchamos discursos radi-
calizados -a los que esta Organización 
siempre combatió- y nos dicen que es 
necesario el recorte en el Estado, la 
quita de subsidios, cuando dicen que 
nuestros Convenios son obsoletos, o 
vienen por la educación y por la salud 
pública, nosotros le decimos no van a 
pasar por acá. Vamos a defender nues-
tros derechos de clase como hemos 
defendido todas las luchas. Reivindi-
camos la soberanía energética, terri-
torial y política, siempre”.

A su turno, nuestro Secretario Adjun-
to Daniel Manzo acompañado por el 
cuerpo de Delegados y Delegadas gre-
miales, realizo el brindis en el que re-
calcó sentir orgullo de estar celebran-
do 80 años de historia.  “Somos una 
parte en esta línea histórica. Es emo-
cionante ver a compañeros y amigos 
con los que hemos estado codo a codo 
en las calles. Este Sindicato hoy sigue 
en pie y sin claudicar. Rescatamos la fi-
gura de compañeros como José Rigane 
y tantos otros dirigentes porque esta-
mos de acuerdo con la coherencia que 
marcaron, luchando para que las em-
presas de electricidad sean del Estado, 
en la defensa de las cooperativas, de 
los puestos de trabajo y del Convenio 
Colectivo. Esa es la cuestión que nos 
une, eso es lo importante. Tenemos 
mucho para festejar en este día”.
Para cerrar la jornada, estuvo show 
musical de José Moya y de Kimono Co-
vers para terminar a puro baile el gran 
festejo de los 80 años del Sindicato.

21

Fabián Polverini: “Que lindo 
es ver a tanta gente reunida 
y acompañando. Esto es Luz y 
Fuerza Mar del Plata: familia, 
unidad, camaradería.”
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Daniel Manzo: “Es emocionan-
te ver a compañeros y amigos 
con los que hemos estado 
codo a codo en las calles.”

25

Mirá lo bien 
que la pasamos 
en este video 

resumen de los 
festejos.
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Agradecemos al Consejo de Adminis-
tración de Cooperativa que colaboró 
fuertemente para poder realizar este 
curso y a su presidente Juan Paulo Le-
desma por la predisposición.
Nuestro Secretario General compa-
ñero Fabián Polverini, el Secretario 
Adjunto, Daniel Manzo junto al Secre-
tario de Organización Franco Polveri-
ni y el Subsecretario Gremial Aniceto 
Mendiola participaron de la entrega 
de los diplomas.
¡Felicitaciones compañeros!

Agradecemos a Rafa Ursino por su-
marse a esta iniciativa y convocamos 
a seguir capacitándonos en nuestras 
tareas y especialidades.

Esta capacitación fue un pedido de 
nuestros afiliados de Pirán. Dictada por 
el compañero Rafa Ursino y estuvo des-
tinada a compañeros de la Cooperativa 
Eléctrica CEGEPIL y a postulantes de la 
Bolsa de Trabajo de esta localidad.

ENTREGA DE
CERTIFICADOS

EN GENERAL PIRÁN
En septiembre se realizó el cierre del Curso “Introducción a la 

distribución eléctrica” en Gral. Pirán y entregamos los
certificados a los alumnos que lo realizaron.

mundialmente. Además es un gran 
honor haber sido el primer Sindicato 
que firmó un convenio de estas carac-
terísticas con CONICET para recons-
truir y reivindicar nuestra historia”.
Luego, Franchi destacó que “nosotros 
y nosotras, antes que nada somos tra-
bajadores y trabajadoras de la ciencia 
y la historia sindical es la historia de 
nuestro país, porque fueron los traba-
jadores y las trabajadoras quienes han 
construido nuestro país. Seguir ade-
lante, conocer la historia, nos permite 
no entrar en ciertos cantos de sirena, 
donde nos hablan de momentos me-
jores y  peores que no fueron. Saber 
todo lo que nuestros antecesores han 
luchado para los derechos que tene-
mos ahora es muy importante. Y el 

En octubre, vino a Mar del Plata para re-
frendar el Convenio de articulación que 
nuestro Sindicato tiene con el CONICET 
para desarrollar investigación sobre la 
historia de Luz y Fuerza Mar del Plata.
Fue recibida por nuestra Comisión Di-
rectiva y Gustavo Contreras de “Histo-
ria Obrera”. Realizamos una recorrida 
por el gremio y le obsequiamos ejem-
plar de nuestro reciente libro “80 años 
de Luz y Fuerza Mar del Plata”. Estuvo 
acompañada por Vera Álvarez, direc-
tora del CONICET Mar del Plata y Agus-
tín Nieto, Director interino del INHUS.
Nuestro Secretario General, Fabián 
Polverini remarcó que “es importante 
reafirmar este Convenio con el polo 
científico y tecnológico más grande 
que tiene Latinoamérica, reconocido 

CONOCER LA
HISTORIA DE LAS
Y LOS TRABAJADORES
La Presidenta del Consejo Nacional de Investigaciones Científi-
cas y Técnicas (CONICET), Ana Franchi, visitó nuestro Sindicato 
y las instalaciones del Centro de Cultura Obrera.

27Sitio Web: lyfmdp.org.ar       Revista “8 de Octubre” N° 391 - Cierre de Edición 31-10-2023 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Sitio Web: lyfmdp.org.ar       Revista “8 de Octubre” N° 391 - Cierre de Edición 31-10-2023 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



28

compromiso del pueblo argentino con 
los derechos humanos también es un 
ejemplo en el mundo. Poder empezar 
a firmar convenios y hacer las investi-
gaciones asociadas habla de la historia 
del país, la historia de nuestro pueblo”. 

“Fueron las y los trabajadores quienes han 
construido nuestro país. Conocer la histo-
ria, nos permite no entrar en ciertos cantos 
de sirena que nos dicen que todo está mal”

bezado por Alexis Zuliani, que realizó 
la presentación de un proyecto donde 
se considera tanto la repotenciación 
de Mar de Ajó como el recambio de 
tecnología en la Central 9 de Julio. 
Se busca asegurar la disponibilidad y 
confiabilidad de la oferta de energía, 
dando solidez al futuro de la empresa. 
Agradecemos también la buena pre-
disposición del Consejo de Adminis-
tración de CLyFEMA. 
Al cierre de la presente edición, la li-
citación internacional no había con-
cluido pero se había avanzado con el 
proyecto que elaboramos junto a la em-
presa y a la Cooperativa de Mar de Ajó.
En la actualidad a empresa CCA S.A. 
genera y comercializa energía eléc-
trica a través de sus cuatro centrales 

En el marco de la Convocatoria Abierta 
Nacional e Internacional “TERCONF” 
para firmar contratos de abasteci-
miento de confiabilidad de genera-
ción térmica realizado por CAMMESA, 
nuestro Sindicato, a través de nuestro 
representante en el Directorio, Dr. Fer-
nando Forio, hizo gestiones para que 
la empresa Centrales de la Costa At-
lántica S.A. pueda presentarse para la 
repotenciación de la Central de Mar de 
Ajó y modernizar la de Mar del Plata.
Con ese fin, se tendieron los nexos 
para generar un acuerdo con la coo-
perativa de Mar de Ajó para conseguir 
los terrenos donde poder colocar los 
equipos nuevos. 
Recalcamos la buena predisposición 
del Directorio de la compañía, enca-

REPOTENCIACIÓN
DE CENTRALES DE
LA COSTA ATLÁNTICA
Desarrollamos un proyecto y colaboramos con las gestiones 
para repotenciar la Central de Mar de Ajó y modernizar el 
equipamiento de la Central 9 de Julio de Mar del Plata.
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ubicadas en el corredor sur y norte de 
la costa atlántica bonaerense. Su Par-
que generador está compuesto por 20 
Unidades de Generación Turbo Vapor 
y Turbo Gas alcanzando una potencia 
total instalada de 653 MW. 
Su composición accionaria corres-
ponde en un 99% al Estado Provincial 
-representado por el Ministerio de In-
fraestructura de la Provincia de Bue-
nos Aires- y en un 1% al Banco de la 
Provincia de Buenos Aires.

OPORTUNIDADES

En el marco de la licitación térmica pu-
blicada por la Secretaría de Energía de la 
Nación el 27 de julio mediante la Reso-
lución 621/23, CCA S.A. se encontraba 
analizando diferentes proyectos de in-
versión para cada una de sus centrales. 
Nuestro Sindicato rápidamente estudió 
las posibilidades técnicas que tenían 
los nodos en los que se encontraban 
nuestras dos centrales para posterior-
mente presentar los proyectos.
En la propuesta presentada plantea-
mos modernizar los parques genera-
dores que, en muchos casos, datan 

de entre 40 y 60 años de antigüedad. 
En el caso de Mar de Ajó planteamos 
la necesidad de repotenciación. La li-
citación brinda la oportunidad de re-
emplazar, modernizar y/o ampliar la 
capacidad instalada.
La incorporación de nueva tecnología 
mejora en la eficiencia, asegura un 
menor impacto ambiental y una ma-
yor rentabilidad para la empresa. 
Además de contribuir con el abaste-
cimiento de la demanda de energía 
eléctrica a nivel nacional y regional, 
permite acompañar el crecimiento de 
la provincia de Buenos Aires desarro-
llando el sector energético como parte 
de la infraestructura necesaria para la 
industria y también garantiza un fu-
turo próspero para los compañeros y 
compañeras de dichas centrales. 

compañeros y compañeras activos y 
jubilados, prensa de la ciudad y públi-
co en general.
En la mesa estuvo nuestro Secretario 
Adjunto, compañero Daniel Manzo, 
junto al Secretario de Prensa, Fernan-
do Andrés y el integrante de Historia 
Obrera, Gustavo Contreras. Moderada 
por el periodista Juan Manuel Quinta-
nilla, la charla repasó el proceso desde 
la idea inicial de hacer un libro foto-
gráfico, la recopilación del material, el 
trabajo con el archivo y luego el arma-
do con los ejes temáticos.
En el intercambio con el público se 
repasaron anécdotas de algunos de 
los momentos que se muestran en las 
imágenes, festejos, luchas, familia y 
lugares de trabajo.

Convocados por la Organización de la 
Feria, tuvimos la posibilidad de pre-
sentarlo con el acompañamiento de 

PRESENTACIÓN DEL
LIBRO “80 AÑOS”
El 11 de octubre presentamos nuestro libro en la 18º Feria del 
Libro Mar del Plata Puerto de Lectura, en el Centro Cultural
Osvaldo Soriano.
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FOTOS QUE FORMAN PARTE DEL LIBRO “80  
AÑOS”.  SI SOS AFILIADO Y QUERÉS TU EJEM-
PLAR, PASÁ POR EL SINDICATO (25 DE MAYO 
4115 - 2º PISO, MDP. ) Y LLEVATE EL TUYO.
HASTA AGOTAR STOCK, SIN CARGO! 

BIBLIOTECA

“Sarmiento”
de Daniel Balmaceda

“La casa de los
suicidios”

de Charlie Donlea

“El baile de las 
mujeres sabias”

de Clarissa Pinkola Estés

“De dónde vienen”
de Charlie López

“El vuelo de la
libélula”

de Gabriela Exilart

33

Nuestro espacio de libros funciona en el 2º piso del Centro de Cultura Obrera, en 25 de Mayo 4135, Mar 
del Plata. Podés asociarte sin cargo, ya sean afiliados, familiares o particulares. Tenemos una gran canti-
dad de material de lectura para que vengas a buscar que vamos enriqueciendo mes a mes.
NUEVOS LIBROS
Como todos los meses, compramos nuevos libros para seguir sumando a las opciones que ofrecemos. 
Entre las recomendaciones de este mes, ofrecemos:

“En la boca del lobo”
de Elvira Lindo

“Nosotros en la
tormenta”

de Eduardo Sacheri

“La aventura”
de Danielle Steel

“Apia de Roma”
de Viviana Rivero

“Las tejedoras
de ilusiones”

de Graciela Ramos
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NUEVOS SOCIOS

De arriba a abajo y de izquierda a derecha:
Diana Lastra, Guillermo Cattelan, Cecilia Saleres,
Mabel Maldonado y Natalia Arrigoni.

Recordamos las vías de contacto con la Biblioteca:               
Horarios de atención: Lunes a viernes de 14 a 17hs. 
25 de Mayo 4135 (2º piso)
WhatsApp: 223 562-0530

VISTOS
Punto 1: Call Center EDEA. 
Punto 2: Paritarias en toda la jurisdicción.
Punto 3: Convocatoria a A.G.O.: So-
licitud de prórroga por parte del C.D. 
para la realización de la A. G. O. para 
analizar y aprobar la memoria y Balan-
ce periodo 2022-2023.
Este Cuerpo General de Delegados 
por unanimidad RESUELVE:
Punto 1: Aprobar lo actuado por Co-
misión Directiva.
Punto 2: Aprobar lo actuado por Co-
misión Directiva.
Punto 3: Aprobar la solicitud de la C.D. 
para que la Asamblea General Ordina-
ria de Memoria y Balance se realice el 
día 15/12/2023.

P/ CUERPO GENERAL DE DELEGADOS

DANIEL SAAVEDRA - Presidente del Cuer-
po General de Delegados.
NICOLÁS MANZO - Vicepresidente del 
Cuerpo General de Delegados.

RESOLUCIÓN DEL CUERPO
GRAL. DE DELEGADOS 
29/09/2023
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maquillaje y una merienda para cele-
brar la jornada repleta de diversión.
La entrada fue gratuita para las y los 
afiliados y aprovechamos la jornada 
para recolectar donaciones de alimen-
tos no perecederos para instituciones 
de la ciudad.
Esta celebración volvió a reunir a 
nuestras familias en una actividad re-
creativa para seguir profundizando los 
vínculos entre compañeras y compa-
ñeros trabajadores. Agradecemos el 
acompañamiento y destacamos la co-
laboración de quienes trabajaron toda 
la semana previa para que tener este 
hermoso festejo.
También se realizaron festejos en Pi-
namar y Mar de Ajó para compañeros 
y compañeras de estas localidades.

El 26 de agosto realizamos en nuestra 
sede de Mar del Plata el festejo con 
más de 120 niños y niñas. Una tarde 
llena de actividades e incluyó sorteo 
de bicicletas, juguetes, shows en vivo, 
animadores, circo, música, golosinas, 

FESTEJOS
DEL DÍA DE LAS

INFANCIAS 2023
Celebramos en Mar del Plata y delegaciones.Juegos,

animación, merienda y sorteos para nuestros hijos y nietos.
Encuentro de la familia lucifuercista.
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Es un documental híbrido que mez-
cla varios formatos como ficción y vi-
deoclip y cuenta con la coproducción 
del Canal de la Universidad Nacional 
de Mar del Plata y CONICET Documen-
tal sumado al apoyo de distintos sindi-
catos de la ciudad como Luz y Fuerza 
Mar del Plata, APU, UTEDyC y el SOIP.
En ese marco, el periodista y conduc-
tor Lalo Mir participó de la grabación 
y estuvo en Mar del Plata para grabar 
algunas escenas. Le obsequiamos dife-
rentes materiales del Sindicato y nues-
tro reciente libro de los 80 años.
El Documental estará editado y dispo-
nible para verlo en los próximos meses.

Fueron varias jornadas donde el equipo 
técnico y artístico a cargo de la produc-
ción filmó en la Plaza Italia del puerto, 
la Central 9 de Julio, el bar El Argentino 
y nuestra sede Sindical, entre otras.

SE REALIZÓ EL
RODAJE DE “RETAZOS
DE HISTORIA OBRERA”
Durante octubre se hizo la filmación del audiovisual “Retazos 
de Historia Obrera” con amplia participación de nuestro Sindi-
cato. El periodista Lalo Mir estuvo en nuestra Organización.
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NUEVO DOMICILIO LÍA ALSUETA

La Kinesióloga Lía Alsueta, en convenio 
con nuestro Fondo Solidario, trasladó su 
consultorio a una nueva dirección:

Talcahuano Nº 492 de Mar del Plata. 

Turnos y consultas:
Cel 223 697 3757
Tel fijo: 481-7993

FO.SO.LYF. Y OBRA SOCIAL

ENTREGA DE AJUAR

En los últimos meses entregamos el ajuar 
para recién nacidos a Sebastián Martin y 
su familia.
Felicidades compañero, los mejores de-
seos para esta nueva etapa.

ACTUALIZACIÓN MONTOS REINTEGROS
 

A partir del 15 de septiembre se actualizaron los montos 
de la cobertura integral y general de las prestaciones. Con-
sultá los montos vigentes en el FOSOLyF o en nuestra web.

NUEVOS CONTACTOS TELEFÓNICOS
 
Para mejorar la atención a las y los afiliados, incorporamos una nueva línea de teléfono para llamados y 
WhatsApp de nuestro Fondo Solidario, independiente de la de la Obra Social.
Para consultas y gestiones vinculadas a la Obra Social pueden contactarse:
De lunes a viernes de 8 a 17hs al 0223 15 680-1515.
Consultas y gestiones vinculadas al Fondo Solidario de Luz y Fuerza Mar del Plata (Fo.So.LyF), pueden con-
tactarse de lunes a viernes de 8 a 17hs al 0223 15 564-7910.
Como siempre, la atención personalizada es en 25 de Mayo 4115 – 1º piso, Mar del Plata.
AFILIATE AL Fo.So.LyF!
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