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Cuando en julio de 1987 publicamos el primer número de esta revista “Ocho de 

Octubre”, la denominamos “Nueva etapa” porque era el comienzo de un nuevo 

proceso comunicacional del Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata. 

Si bien existieron, previo a aquel primer número, publicaciones de anteriores Comisiones 

Directivas, fue a partir de aquella edición que comenzó un proceso ininterrumpido de 

realizar, periódicamente, una publicación totalmente propia. 

Hoy estamos conmemorando los 30 años de esta “Ocho de Octubre” que a pesar de todas 

las circunstancias políticas, institucionales, económicas y avatares externos, nunca 

dejamos de realizar.

Desde aquel primer número, definimos que nuestra revista no iba a tener ningún tipo de 

publicidad, para solventar su realización. En estos 30 años fue una constante la decisión de 

que la revista sea sostenida íntegramente por la Organización sindical y sus trabajadores, 

como máxima expresión de su independencia de los poderes políticos y empresariales.

En el editorial de aquel debut, sostuvimos que “este órgano informativo y de comunicación 

resurge remozado. Nos proponemos ampliar y agilizar en su difusión, recreando su formato 

y estilo en función de hacer más ágil su lectura, y en virtud de que se constituya en el 

termómetro y fiel reflejo de todas las aspiraciones, reivindicaciones y actividades de nuestra 

institución y de cada uno de los cuerpos orgánicos que la componen. Aspiramos a que se 

convierta en una ventana abierta a la participación de los distintos sectores de trabajo y de 

cada uno de los afiliados que sientan la necesidad de expresarse sobre los temas que 

consideren oportuno hacerlo”.

No es intención de esta nota revisar si aquellos objetivos se cumplieron luego de 30 años de 

vida, sino seguir reflexionando acerca de la importancia y la necesidad de que un sindicato 

tenga sus órganos de difusión propios. 

En aquel momento, nacimos como una Revista que se sumaba a los métodos tradicionales 

de comunicación: la circular en papel, el folleto, el volante, los afiches, las comunicaciones 

cara a cara en los lugares de trabajo con los compañeros y compañeras, las asambleas, y 

tantos otros. 

Pero con el paso del tiempo hemos multiplicado las opciones: 

redes sociales, página web, producciones audiovisuales y 

sonoras, etcétera, a medida que la tecnología fue dando 

espacio a nuevas alternativas. 

Y a pesar de todas estas opciones digitales, seguimos con la 

revista mensual, impresa, en los lugares de trabajo, enviada a 

las sociedades de fomento, a las organizaciones sociales y 

sindicales de la ciudad, a los funcionarios y autoridades 

políticas y a los medios de comunicación. También, durante 

muchos años, la revista se enviaba a otro países, a 

organizaciones sindicales de todo el continente y aún hoy, se 

realizan envíos nacionales todos los meses. 

Esta decisión de sostener una revista propia, durante tantos 

años ininterrumpidos, debe ser visto como un gran logro que 

seguramente no tenga muchos antecedentes dentro del 

movimiento obrero argentino.

¿Para qué hacer una revista propia?

Muchas veces nos han preguntado cuál es la importancia de 

sostener una publicación gráfica propia. Quizá hoy, en 2017, 

ver que seguimos publicando mensualmente una revista de 24, 

28, o 32 páginas, parezca un anacronismo total ¿Por qué 

hacerlo si tenemos las redes sociales y la web para contar las 

novedades internas? 

La "Ocho de Octubre" no es sólo una publicación donde 

informamos a los compañeros las novedades internas de la 

Organización. La Revista es un documento político que 

describe el momento en el que fue producida y publicada, el 

contexto social, gremial, laboral y económico, no sólo local sino 

nacional e internacional. Con sólo repasar las portadas de las 

348 ediciones de la "Ocho de Octubre" encontraremos una 

síntesis política de estos 30 años, de Luz y Fuerza Mar del 

Plata, enmarcada en el contexto nacional. 

Siempre sostuvimos que la revista es un archivo histórico que 

quedará para siempre, cuando alguien quiera conocer la 

historia de este Sindicato. Qué pensamos, las acciones y 

luchas que realizamos, cómo nos organizamos para luchar 

contra el poder empresarial y las injusticias del sistema, los 

posicionamientos ante los distintos temas de discusión en la 

agenda pública, y también todas las novedades gremiales, 

sociales y recreativas de este Sindicato, quedan plasmadas en 

estas páginas, por siempre. 

Pero además, sostener una revista es disputar, en el poderoso 

campo de la comunicación, el poder real. Es una voz alternativa 

en medio de un concierto de grandes gritos, amplificados y 

repetidos por el poder del sistema imperante. Pero es 

NUESTRA voz, que expresa lo que hacemos y lo que 

pensamos. 

Desde siempre, el movimiento obrero genuino enfrentó a la 

patronal con la necesidad de que sus reivindicaciones se 

conviertan en reclamos de toda la comunidad. En este 

escenario, la comunicación adquiere una importancia suprema 

porque es allí donde se disputan las ideas y la hegemonía. 

La voz de los trabajadores 

Si hubiéramos dejado que “los medios de comunicación 

tradicionales” hablen de nosotros, hubiéramos quedado 

silenciados, es decir, invisibilizados para la mayoría de la 

sociedad. Hoy, cuando los sindicatos aparecen en las noticias, 

es porque se nos relaciona con un conflicto laboral o social, y 

son las fuentes gubernamentales y empresariales las que 

llevan la única visión de los hechos. La falta de presencia en los 

espacios masivos de comunicación ha sido una constante del 

sindicalismo, salvo contadas excepciones. Sólo aparecemos 

en los medios cuando hay denuncias para hacer o en 

situaciones de conflictos. La cobertura que hace la prensa 

hegemónica acerca del sindicalismo gira casi siempre 

alrededor de los paros y las movilizaciones, alimentando una 

imagen de hombres y mujeres conflictivos, problemáticos y 

agresivos. Esta imagen fomenta una tradición pública 

antisindical, que al mismo tiempo se abre como una cortina de 

humo que impide que los mensajes emitidos desde los 

sindicatos se miren objetivamente y con profundidad, más allá 

de la coyuntura. 

Por eso, tener nuestro propio medio de comunicación 

alternativo, gestionado dentro de la Organización, es disputar 

ese poder. Tener una prensa sindical, explica nuestros 

problemas por nosotros mismos, no por una mirada externa, 

realizada por el poder capitalista. 

Sabemos que son luchas desiguales, porque el poder de 

influencia y de llegada que tienen los medios hegemónicos es 

tremendamente superior al nuestro. No somos expertos en 

comunicación, sino trabajadores que fuimos incorporando 

ciertos conocimientos, de la mano de profesionales en la 

materia, para poder producir mensajes que logren ser 

atractivos para nuestros compañeros en los lugares de trabajo. 

Pero, aún con nuestras dificultades y aciertos, siempre fuimos 

conscientes que la comunicación requiere todo el 

conocimiento, y no utilizarlo, es un grave error. 

Hoy, todos y todas somos conscientes del rol que ocupan en 

(Continúa en página 4
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(Continúa en página 4
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nuestra vida social los medios de comunicación. Como sujetos 

sociales, estamos constantemente bombardeados y 

sobresaturados de información, noticias, mensajes y 

entretenimientos. Disfrazado bajo el falso mote de “periodismo 

independiente”, nos bajan una línea de conducta camuflada de 

“inocente” pero buscando que, como sociedad, sigamos siendo 

serviles y funcionales a este sistema capitalista cada vez más 

individualista. Si podemos levantar la mirada, observar más allá 

de la superficie y entender que los medios de comunicación 

replican la lógica de este modelo económico y de vida, 

podremos entender la importancia de tener nuestro propia voz, 

que replique lo que pensamos y opinamos. 

Tener una prensa propia, de los trabajadores de Luz y Fuerza de 

Mar del Plata, no sólo vinculada a las necesidades, los intereses 

y los problemas del Sindicato, sino también a los problemas del 

país y del mundo. 

Para que nuestro pequeño susurro, logre replicarse hasta 

(Viene de página 3)

DEL TRABAJO ARTESANAL AL TECNOLÓGICO

En 1987, hacer la revista insumía un trabajo mucho más 

artesanal que el de estos últimos diez años tecnológicos. Hoy 

se dan por sentadas muchas soluciones digitales que a fines de 

la década de los ochenta no existían. Por ejemplo, el diseño de 

las fotos: había que tener encima la cámara (de rollo, no digital 

ni en el celular) para aprovechar la oportunidad, el momento de 

sacar la foto. Después había que revelarla, en el laboratorio 

fotográfico y la foto se insertaba en la imprenta donde se llevaba 

un original en papel armado mediante un corte y pegue manual. 

Hoy, con las funcionalidades de los teléfonos celulares para 

sacar fotos y enviarlas inmediatamente y compartir archivos por 

internet a través del correo electrónico, redes sociales o “nubes” 

de información virtuales, la edición en computadora con 

potentes programas de diseño gráfico, interconectados entre sí, 

hace que sea mucho más fácil. Pero nada de eso existía hace 

30 años cuando empezamos con esta revista. Y esas 

facilidades aportadas por la tecnología se fue reflejando en la 

evolución de la revista "Ocho de Octubre", que pasó de ser una 

publicación con mucho texto a una revista actual donde abunda 

la ilustración con gráficos y fotografías en casi todos los 

artículos y un diseño mucho más amable a la vista y la lectura. 

Esto también requirió esfuerzos, inversiones, formación y 

aprendizaje. Para ir evolucionando a la par de los cambios 

tecnológicos y modernizar no sólo el contenido y el formato sino 

también el soporte en papel, lo que también implicó que la 

revista no sólo se imprima sino que también se envíe 

digitalmente por correo electrónico, por redes sociales 

(facebook, whatsapp, twitter) para verla en la computadora ó en 

cualquier pantalla digital. 

transformarse en un megáfono que amplifique mucho más las 

voces de la clase trabajadora. 

Desafíos a superar 

La Revista es un instrumento organizativo, en tanto se la milite 

en todos los ámbitos para invitar a la lectura y explicar sus 

contenidos. En plena era de las comunicaciones digitales, 

donde la lectura se fragmenta y el público es bombardeado 

constantemente con mensajes e informaciones breves y 

efímeras, el desafío es lograr que la "Ocho de Octubre" se lea. 

Para eso debemos constantemente renovar los contenidos y el 

formato.

Ya sea en papel ó en pantallas digitales, es todo un desafío en 

esta época lograr que los compañeros y compañeras se sientan 

atraídos a leer y comprender que la revista es un instrumento no 

sólo de lectura de noticias, sino que también una herramienta 

de consulta para la acción gremial ya que, como siempre 

decimos, los derechos se defienden en el lugar de trabajo. 

LOS AVATARES QUE HUBO QUE ATRAVESAR 

A lo largo de estos 30 años, la continuidad periódica de la 

Revista estuvo muchas veces cuestionada y en peligro. En este 

aspecto, debemos destacar motivos y razones. Los MOTIVOS, 

casi siempre de orden económico-financiero, sugerían dejar de 

publicar la Revista con el fin de "ahorrar" ese dinero para 

atender otras necesidades que se presentaban como 

acuciantes y perentorias. Las RAZONES, en cambio, 

reclamaban su continuidad basada en la necesidad política de 

mantener la comunicación con la base gremial y la conexión con 

la comunidad de la Región, el país y el Mundo. Como no podía 

ser de otra manera, las RAZONES político-gremiales siempre 

pesaron más que los simples motivos del momento. Lo único 

que sí se acordó, en más de una oportunidad, fue bajar los 

requerimientos de incluir color y la calidad del papel, llegándose 

a imprimirla totalmente, durante años, en papel de diario y en 

máquinas rotativas priorizando las noticias más importantes y 

así bajar el costo de impresión. 

Hoy, por suerte, estas vicisitudes quedaron atrás y podemos 

realizar una revista con páginas a color y gran parte de ella con 

papel ilustración. 

Sirvan estas palabras para agradecer a todos y cada 

uno de los compañeros y compañeras que transitaron 

por la Secretaría de Prensa, algunos en forma anónima, 

y otros, destacados militantes de las causas de nuestra 

organización. Entre ellos mencionamos especialmente 

al compañero Juan Alfredo "Cacho" Bonecco que 

sostuvo durante años, y hasta su último aliento, la 

continuidad de esta publicación. 

Agradecimientos -y un recuerdo-. 
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A N T E C E D E N T E S 

Boletín Informativo 

“8 DE OCTUBRE”. 

Las ediciones 

Números 10 a 16, 

fueron publicadas 

entre los meses de 

enero y octubre 

del año 1967.

Este Boletín  

“8 DE OCTUBRE”,  

fue publicado con 

fecha 22 de enero 

de 1987. 

Entre otras 

informaciones, 

convocaba a la 

Asamblea Ordinaria 

en cuyo transcurso, 

anticipaba, se 

presentaría a la 

Comisión Directiva 

electa en 1986.

Selección de Tapas de la Revista “8 de 
Octubre”, representativas de hitos importantes 
en la vida de nuestro Sindicato en este decenio.



6 7“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata

A N T E C E D E N T E S 

Boletín Informativo 

“8 DE OCTUBRE”. 

Las ediciones 

Números 10 a 16, 

fueron publicadas 

entre los meses de 

enero y octubre 

del año 1967.

Este Boletín  

“8 DE OCTUBRE”,  

fue publicado con 

fecha 22 de enero 

de 1987. 

Entre otras 

informaciones, 

convocaba a la 

Asamblea Ordinaria 

en cuyo transcurso, 

anticipaba, se 

presentaría a la 

Comisión Directiva 

electa en 1986.

Selección de Tapas de la Revista “8 de 
Octubre”, representativas de hitos importantes 
en la vida de nuestro Sindicato en este decenio.



8 9“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



8 9“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



10 11“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



10 11“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



12 13“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



12 13“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



14 15“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



14 15“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



16 17“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



16 17“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



18 19“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata

Selección de Tapas de la Revista “8 de 
Octubre”, representativas de hitos importantes 
en la vida de nuestro Sindicato en este decenio.



18 19“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata

Selección de Tapas de la Revista “8 de 
Octubre”, representativas de hitos importantes 
en la vida de nuestro Sindicato en este decenio.



20 21“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



20 21“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



22 23“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



22 23“OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



24 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 25Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



24 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 25Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



26 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 27Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



26 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 27Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



28 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 29Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



28 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 29Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



30 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 31Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



30 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 31Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



32 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 33Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata

Selección de Tapas de la Revista “8 de 
Octubre”, representativas de hitos importantes 
en la vida de nuestro Sindicato en este decenio.



32 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 33Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata

Selección de Tapas de la Revista “8 de 
Octubre”, representativas de hitos importantes 
en la vida de nuestro Sindicato en este decenio.



34 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 35Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



34 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 35Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



36 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 37Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



36 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 37Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



38 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 39Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



38 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 39Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



40 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 41Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



40 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 41Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



42 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 43Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



42 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar 43Sitio Web: lyfmdp.org.ar “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata



44 “OCHO DE OCTUBRE” Nº 349 - Cierre de Edición, 24 / 10 / 2017 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata Correo-e: lyfmdp@speedy.com.ar


	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17
	Página 18
	Página 19
	Página 20
	Página 21
	Página 22
	Página 23
	Página 24
	Página 25
	Página 26
	Página 27
	Página 28
	Página 29
	Página 30
	Página 31
	Página 32
	Página 33
	Página 34
	Página 35
	Página 36
	Página 37
	Página 38
	Página 39
	Página 40
	Página 41
	Página 42
	Página 43
	Página 44
	Página 45
	Página 46

