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Rigane y el desafío del Congreso de la CTA.

“CREAR UN
MOVIMIENTO
CON NUEVAS
FORMAS DE
CONVIVENCIA
POLITICA.”
En esta entrevista, José Rigane analiza los desafíos que
abre el Congreso Nacional de la CTA con la discusión del
lanzamiento del nuevo Movimiento Político Social y
también fija posición con respecto a la CTA Mar del Plata.

¿Cuál es tu visión de la CTA actual?
“La CTA es una organización comple-
ja que afronta un desafío complejo
como es el de representar a los traba-
jadores en su estado actual. Los que
tienen trabajo, los que están
desempleados, o subocupados, los
que están en negro, los que hacen
changas, las amas de casa, los jubi-
lados, los estudiantes...

Por eso su principal tarea es
lograr la horizontalidad para poder
contener y representar. En la CTA na-
die puede arrogarse la verdad ni está
en condiciones de señalar el camino
o indicar que la salida está para acá o
para allá. Todos tenemos que saber
que cada opinión es una más dentro
de la CTA.

¿Para qué se hace este Congreso de
la CTA?

Así como en el año 1999 re-
solvimos que la CTA debía encarar el
problema más importante de la Argen-
tina que era la desocupación. Y fue así
que supo instalar, consiguiendo la
adhesión de más de tres millones de
votos, que una solución posible era el
Seguro de Empleo y Formación para
los jefes y jefas de hogar desocupa-

dos. Aunque el gobierno luego tergi-
versó la propuesta y lo convirtió en una
propuesta clientelar, la CTA logró su
objetivo.

Hoy la CTA enfrenta el desafío
de decidir lo que ya resulta imprescin-
dible en la Argentina y que es la de
crear un movimiento político social que
dé cauce a los infinitos reclamos, de-
mandas y necesidades que sufre el
pueblo argentino.

¿La CTA impulsa un nuevo partido
político?

No. Crear un nuevo movi-
miento político no es hacer un partido
político más. A la argentina le sobran
partidos, lo que le falta es un movi-
miento transversal. Y en esta creación
no sólo debe estar la CTA sino todas
las organizaciones sociales, sindica-
les e instituciones que estén dispues-
tas a formar parte de esta iniciativa.
Una iniciativa que termine con la políti-
ca económica social que se viene im-
poniendo desde hace 25 años y que
nos ha llevado al desastre que esta-
mos viviendo.
¿La CTA se disolverá en ese movi-
miento político-social?

No, por el contrario necesita-

mos una Central de trabajadores más
fuerte, más representativa, que sea
capaz de crecer en el propio ámbito
del movimiento obrero.

Que tenga un mayor desarro-
llo organizativo, con más línea gremial
y un mejor desarrollo de las políticas
de capacitación y formación de los tra-
bajadores.
Que sea capaz de resolver los proble-
mas que nos plantean en el ámbito de
la Seguridad e Higiene en aquellos
sectores de trabajo que son vulnera-
bles por las condiciones en las que
tienen que desarrollar su tarea.
En el espacio de los energéticos la in-
seguridad es muy grave, nos sucede
con los mineros, con los eléctricos,
con los de la energía nuclear, con ta-
reas insalubres y productos altamen-
te contaminantes.

¿La CTA tendrá capacidad para resol-
ver tantos intereses contrapuestos y
a veces hasta contradictorios?
Yo sé que el desafío actual es muy
grande. Por eso la CTA tiene que lo-
grar en este Congreso que se discuta.
Y discutir significa ser conscientes de
que no todos opinamos igual, que hay
que generar las condiciones para que
se produzcan los debates y, si hiciera
falta, que se vote. Que funcione bien el
mecanismo de las mayorías y mino-
rías y que todos los que defienden una
postura, un posicionamiento, un fun-
damento, un lineamiento de trabajo, se
sientan parte aunque esa idea sea de
mayoría o minoría.
Para eso no sólo hay que crear las
condiciones de la democracia
participativa sino que también tiene
que haber afecto, un estado de ánimo
que debemos generar entre todos.

Luz y Fuerza Mar del Plata está en la
CTA Nacional, creó una Federación
nacional, pero no está en la CTA Re-
gional ¿cómo cree que se resolverá
esto hacia futuro?

En Mar del Plata no sólo Luz y
Fuerza está afuera de la CTA, también
hay 500 compañeros y compañeras de
la FTV que no pueden participar y hay
otros sectores que tampoco se sien-
ten convocados.

Acá en Mar del Plata necesi-
tamos una organización más abierta,
más participativa, con mayor iniciativa
al conjunto de los trabajadores y con
una elevación significativa de la convi-
vencia política entre los que opinamos
de una u otra manera.
Y esto no quiere decir que nosotros
seamos los que más contribuímos a
generar esa situación, lo que sí hay
que decir es que hemos intentado, por
mucho tiempo, trabajar en una direc-
ción. Pero también hay que reconocer
que no nos sentimos correspondidos,
ni tampoco contenidos y es por eso
que, por ejemplo, participamos del
Congreso Provincial y no del acto que
se realizó en Mar del Plata.
Creemos que el Congreso Nacional
debe tender a dejar sentados
lineamientos de formas de conviven-
cia política. Ese será sin duda el mejor
aporte que podamos dar hacia la cons-
trucción del Movimiento Político Social.
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Al último listado publicado en
la revista N º 193, se suma-
ron al Sindicato los siguien-
tes trabajadores, al día 6 de
diciembre de 2002:
CEREIJO, Néstor Omar.
FERNÁNDEZ, Guillermo
Eduardo.
FERRE, Alejandro.
LAFRANCHI, Sergio Daniel.
LOSA, Aldo Francisco.
MANZO, Félix.
MARTÍN, Eduardo.
PAOLETICH, Pedro José.
RICCIUTO, Miguel Angel.
TORRES, Hernán Félix.

COLONIA DE VACACIONES
Inicio: 16 de diciembre

1  3  º      A  Ñ  O      C  O  N  S  E  C  U  T  I  V  O

SERVICIOS
- Transporte Sindicato-Laguna, ida y
vuelta, puerta a puerta, optativo.
- Deportes, Recreación, Caminatas.
- Salidas ( Aquasol ), Campamentos.
- Almuerzo y merienda, incluídos en
el precio.
- Natación por niveles.
- Servicio de Emergencia Médica.
- Horario: 09:00 a 17:00 hs.

A CARGO DE PROFE-
SORES DE EDUCA-
CIÓN FÍSICA.

INFORMES E INSCRIPCIÓN:
Centro Cultural y Deportivo del
Sindicato, 25 de Mayo 4135 o
a los teléfonos 472-2001 /
2002, interno 225, de 9 a 21
hs.

TARIFAS:

AFILIADOS: $ 92.-,
Hermano $ 74.- (20% des-
cuento).
GREMIOS: $ 105.- Hermano
$ 84.- (20% descuento).
PARTICULARES: $ 131.-,
Hermano 105 (20% des-
cuento).

COLONIA DE VACACIONES

Conferencia Mundial de la ICEM en Roma.

CON LA ENERGÍA
SE PUEDE CREAR
UNA SOCIEDAD

JUSTA Y
EQUITATIVA

El reciente congreso mundial
de la Energía realizado en
Roma por la ICEM, en el que
participó el Secretario Gen-
eral de la FeTERA -CTA, José
Rigane, se establecieron
algunas pautas generales
sobre el tema de la energía.

VUELVE EL CARBÓN
En las dos próximas décadas, más del
95 por ciento del aumento de la pro-
ducción de energía se producirá fuera
de los países de la OCDE y el petróleo
mantendrá su posición como la mayor
fuente de energía primaria, represen-
tando el 40 por ciento de la energía
producida en el mundo.

José Rigane habla en Roma. Argentina fue elegida como uno de los
referentes para el Congreso Mundial de la Energía.

El carbón, “abuelo de la energía”, vuel-
ve a recobrar importancia. Es una in-
dustria que ha evolucionado, es mu-
cho más limpia, más eficiente y la con-
ciencia ambientalista va dando sus fru-
tos.
El carbón produce el 55% de la electri-
cidad de EEUU y el 70 % de la India y la
China, siendo los países que tienen

los mayores índices de población.
En el mundo hay petróleo para 200
años.
Estos datos tienen gran importancia
para nosotros ya que  el menemismo
intentó destruir la mina de Río Turbio y
hoy vemos que ese yacimiento sigue
teniendo futuro si, como plantean los
trabajadores, se utiliza el carbón y se
reabre con todo su potencial la mina.

GENOCIDIO.
 Nosotros hablamos siempre de que
hoy en el mundo los países y las em-
presas más ricas tienen planificado un
genocidio.
Desde la energía estamos en condi-
ciones de afirmar que se espera un
aumento de la población, para el año
2020, de 2 mil millones de habitantes,
pero ese aumento se producirá sólo
en los países más desarrollados.
En 1990 el 75 por ciento de la pobla-
ción mundial consumía el 33 por cien-
to de la energía total.
Para el año 2020 se prevé que alrede-
dor del 85 por ciento de la población
mundial consumirá el 55% de la ener-
gía del mundo.
Es por eso que cuando decimos que a
los poderosos les importa la exacción
de riquezas y no la población estamos
anunciando lo que las estadísticas ya
están demostrando.José Drumon Saraiva, de la FNU

brasileña, habla en el Congreso.

- Oponerse a la privatización feroz y
completa del sector.
- Políticas energéticas y estructuras
de propiedad deben definirse en un
proceso democrático y tansparente
- Cada país tiene una situación úni-
ca.
- En cada país se debería crear un
fondo de solidaridad social con un
impuesto sobre el volumen de ven-
tas de la ganancia de las empre-
sas privatizadas.
- Se deben desarrollar las empre-
sas públicas y todos deben tener
acceso a los servicios públicos.
- Los sindicatos deben participar y
se les debe consultar y deben par-
ticipar junto a los distintos sectores

sociales, ya que la energía es un
bien de toda la comunidad.
- Se debe garantizar la universali-
dad del servicio, un trato igualitario
a todos los consumidores.
- Arbitrar mecanismos para estable-
cer precios justos y tarifa social.
- Garantizar la calidad y regularidad
del servicio.
- Normas de seguridad y de protec-
ción ambiental.
- Fortalecer las estructuras nacio-
nales para la negociación colecti-
va.
- Dictar reglas para impedir dum-
ping social.
- Crear reglamentos internaciona-
les.

Ideas de la ICEM
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HACIA EL NUEVO MOVIMIENTO POLÍTICO SOCIAL

Sin referencia con un movi-
miento político de masas y sin
plantearse para sí la construc-
ción del instrumento o brazo
político que complete la prácti-
ca sindical o social, las organi-
zaciones de los trabajadores y
desocupados son burocráticas
-en el sentido semántico- ya
que sólo incluyen el objetivo de
garantizar determinadas mani-
festaciones de justicia social,
renunciando a conquistarlas
desde una acción política que
tienda a desplazar el gobierno
de los grupos económicos por
el gobierno del pueblo.

Anteponer la necesi-
dad del “autogobierno” de los
trabajadores a la decisión de
disputar el gobierno y de arran-
cárselo a una clase dominante
sin función histórica, mediante
la construcción democrática de
una fuerza de masas, significa
dos cosas:

a) creer que se puede

construir una sociedad
estructuralmente distinta a la
del hambre y la miseria gene-
ralizada sin disputarle poder
político a las clases dominan-
tes. Es la idea del estado para-
lelo al margen de las vías para

acceder al poder, mediante el
enfrentamiento con quienes
castigan y desposeen. Signifi-
ca fragmentar la representa-
ción de la realidad: hacer
cohabitable el poder y la histo-
ria por los opresores y los opri-
midos, por los que luchan y los
fascistas. Hacer del movimien-
to una ficción sin horizonte.

b) significa fragmentar
fatalmente el tiempo histórico
de la práctica política, retrasar-
lo frente a la oportunidad y a la
necesidad de la historia: sepa-
rar a las masas de la disputa
por el poder. Como si Lenin,
Mao, el Che, Fidel o Perón hu-
bieran primero decidido formar
el autogobierno de las masas
para después, una vez incluídos
los millones de desposeídos,
transformarlo en movimiento
político en sentido estricto y
conquistar las estructuras del
estado para sostener la nueva
sociedad. La idea de dos tiem-

pos distintos: uno de
“autogobierno” y otro de acce-
so al poder por las masas sig-
nifica que ambos tiempos se-
rán irrealizables porque la dia-
léctica está ausente en el pri-
mero; porque el primero man-
tiene la debilidad del sujeto his-
tórico al separarlo de la cons-
trucción del poder en relación
con el desplazamiento de las
clases dominantes, de acuer-
do con el tiempo real de la pro-
pia construcción; porque el pri-
mero jamás será convocante
de las masas sino que termi-
nará desacumulando lo
construído por falta de defini-
ción orgánica de su propia na-
turaleza política.

Si la decisión es la de
construir un movimiento políti-
co, éste debe contener las ca-
racterísticas esenciales de la
política desde el comienzo: ser
el instrumento de las masas
para que el Estado, como mo-
mento democrático de su pro-
pia vida, sostenga el progreso
social; no ser delegativo sino
asumir el enfrentamiento con
quienes castigan a los pueblos
y disputarle el poder del Esta-

do; ser autosuficiente en la re-
presentación y conducción de
la propia estructura en el pro-
ceso político nacional; ser
orgánicamente democrático en
la formación de la fuerza políti-
ca y en la definición de su orga-
nización. Si la disputa por el
poder político para gobernar la
nación, aun como parte de un
proceso progresivo en función
de las distintas jurisdicciones,
no es práctica explícita desde
el comienzo significa que la de-
cisión de construir un movi-
miento político, aún no se ha
tomado o se está tomando in-
correctamente. La construcción
política desde la CTA, significa
también separar la esfera polí-
tica de la sindical en un proce-
so de ampliación de la estruc-
tura de cuadros y de funciones
que, si se resuelve democráti-
camente, enriquecerá la base
orgánica del movimiento. La
responsabilidad es ante el
pueblo latinoamericano que
necesita construir un poder
igualmente global que el que
lo sojuzga, pero que refleje la
transición a una nueva raciona-
lidad económica y humanista.

BEVILACQUA:
LATINOAMÉRICA LO NECESITA

El 4 de diciembre se cumplió
el 21 aniversario del terrible
accidente producido en la Cen-
tral 9 de Julio en el que perdie-
ran la vida los compañeros
Angel Omar Busnelli, José
Gerez y Eduardo Oscar Mon-
tes. Como todos los años, los
compañeros que trabajan en la
Central realizaron un homena-
je, participaron integrantes de
la jefatura técnica y miembros
de la conducción del gremio,
José Rigane, Daniel Cuenca,
Gabriel Martinez, Rubén
Reyna y Ariel Spada por el
Cuerpo de Delegados. El dele-
gado de la 9 de Julio, Marcelo
Fuentes, pronunció un breve
discurso.  También estuvo el
delegado del sector Control de
Fraude de EDEA, Daniel Ro-
berto Lozupone.

UN DÍA ANTES Y UN DÍA
DESPUÉS.

Lozupone, en 1981, trabajaba
en la Central. Desde su recuer-
do recuperamos este relato:
“Unos días antes del 4 de di-
ciembre yo había juntado fir-

mas para reclamar elementos
de seguridad. La verdad, hay
que decirlo, no había conse-
guido casi ninguna, eran tiem-
pos de dictadura militar y ha-
bía mucho miedo.
El 4 de diciembre, cuando en-
tré a trabajar, había un olor
muy fuerte en el aire. Eran los
comienzos de AdeBA, esa
empresa con la que Martínez
de Hoz había comenzado la

obra de destrucción de Agua
y Energía que Menem concre-
taría muchos años después.
El trabajo que estaban hacien-
do era de limpieza y manteni-
miento del canal por el que
entra el agua de mar para en-
friar las turbinas. Ya estaban
terminando prácticamente la
tarea. Yo estaba en el galpón
de arenado cuando Loyza me
avisó del accidente.

LA TRAGEDIA DEL 4 DE DICIEMBRE
Fue terrible, primero bajó
Busnelli y los gases concen-
trados de metano y sulfúricos
lo mataron, tras él bajaron
Gerez y Montes para socorrer-
lo y, si nos los paran, hubieran
muerto otros muchachos, ya
que el que bajaba a socorrer
no podía soportar las emana-
ciones.

Ni los bomberos tenían los ele-
mentos apropiados para soco-
rrerlos, tuvo que venir la em-
presa “Chapaleo”, de buceo,
para recuperar los cuerpos de
los compañeros.
Después de la tragedia, al día
siguiente, el petitorio se llenó
de firmas, pero el precio que
pagamos fue muy alto.”

Nana Bevilacqua
Defensora Adjunta de la Defen-
soría del Pueblo de la Nación.

HACIA EL NUEVO MOVIMIENTO POLÍTICO SOCIAL

Momento de recordación. Los trabajadores de la Cen-
tral “9 de Julio” y directivos sindicales colocaron
una ofrenda floral en el lugar de trabajo.

El compañero José Rigane invita a los trabajadores
de la central “9 de Julio” a participar de las
deliberaciones del VI Congreso de la CTA.
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La idea de la CTA, de lanzar la con-
vocatoria a un amplio movimiento
político social es una idea que, ade-
más de excelente, es necesaria. Yo
aplaudo esta iniciativa.
La línea de base de la que parte es
la de recrear el gran Proyecto Na-
cional.
Me parece que lo importante es ha-

PINO SOLANAS:
LA GRAN OPORTUNIDAD

DE LA CTA

Y eso es lo que tenemos que inau-
gurar en la Argentina: un espacio,
una herramienta en la que se esta-
blezcan  garantías para la diferen-
cia, para el pensamiento de las mi-
norías, de los individuos.
Con reglas del juego que impidan la
permanente fractura o la ruptura.
Es como en una familia de muchos
hijos, allí no todos piensan igual, sin
embargo se preserva la unidad.
Creo que hasta el momento tene-
mos que hacernos cargo que to-
dos los que planteamos una cons-
trucción así hemos fracasado.
Por eso, yo creo que este movi-
miento tiene que tener un Gran Re-
glamento Interno que impida que las

diferencias se conviertan en frac-
tura, en división.
Y hay que luchar con la verdad,
decir quién es el enemigo. Que el
país es rico pero la riqueza que está
en los granos, que está en la ener-
gía, se la llevan 4 ó 5 grandes em-
presas, que la deuda externa es
fraudulenta, que no hay que pagar-
la. El programa sale de allí, de bus-
car las coinicidencias sin miedos,
que nos pongamos de acuerdo en
el cómo se hace, por que lo que
hay que hacer ya todos lo sabe-
mos.
La CTA tiene una oportunidad his-
tórica, ojalá que la sepamos apro-
vechar.

Pino Solanas. Cineasta. /
Integrante del Grupo Sur.

cer como hicieron los grandes mo-
vimientos de nuestros países her-
manos como el PT brasileño y el
Frente amplio uruguayo.
En la larga marcha que vienen sos-
teniendo supieron construir un lu-
gar lo suficientemente amplio y fuer-
te como albergar ideas diferentes
sin romperse, sin fracturarse.

Quienes provenimos del peronismo,
siempre hemos pensado que si no
se transformaba en un movimiento
revolucionario, terminaría en la
nada.
A partir de ello, se tendría que ha-
ber avanzado en la construcción
del Movimiento Nacional y posterior
Frente de Liberación.

Ante las limitaciones y defecciones
del radicalismo y peronismo se hace
necesario y nos va la vida en ello,
la creación de un Movimiento políti-
co y social, distinto, totalmente nue-
vo.
La CTA abordará esta decisión his-
tórica aquí en Mar del Plata. Todos
estamos expectantes y dispuestos
a militar esta construcción. La CTA
lo puede y debe hacerlo pues viene
de la experiencia inédita de cons-
trucción en el campo sindical y so-
cial. Comparto, como hombre del
campo gremial, la decisión de res-
guardar a la CTA en su carácter
sindical independiente de los parti-
dos políticos.
Y posee además, en esta coyuntu-
ra histórica, una autoridad moral
invalorable ganada en la lucha sin
claudicaciones desde su creación
como Central, y a partir de ella po-
drá articular la fragmentación en
que se encuentran los miles de mo-
vimientos populares, que sin per-
der su identidad, se sumarán a la
reconstrucción de nuestra Patria.

CUESTA: “MILES DE
MOVIMIENTOS
POPULARES SE

SUMARÁN”

Fernando Cuesta
Secretario General Asociación

Bancaria, Seccional MdP.

Alguna vez, allá por diciembre del
año 1991, un puñado de dirigentes
obreros se sentó a discutir la nece-
sidad de plantear una alternativa
política -para el país- que surgiera
desde los trabajadores. Fue en
Burzaco y eran tiempos en los que
soplaba fuerte el neoliberalismo
menemista.
La realidad exigía una nueva forma
de organización de la clase traba-
jadora.
Ya había irrumpido el cuentapro-
pismo y la desocupación aparecía
como una realidad del futuro cer-
cano. En ese momento nació la CTA.
La afiliación directa y el voto direc-
to rompían con la delegación impues-
ta por los estatutos cegetistas y de
la mayoría de los sindicatos.

Con sus más y sus me-
nos, la CTA se convirtió en un pun-
to de referencia importante en la
lucha contra el neoliberalismo
privatizador del menemismo.

En el año 1992, en el Con-

greso del Parque Sarmiento, los tra-
bajadores que se encolumnaban
detrás del Congreso de los Traba-
jadores Argentinos priorizó la cons-
trucción de una Central de trabaja-
dores por sobre la construcción de

un partido político.
Al revés o al derecho. No

se puede concebir la lucha social-
sindical- cultural sin una herramien-
ta política y la CTA, hasta el momen-
to, adoleció de una única herramien-
ta política.

En el Congreso de Mar del
Plata puede alumbrar un Nuevo
Movimiento Político Social.
Algunas ideas para ese movimien-
to que recoge discusiones mante-
nidas con compañeros/as de dis-
tintos sectores y orígenes políticos
plantea que el Nuevo Movimiento
debería
• Estar comprometido en  la
articulación de todas las organiza-
ciones y personas que luchan por
la justa distribución de la riqueza, y
un sistema social sin exclusiones,
ni explotación.
• En el camino de transfor-
mar el modelo socio económico y el
sistema de la globalización exclu-
yente, debe terminar con la frag-

mentación.
• No debe ser un partido po-
lítico más pero, sin  dejarse apurar
por los tiempos electorales, no de-
bería eludir el desafío de la disputa
de espacios institucionales: sean
gremiales, gubernamentales, legis-
lativos o judiciales.
• Desalentar las actitudes
sectarias, el movimiento de apara-
tos para influir o imponer posicio-
nes, las conductas manipuladoras
e inconsultas, los estilos totalitarios
y  las conductas desaprensivas.
• Promover el compromiso y
la militancia, la generosidad y la
apertura, el pluralismo, la solidari-
dad y la confianza.
Los principios que tendría que
sostener:

Democracia participativa, directa,
por sobre la democracia formal y
por delegación.
 Por un Estado social y solidario
contrapuesto al Estado neoliberal y
dependiente de las Corporaciones,
el FMI y el Banco Mundial.
Por una economía popular, con un
Estado social y participativo que
recupere para sí la seguridad so-
cial y servicios públicos.
Por la recuperación de los recur-
sos energéticos privatizados y el
control efectivo de la producción
alimenticia nacional.
Reconstrucción de la industria con
la recuperación de empresas va-
ciadas. Por la defensa de la peque-
ña y mediana empresa.

PICCONE ¿PARTIDO O HERRAMIENTA
DE ARTICULACIÓN SOCIO POLÍTICA?

Néstor Piccone
Coordinador FTV Mar del Plata.
Director de Formación FeTERA.
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Taller de Salud Laboral de la CTA
LA SALLA SALLA SALLA SALLA SALUD NO ES MAUD NO ES MAUD NO ES MAUD NO ES MAUD NO ES MATERIA DE CANJETERIA DE CANJETERIA DE CANJETERIA DE CANJETERIA DE CANJE
Los días 21 y 22 de noviembre se
realizó en nuestra sede sindical dos
jornadas de capacitación, en mate-
ria de Salud Laboral, convocada por
la  C.T.A., F.e T.E.R.A. Sindicatos
Españoles y Sindicato de Luz y Fuer-
za Mar del Plata.
Participaron Sindicatos y Entidades
que tienen que ver con la Energía
de distintas partes del  país.
El tema de la convocatoria fue: Diag-
nóstico de las Condiciones y
Medio Ambiente de Trabajo y
la Salud de los Trabajadores.
Concepto de Salud: emitido por
la Organización Mundial de la Salud
(OMS), se entiende por salud, al
estado de completo bienestar, físi-
co, mental y social que no consiste
solamente en una ausencia de en-
fermedad o dolencia.
La salud no es solamente una “au-
sencia de enfermedad o dolencia”
sino un estado de bienestar físico,
mental y social, en el cual el indivi-
duo posee un espíritu dinámico, ca-
racterizado por un grado razona-
ble de armonía entre las capacida-
des, las necesidades y las aspira-
ciones del trabajador por un lado y
de las aperturas y las exigencias
del contexto por el otro.
STRESS: el stress en el trabajo, es
el conjunto de reacciones emocio-
nales, cognitivas, fisiológicas y del
comportamiento a ciertos aspectos
adversos o nocivos, del contenido,
la organización o el entorno de tra-
bajo. Es un estado que se caracte-
riza por altos niveles de excitación
y de angustia, con la frecuente sen-
sación de no poder hacer frente a
la situación (Comisión Europea
2000).
Agente Stresante: Pérdida de
empleo, Amenaza de pérdida del
empleo, presión por parte del
empleador para que realice más ta-
reas, etc.
Condiciones y medio ambien-
te de trabajo actualmente: No
todas las patologías se manifiestan
inmediatamente, muchas de ellas se
presentan después de un tiempo.
Por eso es necesario informar so-
bre los riesgos que se corren en
los puestos de trabajo y las posi-
bles consecuencias que ello tiene
en la salud del trabajador.
Agravamiento de las malas condi-
ciones del trabajo por falta de infor-
mación y de silencios generados
desde los propios trabajadores; sea
por miedo a perder el empleo, por

pensar que no está en relación con
su trabajo, por vergüenza de decir
lo que pasa. También se planteó que
los accidentes de trabajo no son
producto del fatalismo y del azar, y
en la gran mayoría de los casos no
tiene que ver el comportamiento del
trabajador. Tiene siempre una cau-
sa determinada.
El ejemplo más típico es el de la in-
dustria metalúrgica en la que se
cobran adicionales por la exposi-
ción al calor o al ruido. O sea que
se venden condiciones dignas de
trabajo y un posible futuro indesea-
ble en cuestiones de salud por unos
pocos pesos.
Objetivos para mejorar las con-
diciones y medio ambiente de
trabajo:
Trabajo en equipo con profesio-
nales que aporten datos, ayu-
da e información a los compa-
ñeros, por otro lado que sean
los propios trabajadores los
que den cuenta de las malas
condiciones de trabajo, y por
último que ellos tomen a la sa-
lud laboral como objeto de lu-
cha sindical.
Es necesario que la lucha por el
mejoramiento de las condiciones de
trabajo sea una decisión política.
Buscar nuevas estrategias de lu-
cha y de resistencia a las malas

condiciones de trabajo que gene-
ran las “nuevas formas” de exalta-
ción del trabajador.
Concebir a la salud como valor
indelegable y de lucha colectiva.
No acostumbrarse a convivir con el
riesgo.
Prevención de los accidentes labo-
rales y de las enfermedades profe-
sionales.
Encontrar un “equilibrio” entre las
necesidades y objetivos de las or-
ganizaciones, empresa, y la preser-
vación de la salud de los trabajado-
res en sus puestos de trabajo.
Todos los trabajadores deberían
hacer propia la reivindicación de sus
derechos en la relación a:
· Derecho a conocer y es-
tar debidamente informados de to-
das las sustancias químicas y pro-
cesos industriales, los riesgos que
causan y la forma de prevenirlos.
· Derecho a participar en
las decisiones y proponer medidas
alternativas en cuanto a la organi-
zación del trabajo, rotación de pues-
to, distribución de la jornada y toda
otra medida para prevenir acciden-
tes y enfermedades.
· Derecho a negarse a uti-
lizar procedimientos o sustancias
que pongan en peligro sus vidas.
· Derecho a exigir que las
empresas transnacionales utilicen

los mismos sistemas de seguridad
y salud que en sus casas centra-
les.
· Exigir la correcta
implementación de un sistema  de
información que permita conocer
cual es la situación de salud colec-
tiva de trabajadores/as asegurados.
Así como la evaluación permanen-
te de todo el sistema de preven-
ción, con participación activa de los
trabajadores/as.
· Obligación para la
implementación de los Comités de
Salud Laboral con activa participa-
ción de los trabajadores.
· Impulsar la formación de
dirigentes gremiales en materia de
Salud Laboral.
· Solicitar  a la C.T.A. una
activa participación en el Comité
Consultivo permanente de la
(Superintendencia de Riesgo de
Trabajo), con la finalidad de promo-
ver la transformación de dicho or-
ganismo de la regulación de las com-
pañías de seguros, en la preven-
ción de los riesgos laborales.
Todos estos objetivos, son para
mejorar las condiciones de trabajo
actuales, y nacieron de las distin-
tas comisiones que se conforma-
ron en este Taller de Capacitación
de Salud Laboral que fueron inte-
gradas por compañeros de varios

puntos del país y de distintos sindi-
catos de la energía, para ser pre-
sentado y tratado en la Secretaria
de Condiciones y Medio Ambiente
de Trabajo y La Secretaria de Rela-
ciones Internacionales de la C.T.A,
para que sea expuesta ante quien
corresponda.
Los compañeros que asistieron a
este seminario fueron Juan Carlos
Zappacosta, Edgardo Argentino
Ceraño, ambos trabajadores de la
Cooperativa de Electricidad Mar del
Plata, y Rodolfo Canteros, Ariel
Spada y Oscar Valderrey, trabaja-
dores de EDEA S.A.

VUELVE EL TERROR  A EDEA S.A.
APRAPRAPRAPRAPROOOOOXIMADXIMADXIMADXIMADXIMADAMENTE 10 AMENTE 10 AMENTE 10 AMENTE 10 AMENTE 10 TRABTRABTRABTRABTRABAJAJAJAJAJADORES FUERADORES FUERADORES FUERADORES FUERADORES FUERON DESPEDIDOSON DESPEDIDOSON DESPEDIDOSON DESPEDIDOSON DESPEDIDOS

Como si la crisis que vive el
país —y Mar del Plata en par-
ticular— fuera poco, EDEA
S.A. acaba de despedir
aproximadamente 10 traba-
jadores pertenecientes al
personal de jefaturas con el
argumento de producir re-
ducciones de carácter eco-
nómico.
Esta Organización Sindical
tiene vasta experiencia en
padecer este tipo de medi-
das que significan arrojar
trabajadores al abismo del

desempleo y la margina-lidad.
Durante años, tanto en la eta-
pa previa a la privatización
como en la posterior, los tra-
bajadores hemos padecido
despidos sufriendo conse-
cuencias de carácter irrepa-
rable tanto en su faz personal
como en la familiar.
Hoy, EDEA S.A., olvidando las
exuberantes ganancias que
acumuló desde el ´97 a la fe-
cha, utiliza como argumento la
falta de aumento de las tarifas
eléctricas y deja aproximada-

domingo 24 de noviembre
pasado).
Esta Organización Sindical
deja perfectamente claro
que repudia en toda su am-
plitud las medidas llevadas
a cabo por EDEA S.A. y cum-
ple en denunciar esta acti-
tud que lleva a seguir con la
continuidad de una política
clara que es la de vacia-
miento de personal, costo
social para la comunidad y
un servicio caro en su tarifa
pero endeble en su atención.

mente 10 familias en la calle.
Estas medidas recaen sobre
la calidad del servicio puesto
que el plantel básico con que
se desempeña EDEA S.A. no
es el ideal de acuerdo a la can-
tidad de usuarios con que
cuenta Mar del Plata, máxime
previo a la temporada estival.
Esto significa otro perjuicio
más para el usuario quien
debe  soportar una tarifa cara y
un servicio cada día peor (si su-
mamos los apagones genera-
les como el acontecido el día

LOS
TRABAJA-
DORES EN
GUARDIA

La falta eventual de
cuatro compañeros del Sec-
tor de Operación de Siste-
mas sumado a los innume-
rables puestos vacantes
que EDEA S.A. tiene sin cu-
brir, días atrás se complicó
la cobertura de los turnos
de guardia y, una vez más,
los compañeros del sector,
demostrando su buena pre-
disposición para que el ser-
vicio no se vea resentido,
decidieron que se presen-
tara la siguiente nota a la
empresa:
 “Mar del Plata, 22 de
noviembre de 2002

Al Sr. Gerente de Recursos
Humanos EDEA S.A.
Don. Eduardo Mantuano.
PRESENTE

 NOTA Nº: 112/8/02-03
REF.:CUBRIMIENTO

PROVISORIO SECTOR
GUARDIA.

De nuestra consideración:
Nos dirigimos a Ud. de-

bido al accidente laboral sufri-
do por el compañero Daniel
Rosas el día 6 del corriente, si-
tuación esta que se suma a la
falta en ese sector del compa-
ñero Rodolfo Canteros por en-
contrarse con permiso gremial
solicitado por esta Organiza-
ción para realizar un semina-
rio sobre salud laboral en el
trabajo, más una serie de ta-
reas que desarrolla en nuestro
Sindicato, el compañero San-
tos Málaga quien padece un
post operatorio de rodilla y En-
rique Morea quien sufrió un ac-
cidente laboral.

Todo esto hace que en
estos momentos se produzca
un vacío en el plantel del sec-
tor y para reparar momentánea-
mente esta situación, los tra-
bajadores han decidido por
única vez y de manera excep-
cional, sin que ello siente nin-
gún precedente, colaborar con
la empresa conformando una
pareja de guardia con dos ofi-
ciales categoría ocho.

Sin otro particular sa-
luda a Ud. atentamente.

p/SINDICATO LUZ Y FUER-
ZA MAR DEL PLATA

CON COPIA A: JEFE DE
OPERACIÓN Y SISTEMA y
GERENTE TÉCNICO.-“



“OCHO DE OCTUBRE” N° 194 - Cierre de edición, 09 / 12 / 2002 - Sindicato Luz y Fuerza Mar del Plata 7

Congreso Nacional en Mar del Plata.

SE ORGANIZA
EL MO.R.E.N.O.
Posición frente al Congreso de la CTA

El saldo más importante del Encuentro fue el de
avanzar hacia una forma organizativa que permita
hacer crecer el movimiento y que ponga en debate
las ideas y las propuestas de recuperación de la
Energía.
Considerando los trabajos elaborados en comisio-
nes y luego consensuados en reunión plenaria, se
aprueba:
El MORENO debe darse una conducción de carác-
ter horizontal.
Debe tener forma descentralizada, organizándose
por regiones o ciudades.
Al MORENO podrán incorporarse organizaciones o
personas, con la única excepción de aquéllas que
directa o indirectamente pudieran haber estado com-
prometidas en los procesos de privatización de las
empresas estatales.
A tal fin podrá establecerse un Comité de Ética que
evaluará los antecedentes de cada caso.
La conducción central deberá estar radicada en la
Capital Federal, pero cada regional deberá elegir un
delegado que se incorporará a la misma con perio-

dicidad que se fije en un futuro acuerdo.
La conducción central y las regionales deberán
abocarse prioritariamente a:
-  Comunicación
-  Finanzas
-  Reglamentación interna
-  Difusión.
En el primer caso se convino que sería conveniente
buscar formas alternativas de comunicación a las
tradicionales.
En el segundo caso deberán buscarse aportes de
las organizaciones incorporadas o a incorporarse,
de donaciones nacionales o internacionales, de
PYMES y cooperativas, además de las cuotas míni-
mas que pudieran establecerse.
La reglamentación interna deberá ser puesta a con-
sideración de un segundo encuentro, luego de ser
previamente consultada y consensuada con las
regionales.
En materia de difusión se aprobó la necesidad de
incorporar al MORENO las organizaciones docen-
tes y elaborar con ellas un programa a ser distribui-

do a las escuelas de todo el país.
En este punto se aprobó la necesidad de difundir
entre los delegados del Congreso Nacional de la
CTA, a celebrarse próximamente en la ciudad de
Mar del Plata, los ideales del MORENO.
Se aprobó insistir ante la CTA nacional que la recu-
peración de las fuentes de energía para el Estado
es una prioridad inmediata y debe ser incorporada
como objetivo inmediato de lucha de nuestra organi-
zación.
Deberá instalarse un Centro de Estudios integrado
por personas idóneas de cada sector de la energía
para elaborar las propuestas técnicas a presentar
ante el segundo congreso.
La Conducción Central deberá mantener comunica-
ción permanente con cada regional y deberá con-
sultar la opinión de las mismas antes de decidir ac-
ciones de importancia. A tal fin, cada regional deci-
dirá qué organización de la zona concentrará la
información.

PARTICIPANTES
Participaron, entre otros: Jorge Delacroix,

de APYME, José del Genio, de Renacer Petrolero,
Fernando Cuesta, de la Bancaria, Hugo Rizzutto,
Gerardo Petrarca y Gabriel Martinez de la FeTERA.
Claudio Palermo, de la FTV Provincia de Buenos
Aires, Latino Rodriguez de la FTV Mar del Plata,
Natalio Kurschnir e Isaac Gurovich del Centro de
Estudios de la FeTERA, Juan Carlos Bahamonde, de
personal de dirección del Gas. Horacio Sánchez de
FICE, Chiru López de FETERA Comodoro Rivadavia,
FETERA de Tucumán, San Nicolás, Zárate, Madina
Antonio, del MORENO Neuquén, Movimiento Oro Ne-
gro, la Coordinadora de Trabajadores de YPF y
Petroquímica Gral Mosconi, Carlos Alonso de Quími-
cos y Petroquímicos de Bahía Blanca, Ricardo
Pedemonte de la Comisión de Usuarios de La Ma-
tanza, Luz y Fuerza Mar del Plata y sus delegacio-
nes. APROBA, Fedecámaras, Cooperativa de pro-
visión de servicios para agentes de la psicología
social y el MUI hicieron llegar su adhesión.

Marcela Bordenave, diputada de la Na-
ción, aunque no pudo llegar para el acto central, se
comprometió con la convocatoria y participó de los
debates del día sábado.

ACTO EN EL COLÓN
En horas de la tarde del viernes 22, el

teatro Colón de Mar del Plata albergó a casi 500
personas para escuchar las propuestas del
MO.R.E.N.O “para salir de la crisis”.

Se dieron cita, además de trabajadores
de la energía y ex trabajadores ypefeanos y de Gas
del Estado, los desocupados y amas de casa de la
FTV Mar del Plata que llegaron marchando luego de
realizar una feria y radio de protesta en la misma
plaza San Martín, hubo estudiantes universitarios,
jubilados, asambleístas de los barrios, militantes de
los derechos humanos, artistas plásticos, la gente.

Hablaron José Rigane como miembro de
la CTA nacional, Élido Veschi de Apedefa y también
fundador de la Central, Nana Bevilacqua, defenso-
ra adjunta de la Defensoría del Pueblo de la Nación,
Gustavo Callejas, de la fundación A. Illia, Pino Sola-
nas del Grupo Sur, Ernesto Gaspar de FICE, y coor-
dinó Nestor Piccone (FTV).

El acto fue emotivo por los recuerdos e
historias, pero también contundente en cuanto a la
necesidad de las prioridades que se deben plantear
en materia política para salir de la crisis: “no se va a
poder avanzar en educación , comida, salud, previ-
sión social y justicia en la Argentina si no empeza-
mos a recuperar las riquezas que pasaron a manos
extranjeras”.

Durante
los días

22 Y 23 de
noviembre, se

realizó en
Mar del Plata

el Primer
Congreso

Nacional del
Movimiento

por la
Recuperación
de la Energía

Nacional
Orientadora.

“13 de Diciembre: DÍA DEL PETRÓLEO NACIONAL.”

LOS DISERTANTES.
Ernesto Gaspar,

de FICE;
Nana Bevilacqua,

defensora adjunta
de la Defensoría del

Pueblo de la
Nación;

José Rigane por la
CTA nacional;

Gustavo Callejas,
de la fundación

A. Illia;
Pino Solanas del

Grupo Sur
y Élido Veschi, de

Apedefa.

PRESENCIAS.
Horacio Sánchez, presidente de
FICE, comparte con José Rigane y
Pino Solanas las alternativas del
acto con que el Mo.R.E,N.O.
presentó sus “Propuestas para
salir de la crisis”.
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Los trabajadores
afiliados a la FeTERA
queremos:

Fortalecer la
Central de Trabajadores Ar-
gentinos y desde su consoli-
dación construir un Movimien-
to Político Social
para luchar por una justa dis-
tribución de la riqueza,
por una sociedad sin exclusio-
nes, ni explotación.

Para salir de la crisis es necesario in-
vertir el orden neoliberal que a través
de la desnacionalizacion de las empre-
sas estratégicas con la privatización
facilitó la construcción de Estados den-
tro del Estado que desconociendo cual-
quier tipo de legalidad producen la
exacción más salvaje de los recursos
no renovables. Un diseño que convier-
te a los ciudadanos en clientes y a los
trabajadores en desempleados.
Los programas y modelos de cuño
neoliberal, fruto de los mandatos del
FMI y el BM, impusieron el traspaso del
poder económico estatal argentino a
manos de las grandes corporaciones
económicas transnacionales, utilizan-
do para tal cometido la exigencia del
pago de una deuda externa a todas lu-
ces fraudulenta.

¡NO al pago de la deuda externa!

A DESPRIVATIZAR
Es necesario entonces que comence-
mos por construir las ideas que permi-
tan convencer desde el convenci-
miento que debemos recuperar los re-
cursos económicos que son claves
para salir de la crisis, y entre esos re-
cursos están los alimentos y la ener-
gía.
Para lograr un país con salud, educa-
ción, justicia y previsión social, es ne-
cesario que la CTA, junto al nuevo Movi-
miento Político Social  dispute todos los
espacios de poder necesarios: sindi-
catos, pymes, cooperativismo, banca
nacional y cooperativa, los poderes del
Estado, empresas estatales, la
construccion territorial, porque para que
haya salud, educación, justicia y previ-
sión es necesario recuperar para el
pueblo las riquezas energéticas y ali-
menticias.
En ese camino, desde la FeTERA, cree-
mos que no habrá Movimiento Político
Social sin una Central de Trabajadores
Argentinos -CTA- fuerte, participativa,
autónoma, con profunda democracia e
integradora de todas las expresiones
que los trabajadores/as construímos
en los últimos años.
El nuevo MPS debe invertir la lógica
política. De lo social - sindical a lo polí-
tico electoral y no al revés.
La autonomía proclamada desde los
albores de la CTA en su fundación debe
ser el pilar para construir el M P S que
queremos.
Debe también inaugurar  formas de
convivencia política que garanticen la

coexistencia de sectores con  diferen-
cias y disidencias. Un movimiento de
inclusión y no de exclusión. Que garan-
tice el disenso y el debate sin
«aplastamientos».
Construir no sólo con la mente abierta,
también desde el afecto, desde el co-
razón. Recuperando la mística que im-
pone la esperanza.
Una CTA que se fortalezca con la cons-
trucción de las Federaciones.

El debate de la energía no
es un problema de espe-
cialistas ni incumbe sólo a
los trabajadores de la
energía.Es un problema de
todos.

NUEVO ORDEN.
EL VERDADERO ENEMIGO.

El fenómeno de la privatización dejó
establecido un nuevo mundo en el que
las empresas privadas superan en
rentabilidad a la mayoría de los países
del mundo. En la cabeza de las empre-
sas que más ganan y en rápida recom-
posición están las empresas energéti-
cas: Shell, EXXOM y BP cada una por
separado tiene más ganancia que paí-
ses petroleros como Venezuela.
De las 100 unidades económicas más
importantes del mundo, 51 son Corpo-
raciones, el resto son estados nacio-
nales.
¡No al ALCA!

APORTESAPORTESAPORTESAPORTESAPORTES
La FeTERA, en el camino hacia el Movi-
miento Político Social, viene desarro-
llando tres propuestas estratégicas de
acumulación  y articulación social y po-
lítica:

a) TARIFA SOCIAL.a) TARIFA SOCIAL.a) TARIFA SOCIAL.a) TARIFA SOCIAL.a) TARIFA SOCIAL.
La Tarifa Social va en la línea que se
plantea desde el Seguro de Empleo y
Formación ya que ataca a las ganan-
cias de las empresas en manos priva-
das.
La Tarifa Social no es un subsidio es-
tatal, es una quita en la ganancia de
las empresas.
La Tarifa Social devuelve al Estado (na-
cional, provincial y municipal) su rol
garantista ya que son los municipios y
las provincias quienes deberán poner
en vigencia la Ley.
La Tarifa Social eléctrica que es Ley
sólo en la provincia de Buenos Aires
debe ser convertida en Ley Nacional y
cubrir a todos los servicios públicos:
agua, luz y gas.
La lucha por la reducción de tarifas se
encadena con el rechazo al aumento
de tarifas y de combustibles que hoy
gana en consenso social.

b)   Defensa del Movimientob)   Defensa del Movimientob)   Defensa del Movimientob)   Defensa del Movimientob)   Defensa del Movimiento
Cooperativo.Cooperativo.Cooperativo.Cooperativo.Cooperativo.
En la recuperación de la Energía tam-
bién es importante impedir que se des-
articulen  empresas sociales como las
Cooperativas. Existen en el país gran
cantidad de empresas cooperativas de
la Energía. Las mismas son un bas-
tión social contra la privatización.

c)c)c)c)c)  El  MO.R.E.N.O. El  MO.R.E.N.O. El  MO.R.E.N.O. El  MO.R.E.N.O. El  MO.R.E.N.O.
El Movimiento por la Recuperación de
la Energía Nacional Orientadora es una
herrramienta temática de articulación
política con los sectores que debaten
el nuevo modelo energético: renacio-
nalización, reestatización, desprivati-
zación.  El MO.R. E. N.O es una herra-
mienta de carácter transversal.

La FeTERA en el
Sexto Congreso


