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Fue en Rosario.
Quedara que se
volvio a creer en
Rosario.

El sdbado27 de
noviembre cerca
de 700 personas
lanzaron un
Movimiento Social
y Politico que se
propone “cambiar
el modelo
neoliberal y
refundar el pais”.

L as primeras palabras tra-
jeron viejos ecos. Voces que
hablaban de un pais posible
y grande, el que sélo podian
reconstruir sus habitantes. En
el documento de convocato-
ria del encuentro, Federico
Pagura, obispo metodista,
anuncié: “nos impulsara a tra-
bajar con la alegria y la con-
viccion de las causas justas”.
Fue el primer acuerdo. Soné
a Jauretche, a Scalabrini, a
Marechal, a Palacios y Gorini.
A esos hombres que creian
que unaArgentina de Argenti-
nos era posible.

En la cuna de la bandera
y del Che, con los sonidos de
latrovarosarinay las risas del
negro Olmedo de fondo, una
asamblea de 700 personas
plantearon que otra Argentina

es posible. En esa misma
Rosario que fue hace poco
epicentro del pais por el Con-
greso de la Lengua Espafiola
y por el que se instal6 lamen-
tablemente en la vereda de
enfrente, producto de la |6gi-
ca colonizadora de los
academicistas espafioles, el
Congreso de las Lenguas In-
digenas. Desde organizacio-
nes sociales, religiosas y sin-
dicales, pasando por partidos
politicos, y sin hablar de alian-
zas electorales, se dieron los
primeros pasos a un movi-
miento social y politico que
cree que un mundo distinto
puede empezar a construirse
alavuelta de la esquina.

La del Sindicato de Ven-
dedores de Diarios y Revistas
de Rosario fue la primera de

Estas son algunas de las
afirmaciones que sirvie-
ron para el primer acuer-
do del Movimiento Social
y Politico que se constitu-
y6 en Rosario:

- “Nos proponemos integrar
un nuevo proyecto politico,
generar nuevas practicas
fundadas en la firmeza de
los principios y en el com-
promiso de los objetivos.”

- “La potencia de la movili-
zacion popular y la ausencia
de una experiencia politica

Las definiciones que entusiasman

con capacidad de canalizarla
definen la contradiccién basi-
ca del momento politico que
transitamos.”

- “Esta contradiccion se ex-
presa cotidianamente en una
gestion capaz de reivindicar
la memoria de un pueblo y
expresar la lucha popular a
través de la recuperacion de
la ESMA, pero que permite la
criminalizacion de la protesta
social.”

- “Gestion capaz de sefalar
la corresponsabilidad del FMI

en la crisis argentina, pero
que acepta a dicho organis-
mo como acreedor privile-
giado.”

- “Ni el mé&s fervoroso
oficialista puede sostener
que el justicialismo actual
es la organizacioén politica
que puede sostener el pro-
ceso de transformacién que
la Argentina necesita, ni
sélo ni complementandose
con la UCR, su aliado natu-
ral en el esquema
bipartidista.”
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una serie de asambleas que
se realizaran en todo el pais,
que busca construir un movi-
miento que nace diferente.
Solo bastaba observar como
estaban sentadas esas 700
personas presentes: en un
circulo de sillas, militantes y
dirigentes de las mas diversas
extracciones se entusiasma-
ban en la fundacion de un
movimiento amplio y con nue-
VoS protagonistas, la gente.

Los encuentros continua-
ran en Mar del Plata, Cérdo-
ba, y Buenos Aires. Conclui-
rén el 16 de abril del 2005 en
la Capital, con una asamblea
nacional que sintetice todas
esas reuniones.

Entre los presentes mas
reconocidos se encontraban:
por el socialismo, el rosarino
Hermes Binner y los bonae-
renses Jorge Rivas y Ariel
Basteiro. Porla CTAestuvie-
ron, ademés de Victor De
Gennaro, el diputado Claudio
Lozano, Pablo Micheli de ATE
y nuestro secretario general,
José Rigane.

Entre los cooperativistas,
ademés de Carlos Heller y
Edgardo Form, se ubicaron
Juan Carlos Junio y Julio
Gambina. También estuvieron
referentes sociales, como la
monja Martha Pelloni,
monsefior Federico Pagura,
Eduardo Buzzi, de la Federa-
cion Agraria Argentina, y cam-
pesinos del Mocase. Las ad-
hesiones cubrieron un abani-
co que lleg6 desde el cordo-
bés Luis Juez, hasta el inten-



dente de Mor6n, Martin
Sabbatella, pasando por el ti-
tular de Clacso-Argentina,
Atilio Bordn. De los diputados
nacionales estuvieron: Mario
Cafiero, Margarita Jarque y
Margarita Stolbizer. Adhirieron
Alicia Castro y Patricia
Walsh; y desde Bélgica, Isa-
bel Rauber. Todos participaron
a titulo personal, como lo hi-
cieron los vecinos, trabajado-
res, desocupados y represen-
tantes de organizaciones so-
ciales, entre otros, que colma-

ron el salon del gremio de los
Vendedores de Diarios y Re-
vistas.

Emocionado, De Genna-
ro enumero sus sentimientos:
alegria, temor y ganas. Lue-
go de reconocer que los gru-
pos dominantes suelen ape-
lar al terror, comento que “a
través de su comunicacion
hegemonica nos dicen que
seremos incapaces. Algunos
ya nos estan contando los
dias”.

Sobre las elecciones,

para los impulsores de esta
iniciativa, falta mucho. “Y eso
no es esquivarle al bulto”, dijo
Rigane, “es construir respe-
tando las identidades y des-
de un objetivo primordial, sa-
lir de un modelo que sigue
transfiriendo recursos de los
mas pobres a los mas ricos”.
“Nuestros tiempos son otros,
nuestro tiempo es la vida”,
resaltd Rigane, utilizando las
palabras que De Gennaro ex-
preso en el encuentro de Ro-
sario.

“Solo las estructuras que se
permitan el ingreso ciudadano
pueden cambiar la politica”

Para el historiador y
soci6élogo Horacio Tarcus,
el repliegue del kirchne-
rismo en el PJ no es mas
gue garantizar la vieja es-
tructura de poder politico
que acorralé al pais du-
rante la crisis del 2001.

En un reportaje para
el diario Pagina 12,
Tarcus asegura que es
necesarialaconstruccion
de un movimiento politi-
Cco que permita el ingreso
de los ciudadanos.

De la CTA, de algunos
sectores como los movimien-
tos criticos a la
globalizacion capitalista, los
movimientos autonomistas,
gue surgen en diciembre de
2001 y trabajan en algunas
asambleas, laizquierda que
anima a cierto sector del
movimiento piquetero, la iz-
quierda mas autbnoma, mas

independiente, dice Tarcus,
podria articularse un nuevo
espacio que siente las bases
al proyecto del ingreso ciuda-
dano. Un espacio de interven-
cion interesante. Una pro-
puesta que permite
desclientelizar la politica, en
lugar de disputar planesy en-
trar en esa logica. La izquier-
da podria dejar de estar pen-
diente de los regimenes bur-
gueses, esperando que cai-
gan para reemplazarlos, y qui-
za podria elaborar una estra-
tegia propia. El régimen capi-
talista no tiene una respues-
ta al problema de la desocu-
pacion. La perspectiva de lar-
go plazo, si se proyecta en el
futuro la dinamica capitalista,
es una sociedad creciente-
mente dual. Ya no es la si-
tuacion del ejército industrial
de reserva de Marx, sino una
situacion estructural e irreso-

luble. Desde mi punto de
vista, esta crisis implica una
crisis civilizatoria que sola-
mente un orden social dife-
rente, se llame socialista,
poscapitalista o de otro
modo, podria resolver. Esa
funcion civilizatoria, que en
algtn momento tuvo el ca-
pitalismo, podria ser recu-
perada por una izquierda
gue piense en términos de
estos problemas estratégi-
cos. Y una forma, adn ex-
perimental, puede consistir
en ensayar politicas que
vayan en camino al ingreso
ciudadano.

Algo que para Tarcus no
es imposible, mas si -como
asegura- hace un siglo atras
el derecho a la huelga o la
jornada de ocho horas pa-
recian descabellados y hoy
son una realidad.

cHasta
cuando?

Un dia nos dijeron que el Estado iba a
dormir el suefio eterno. Era necesario que
ese elefante, como le gustaba definirlo al
periodista amigo de Dofia Rosa,
desapareciera para que el pais no perdiera
el tren de la modernizacion, ese que tenia
como destino final el pais del primer mundo.
El cuento atrap6 a todos, a pesar de
aquéllos que nos atreviamos en los jovenes
90 a denunciar la fabula, y al Estado lo
anestesiaron. Se privatizaron al capital
extranjero las empresas de servicio publico,
se abrieron sin limites nuestras fronteras,
se detond a la industria nacional, se
avasallaron los derechos historicos de los
trabajadores, se flexibilizo el trabajo, se le
entrego el cetro a la desocupacion y el final
de pais del primer mundo nunca llegé. El
destino fue otro lugar muy distinto al paraiso
prometido. Un pais con una crisis sin
precedentes, con un pueblo en la calle que
decia jbasta!, con el dinero que se iba de
las fronteras tan rapido como los jévenes
exiliados econdmicos. Mientras tanto, el
Estado seguia roncando. Y la dosis debi6
ser muy fuerte porque lo sigue haciendo, a
pesar de los discursos y retéricas que
suenan mas a espejitos de colores que a
otra cosa. Si no, ¢como se entiende que
4.000 trabajadores y dirigentes sociales
estén hoy procesados por el s6lo hecho de
reclamar lo que les pertenece?. O ¢como
se explica que el gobierno de la provincia y
los organismos contralores no actien ante
el sistemético incumplimiento de EDEA de
sus responsabilidades fijadas en el pliego
de bases y condiciones?. No designa a los
trabajadores que deben incorporarse a la
planta convencionalizados y extiende el
sistema de tercerizaciones. Se desentiende
de los derechos que tienen los trabajadores
en el Programa de Participacion Accionaria,
efectivizado hace 7 afios por una ley. Y se
jacta en decir que no hay apagones, ni los
habra en el verano, cuando la brecha entre
trabajadores por usuarios es cada vez mas
grande y la empresa le entreg6 al gobierno
nacional un programa de cortes de
emergencia, que por supuesto, nada
tendran que ver con el mantenimiento que
“aseguraran” algunos medios.

Estamos en conflicto, no sélo para
denunciar los historicos avasallamientos de
EDEA, sino con la intencion de despabilar a
un Estado que pretende seguir reposando
con la luz apagada, para no ver, para seguir
durmiendo el suefio eterno de los 90. Se
olvidaran que el pueblo dijo jbasta!

La Comision Directiva
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FEDERACION DE

TRABAJADORES
DE LA ENERGIA
DE LA REPUBLICA
ARGENTINA

Conclusiones de
los Congresos

C on un llamado ala parti-

cipacion activa para transfor-
mar el modelo desde la recu-
peracion de la energia en ma-
nos del pueblo, la FETERA
sesion6 el domingo 12y el lu-
nes 1,3 en sus congresos ex-
traordinario y ordinario, reali-
zados en lasede de la Federa-
cion Judicial Argentina, en la
Capital Federal.

El Congreso Extraordinario de
la Federacion de los Trabaja-
dores de la Energia comenzé
con una buena noticia y una
declaracion que reafirma la
declaracion de principios de la
organizacion, pero también la
politica de accion que desarro-
llara la organizacion durante
todo el 2005.

La buena nueva fue que 5 or-
ganizaciones pidieron su afilia-
cién a la Federacion. Se trata
de las agrupaciones “19 de
Abril” de Rio Turbio y “Agustin
Tosco” de Neuquén, trabajado-
res de la energia de La Matan-
zayde Luzy Fuerzade Chacoy
el Sindicato Luz y Fuerza de La
Pampa. Ingresos que fueron
aprobados con aplausos y que
llevan a la FETERA a tener cer-
ca de 12 mil afiliados en 13
provincias.

¢ Cudl fue la declaracion? La de
Rigane, abriendo el punto del
Orden del Dia referido al anali-
sis y resolucion sobre la politi-
ca energética argentina y del
Mercosur. Ante representantes
de la energia de distintos pun-
tos del pais, el secretario ge-
neral de la Federacion, asegu-
ré que “la crisis energética se
proyecta en el 2005 de tal for-
ma, que ya no puede estar en
discusiéon cémo se resuelve,
sino como se recupera el patri-
monio nacional a manos del
pueblo”.

Para Rigane “hay que terminar
con el actual régimen energéti-
co que extranjeriz6 el recurso
depredando el patrimonio”.

La gran manguera.

Esta fue la figura que utiliz6 el
secretario general de la FeTERA
para describir el mecanismo
que utilizaron las empresas
multinacionales que se queda-
ron con la explotacion de la
energia en el pais. “Un meca-
nismo que genero pobreza, in-
digencia, desocupacioén y todas
las injusticias por las que atra-
vesamos como pueblo”, dijo
Rigane.

Inmediatamente, el dirigente
gremial, que integra la mesa
nacional de la CTA, afirmo que
“el debate no tiene que pasar
por si hay que volver al pasado

b i
FelERA
[

Mas brazos y mas

Mesa del Congreso Extraordinario. Interviene el compafiero José Rigane, rodeado
por los compafieros Gabriel Martinez, secretario de organizacion y Carlos Alonso,
de la quimica petroquimica de Bahia Blanca.

0 no”. Un mecanismo funcio-
nal a los defensores del mo-
delo neoliberal. ™“Sino”, resal-
t6, “lo que se plantea es termi-
nar con este presente, para que
no haya mas hogares pobres
en la Argentina.” Para eso,
Rigane sostuvo que hay que
terminar con los oligopolios
que representan la muerte de
millones de argentinos y “el
estado debe recuperar su pa-
trimonio”, dijo, “para luego dis-
tribuir con justicia sus rentas.”
Las cifras son simplemente
una fotografia. Desde el Con-
greso se asegur6 que hoy un
50 por ciento de los argentinos
no tienen gas natural y consu-
men gas licuado en garrafa
cuyo costo oscila entre los 18 y
35 pesos. “ Le vendemos gas
a Chile, a Brasil o a Uruguay,
pero le tenemos que comprar
gas a Bolivia”, afirmé Rigane,
quién sefaldé que “la crisis
energética seguira vigente, si
el gobierno no toma la decision
de recuperar el recurso. Senci-
llamente”, resalté, “porque las
empresas extranjeras no in-
vierten lo que tienen que inver-
tir y el gobierno no controla ni
hace cumplir lo acordado”.

“El cambio pasa por noso-
tros.”

“No hay posibilidades de recu-
perar la salud, la educacion,
garantizar el futuro a nuestros
jubilados, si no recuperamos
nuestro petréleo”, sentencio
Rigane para agregar que “esto
nos demuestra que no esta-
mos ante un problema secto-
rial, sino estratégico, que tiene
que ver con el poder y la posibi-
lidad de, con poder, comenzar,
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en serio, a solucionar nuestros
problemas”.

El secretario general de la
FeTERA defini6 a la federacion
como “el resultado de la unién
de pedazos que se enfrento al
modelo neoliberal, lo que que-
da de la resistencia”, para lue-
go indicar “hoy es necesario
ganar en identidad para actuar
como uno solo y ese paso se
lo da con mas participacion y
compromiso”.

Para Rigane “hay que terminar
con la solidaridad del papel y
la accion en solitario. Es tiem-
po de crecimiento; y se crece”,
dijo, “unificando, poniendo por
delante nuestros problemas
comunes. Lo que en definitiva
nos permitira definir la posibili-
dad de un proyecto de caracter
nacional y regional”.

Las modificaciones de la ley

ENARSA fueron, para Rigane,
un paso en esa unificacion. “To-
das las fuerzas del campo po-
pular se unieron por primera
vez teniendo como meta un
objetivo comdn, darle herra-
mientas a la ley para que
ENARSA no se convierta en la
empresa de unos pocos”, ase-
guro6 el secretario general de la
FeTERA, para concluir que “las
modificaciones no fueron la
solucion para devolver a
ENARSA el sentido de una em-
presa estatal con atribuciones
para disefiar una politica ener-
gética nacional, pero si, el pro-
ceso social que insté al gobier-
no a incorporarlas, fue un pri-
mer paso en el anhelo de to-
dos de una Argentina que in-
cluya.”

“Saben que la gente no les
cree”.

militancia para el cambio

Luego de un amplio debate
entre los congresales, produc-
to de las afirmaciones vertidas
hasta el momento en el con-
greso, donde se habld de de-
fender “lo poco que nos que-
da” en materia de patrimonio
nacional, como Atucha o la
Central 9 de Julio; apoyar a las
empresas populares y las coo-
perativas; denunciar el genoci-
dio que dej6 al 60 por ciento de
los argentinos por debajo de la
linea de pobreza; Victor
Mendibil, secretario gremial de
la CTA tomo la palabra en el
congreso para abordar el ana-
lisis y consideracién sobre la
situacion que vive el movimien-
to obrero.

Quien es también, secretario
general de la Asociacion de
Judiciales de la Republica Ar-
gentina, manifest6 que “esta-
mos marchando sobre una
transicion en el marco de un
momento nuevo”.

“La mayoria de los argentinos
sabemos que la privatizacion
de nuestro patrimonio no sig-
nificd una respuesta a la crisis
que vivia el pais; y esta claro”,
dijo Mendibil, “porque hubo un
genocidio en la Argentina, con
chicos y jubilados que se mue-
ren todos los dias de hambre,
en un pais que produce alimen-
tos para 300 millones de per-
sonas y en donde viven 40 mi-
llones. En donde las empresas
mas importantes tienen una
renta media promedio de 405
ddlares por minuto”.

Para el dirigente sindical “la tran-
sicién por la que se camina sig-
nifica que el modelo neoliberal
esta culturalmente derrotado,
los argentinos ya no les cree-
mos”, y sefialé que “los argen-
tinos ya sabemos lo que no
queremos, pero no hemos po-
dido consensuar la construc-
cion de lo alternativo”.

En el campo gremial, Mendibil
sefialé que “es necesaria la

La presencia internacional. Representantes de trabajadores quimicos y
petroquimicos, de la Federacion Petrolera y del Instituto de Energia de Brasil, los
comparferos Sergio Novais, Antonio Carrara y Wilson Campos por la ICEM.



unidad de la clase trabajadora
y no de los aparatos” y desta-
c6, en ese camino, los logros
gremiales de los trabajadores
telefonicos y los del subte.
Para finalizar, el judicial desta-
c6 que hay que avanzar en dife-
rentes campos: la distribucién
de lariqueza, “en un pais”, dijo,
“donde ademas de los alimen-
tos sobra la plata”;la libertad
sindical y la construccién de un
movimiento social y politico
“que disefie”, afirm@, “una nue-
va propuesta de nacion desde
la participacion. Tenemos la
posibilidad de escribir un nue-
vo renglén de la historia”.

Afianzar la alianza entre tra-
bajadores y usuarios.

Sobre el final fue el momento
de dar detalles sobre la politi-
ca de trabajo en conjunto entre
usuarios y trabajadores que
esta realizandose desde la
FeTERA. Para Susana
Andrada, del Centro de Educa-
cién al Consumidor, destacé la
labor realizada desde la Fede-
racion entre usuarios y trabaja-
dores, y llamé a “crear una
alianza mas fuerte de trabajo
para que el sector empresarial
no traslade los futuros aumen-
tos de las tarifas de servicios
publicos a las gondolas.”
Andrada sefial6 que el 2005
sera un afio muy importante ya
que se realizaran las
renegociaciones de los contra-
tos con las privatizadas, y
remarcO que son negociacio-
nes donde los consumidores

no tienen acceso.

Un dato es revelador, el 13 de
enero del 2005 se realizara una
audiencia publica por el tema
de las tarifas de energia eléc-
trica. No obstante esto, los prin-
cipales medios de comunica-
cion del pais, utilizando fuen-
tes del propio gobierno nacio-
nal, confirman que a partir del
1° de enero, vuelven los “ajus-
tes estacionales” para los pre-
cios mayoristas de la electrici-
dad. El aumento aprobado ten-
dra un impacto final del 15 % y
sera afrontado por comercios
e industrias (Diario Clarin, 12/
12/2004).

En este marco, para Andrada,
“las audiencias publicas no tie-
nen sentido”, y reiterd la impor-
tancia de avanzar sobre la uni-
dad entre trabajadores y usua-
rios “para frenar la avanzada de
las privatizadas, y ante un go-
bierno que, como en los 90, se
sienta a acordar con ellas sin
permitirnos sumarnos en la
mesa de negociaciones.”
Para finalizar, Gabriel Martinez,
secretario de organizacién de
la FETERA, destaco el trabajo
realizado por el Centro de Edu-
cacion al Consumidor y llamé
a seguir “sumando esfuerzos,
brazos y militancia para la cons-
truccion de espacios de poder
para la clase trabajadora”. La
idea de que la marcha vuelve a
empezar quedo flotando. Que
los esfuerzos tienen que redo-
blarse. Que el camino para los
trabajadores de la energia es
laFeTERA.

FeTERA presentd su Memoriay Balance

LA FEDERACION DE TRABAJADORES DE
LA ENERGIA HACE MEMORIA,

PROYECTA EL FUTURO Y

En su quinto Congreso Ordina-
rio la FETERA presenté una
sintesis de su gestion, trazo
un promisorio planteo hacia
delante, e incorpor6 a varias

organizaciones, ante repre-
sentantes de su composicion
de todo el pais, e invitados ar-
gentinos y del exterior, que
presenciaron las deliberacio-

CRECE

nes.
En el inicio de la semana, el
ritmo de los portefios contagio
a los compafieros delegados

(Sgue en pagina 6)

Mesa del Congreso Ordinario. EI compafiero Gabriel Martinez explica diferentes
aspectos de la Memoria y Balance de la entidad. A su lado, los compafieros Carlos
Alonso, José Rigane y Ana Sacchi, de Oro Negro.




LA FEDERACION DE
TRABAJADORES DE
LA ENERGIA
HACE MEMORIA...

(viene de pagina 5)

de todo el pais, quienes desde
temprano el lunes 13 de di-
ciembre, llegaron a la sede de
los trabajadores judiciales
donde se esperd el inicio del
quinto congreso ordinario de la
FeTERA. Con la carga de un
viaje desde muchos lugares
del pais, y por méas de 45 horas
en algunos casos, con un do-
mingo atipico encima, en el que
habian participado de un exito-
so Congreso Extraordinario de
la Federacion de Trabajadores
de la Energia, y teniendo bien
presente que la jornada se ex-
tenderia por toda la tarde, y por
las calles de una calurosa y
pesada Buenos Aires, hasta las
puertas mismas de Repsol
YPF, para reclamar por la recu-
peracion del petréleo al patri-
monio nacional.

Cuando la mayoria de los de-
legados estuvieron presentes,
se dio inicio a la jornada de tra-
bajo, nombrando a los asisten-
tes acreditados, y destacando
la presencia de invitados del
pais y del exterior, y definiendo
las autoridades encargadas de
la confecciéon del acta de la
Asamblea.

A continuacion, el secretario de
organizacion, Gabriel Martinez,
comenz6 con la lectura de un
extenso trabajo en el que se re-
copilaba la memoria de lo ac-
tuado entre julio de 2003, y ju-
nio de este afio. Enumerando
los hechos y poniendo en valor
cada paso dado por la Federa-
cion, entre los que se incluian
acciones de fuerza, presenta-
ciones y demandas realizadas
ante distintos organismos gu-
bernamentales, y la mencién
de la incorporacion de muchos
gremios, agrupaciones y orga-
nizaciones, ademas de traba-
jadores en forma individual, lo
que marcé, ademas de un enor-
me volumen de accion realiza-
da, un crecimiento inmenso.
De hecho, y por razones de
tiempo, se presentd una mo-
cion para adelantar la aproba-
cién de la memoria, lo que fue
aprobado en forma unanime, y
entonces se pudo dar espacio
para mayores tomas de posi-
cionamiento, aportes a la
concientizacion de los compa-
fieros, y recibir el apoyo de tra-
bajadores del sector de quimi-
cos y petroquimicos, de la Fe-
deracion Petrolera y del Institu-
to de Energia de Brasil.

En caracter de invitados, Sergio
Novais, Antonio Carrara y
Wilson Campos, representan-
tes de las tres organizaciones
mencionadas, respectivamen-
te, expresaron su apoyo a la
FeTERA, y consideraron la si-
tuacién actual como una opor-
tunidad Unica para la integra-
cion, debido al perfil progresis-

ta de los presidentes de am-
bos paises. Defendieron la ne-
cesidad de la integracion regio-
nal, como herramienta para la
defensa de intereses comu-
nes, la posibilidad de pelear en
bloque y con mayor fuerza fren-
te a sectores productivos y del
mercado europeo o estadouni-
dense, y las propias empresas
multinacionales. Y también
marcaron la necesidad de que
sea la gente la que salga a pre-
sionar al gobierno por sus rei-
vindicaciones, como la libertad
y la democracia sindical, una
politica clara en materia gre-
mial, y la mejora de las accio-
nes sociales del estado.

Y luego también José Rigane,
presidiendo el Congreso en su
caracter de titular de la FETERA,
planteé la importancia de la in-
tegracion, y el enorme aporte a
la construccién de la organiza-
cién, que significaba la presen-
cia de los invitados.

El Congreso tuvo espacio para
pronunciarse en defensa de un
trabajador de la energia,
injustificadamente despedido
en Zarate, y para expresar el
estado de situacién de las or-
ganizaciones de alli y de Bahia
Blanca. Ademéas de las de
Neuquén, Rio Turbio, Rio Ga-
llegos y todo Santa Cruz. Estas
tltimas habian traido el pedido
de varias resoluciones referen-
tes a la incorporacion de ellos,
para que no se les quiten dere-
chos ni pueda haber represa-
lias de la parte patronal, ni de
otros gremios, para poder ac-
tuar en representacion de la
FeTERA, y para que la Federa-
cion repudiara el sindicalismo
empresarial, quienes histdrica-
mente traicionaron a los traba-
jadores, cuestiones todas que
fueron también aprobadas en
forma unanime por el Congre-
So.

Al final, José Rigane, expreso
su agradecimiento a todos los
presentes por el esfuerzo rea-
lizado para la concrecion del
encuentro y destaco especial-
mente a Gabriel Martinez “por
el trabajo llevado a cabo en
todoeste tiempo para poder
estar donde atiende Dios”;
sefialé la necesidad de que los
gremios las agrupaciones y las
personas que integran
FeTERA, mantengan sus apor-
tes para sostener la autonomia
de la organizacion, los llamé a
seguir creciendo, comprome-
tiéndose a la afiliacion de com-
pafieros, y remarcé la buasque-
da de identidad de la Federa-
cion, como verdadera repre-
sentacion de los trabajadores,
comprometidos con la impor-
tancia de un proyecto que siga
en este camino “hasta que lle-
gue el momento en que poda-
mos dar vuelta la situacion ac-
tual”.
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El 13 de
diciembre de
1907, en
Comodoro
Rivadavia, se
descubre el
primer
yacimiento.
Después
vinieron YPF,

el General
Mosconi, el
enfrentamiento
con las
multinacionales,
hasta que en
1992, con la
privatizacion de
YPF, quedamos
subordinados
al interés de
empresas
extranjeras.
Para poder
hablar de un
futuro en
nuestro pais,
hay que trabajar
por la
recuperacion
de nuestro
patrimonio
energeético.

BV

Termind el Quinto Congreso
Ordinario de la FETERA, pero
nadie pensaba en volverse a
sus casas, en cada rincon de
nuestro pais. Alrededor de 50
delegados que habian compar-
tido esas deliberaciones, y las
del Congreso Extraordinario
del dia anterior, ademés de
compartir una cena, y alguna
charla en el hall del hotel, en el
momento del cigarrillo o el des-
canso en la sede de los traba-
jadores judiciales, o las cami-
natas entre un lugar y otro, es-
taban por compartir también,
junto a cientos de trabajadores
del sector y representantes y
dirigentes de gremios, organi-
zaciones sociales, aliados y
amigos, un acto politico funda-
mental en la toma de posicio-
namiento, y un paso mas en el
crecimiento de la Federacion de
Trabajadores de la Energia.

A las 15:40, hora de la llegada de
las columnas de trabajadores a Dia-
gonal Norte y Esmeralda, frente a
las puertas (doradas) de Repsol
YPF, ya estaba vallada la manzana
completa, con oficiales de la policia
Federal en los accesos principales,
y también dificultando la circulacion
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con los celulares para el traslado
de detenidos y los carros hidrantes
de los bomberos.

También estaban listas las bande-
ras de las organizaciones partici-
pantes y los gremios, y las consig-
nas generales que expresaban que
“se vendio el petroleo, se entregd
nuestra bandera”, “no solamente se
perdié el petrdleo, sino se perdio la
vida”, también que “se entregé nues-
tro futuro, con la entrega del petro-
leo”, que esa entrega significa una
“traicion a la patria”, Para ademas
exigir que “recuperemos la renta
petrolera para el pueblo”.

Victor de Gennaro, titular de la CTA,
ademas de trabajador del sector
minero, no fue uno de los oradores,
pero expreso a la 8 de Octubre que
“como se dijo en este Congreso de
FeTERA, en el que la organizacion
crecié en presencia politica, canti-
dad de afiliados y calidad, es muy
bueno que se haga esta recorda-
cion de este desafio, no sélo para
defender el derecho de los trabaja-
dores de YPF que quedaron esta-
fados, producto de perder la pro-
piedad participada, y los juicios que
todavia no se pagaron, sino por lo
que el pueblo entero perdimos pro-
ducto de la complicidad sindical del
SUPE con el menemismo. El petr6-

El compafiero Pipén Giuliani, secretario general de la
CTA Coérdoba, hablé en nombre de la Mesa Nacional.




leo es el manejo de entradas direc-
tas de nuestro patrimonio nacional,
y en un pais endeudado como el
nuestro debe ser manejado por no-
sotros para poder contar con nues-
tros recursos nacionales. Ahi esta
la gran diferencia, una cosa es re-
cordar el dia en que se encontré
petroleo, y otro es que el petréleo
sea nacional. Hoy es de grandes
grupos econémicos, que registran
mas de 400 pesos de renta por mi-
nuto mientras nosotros tributamos
mas de cien pibes muertos por ham-
bre, en un pais que fabrica alimen-
tos para trescientos millones de
habitantes”.

En el trailer de un camién se armé
el escenario, que dio la espalda al
edificio ocupado por Repsol, al que
miraban los asistentes, igual que un
monumento de Lisandro de la To-
rre, con una frase suya al pie, que
expresaba. “yo creo exclusivamen-
te en el gobierno de la opinién publi-
ca”. Desde alli se leyeron cerca de
cien adhesiones de personas, par-
tidos politicos, instituciones, orga-
nizaciones y entidades politicas,

\RABRR

Vibrante intervencion de
Pino Solanas, bajo la atenta
mirada del secretario
general de la CTA,
Victor De Gennaro.

culturales sociales y del campo po-
pular, y donde se produjeron los dis-
cursos. Antes de ellos, se realiz6,
mientras se mostraba un cortejo
funebre para YPF, una suelta de
globos, simbolizando la alegria de
los trabajadores que este tiempo y
estas acciones en contra de ellos
por parte del gobierno y del sindi-
calismo empresarial, habia transfor-
mado en victimas. Se leyeron sus
nombres, y luego, a voz pelada y
€on enorme emocion, se entonaron
las estrofas del Himno Nacional.

Las primeras palabras de los
oradores correspondieron al se-
cretario General de CTAde Cordo-
ba, Pipdn Giuliani, quien acercé su
voz en nombre de la Mesa Nacional
de la Central de Trabajadores Ar-
gentinos quien expreso que “vamos
atrabajar para evitar que nos con-
viertan en colonias, y que seamos
parias en nuestra propia tierra”.

En segundo lugar, Carlos
Guanciarrosa, de la Empresa
Mosconi, ademas una de las tantas
victimas de la criminalizacion de la
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protesta, quien remarco la impor-
tancia de la soberaniay de la soli-
daridad, ademas de reivindicar la
lucha.

También habl6 Fernando Lisse, de
ATE Neuquén, quien sefal6 que su
provincia es gobernada por el ge-
rente de Repsol, en una provincia
que fue pujante, que fue una de las
mas ricas del pais, que ahora tiene
la mayor desocupacion de la
Patagonia, donde se resisten
privatizaciones de la empresa de
aguay de energia nacional.

Uno de los invitados al Congreso,
Sergio Novais, secretario general
de quimicos y petroquimicos de Bra-
sil, subi6 al escenario para volver a
llamar a la integracion, tomar como
ejemplo el estado de situacion del
sector en su pais, y convocar a un
trabajo conjunto.

Tal vez uno de los momentos méas
fuertes del acto, fue la palabra de
Fernando Pino Solanas, quien hizo
referencia a las denuncias hechas
por personas como las que esta-
ban en ese momento sobre el es-
cenario, en tiempos previos al 19y
20 de diciembre de 2001, que no
pudieron evitar los hechos por to-
dos conocidos que dejaron muchas
victimas fatales, y consecuencias
gue todavia se sufren. “Para cam-
biar el rumbo de los acontecimien-
tos, hay que abrir puertas, yo creo
que hay que cruzar veredas y ha-
blarle al oido a esos compafieros
que hoy tienen responsabilidad, a
esa clase dirigente que sigue
desinformada, en esatelarafia de
la resignacion, de la gran derrota
cultural que nos impusieron, el de-
bate politico de lo que se puede y lo
que no se puede es falso, la reali-
dad puede ser cambiada cuando se
convoca al pais a colocarse de pie
para cambiarla, cuando existe una
causa justa, como ésta, que es cla-
ra, aca solo se dieron concesiones,
el sefior presidente de la Nacién
sabe que la mayor parte de las con-
cesiones sonilegitimas, y si les apli-
cara la ley nacional de hidrocarbu-
ros, esas concesiones caen”.

Y en el final de los discursos, José
Rigane, a cargo de la Federacion
de Trabajadores de la Energia, or-
ganizadora, junto a la Central de
Trabajadores Argentinos, expreso

——

que “el problema de la energia no
es un problema de técnicos, de es-
pecialistas, de legisladores, politi-
cos, 0 solo de trabajadores del sec-
tor, es un problema de todos, que
necesitamos comprender y enten-
der, porque el enemigo ha intentado
quitar significacion e importancia a
éste, que es un problema de todos.
(...) Estamos ante el fracaso de un
modelo energético que responde a
un modelo econémico, fundado en
la globalizacion y que tenia como
objetivo la desregulacion y entrega
al mercado. Por eso tenemos crisis
energética, porque fracas6 un mo-
delo basado en la propiedad priva-
da. Pero lo mas grave es que nos
hicieron creer que se trataba de una
verdad revelada y con la
privatizacién vino la extranjerizacion
y cuando uno levanta la vista a lo
largo y alo ancho del pais solo se
ven empresas extranjeras, que ac-
tlan como empresas privadas en
nuestro pais, pero los argentinos,
no podemos tener nuestras propias
empresas. Los trabajadores nece-
sitamos lograr una integracion con
el resto de los trabajadores de Amé-
rica Latina en defensa de este pa-
trimonio, en funcién de politicas que
contengan y tengan en cuenta las

reivindicaciones y los derechos de
nuestros pueblos. Necesitamos
para eso tener en claro quien es el
enemigo principal. El enemigo no
estd en nosotros, el enemigo no
S0MOs Nosotros, que pensamos di-
ferente. El enemigo esta ahi enfren-
te, el enemigo es Repsol, el enemi-
go es el grupo Camuzziy asi po-
driamos seguir nombrando. Noso-
tros lo que necesitamos es, en el
marco de las diferencias, tener un
criterio Unico y en esa direccion,
tener en claro que si no recupera-
mos la riqueza, si no recuperamos
nuestro patrimonio, no sélo nos es-
taran hipotecando el presente, sino
también el futuro. Es ahi nuestro
compromiso a desarrollar organiza-
cion, enfrentandonos al sindicalis-
mo empresarial, y junto al pueblo.”
El acto terminé y dio paso a una
desconcentracion que, desde lo
politico y lo simbélico no terminé de
desarticularse. Es que todos nos
fuimos con una idea repercutiendo
en nuestras cabezas, la de reafir-
mar y ratificar la esperanza de un
pais mejor, y digno de ser vivido por
todos, en el que todos estemos in-
cluidos.

Cerrando el acto, el secretario general
de FETERA, José Rigane.
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Comenzaron las
movilizaciones,
paros sorpresivos y
acciones publicas
para denunciar los
incumplimientos de
EDEA Yy el
Gobierno
Provincial.

Asi lo habia
dispuesto la
Asamblea General
del gremio.

H oy, a pesar de los discur-

sos y las intenciones, sigue
primando una ldgica, la
privatista. Esa donde las em-
presas -como cuando en la
primaria te decian que dos
mas dos era cuatro- asegu-

ran, igual de rigurosos, que
con el menor costo deben re-
gistrarse las mayores ganan-
cias posibles. No importa que
en el medio estén derechos
gue son elementales para las

personas, como el agua y la
energia. Servicios publicos
que se quedan, asi, en el
nombre y nada mas. Tampo-
co les preocupa que esa
ecuacion se haga a costa de
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los derechos de los trabaja-
dores.

La situacién no es asi por-
gue si. Tiene un correlato qui-
zas mas terrible, el autismo
de la administracion publica
provincial que no escucha, no
ve y por ende, no tiene nada
gue decir.

Un claro ejemplo ha sido
el accionar de EDEA que,
desde la privatizacién del ser-
vicio eléctrico en la provincia
en 1997, contd con organis-
mos contralores que hicieron
de los contratos de concesién
letra china (muy de moda en
estos tiempos) y un ejecutivo
provincial al que “le han cor-
tado lalengua”.

Desde 1999, nuestro Sin-
dicato viene denunciando que
el sistema electroenergético
de la provincia de Buenos Ai-
res esté en riesgo.

Por su parte, los voceros
publicos de EDEA se jactan

ESTAMOS EN
ONFLICTO

de que pasan los veranos y
no hay apagones, pero, por
debajo del escritorio, realizan
un organizado cronograma de
cortes en la periferia de la ciu-
dad. Cortes que no son noti-
ciay que sino salen en el dia-
rio, como dice el dicho lamen-
tablemente popularizado en
los 90, no son reales. Mani-
pulados los cortes se
camuflan en la amplia defini-
cién de mantenimiento de la
red de media tension, y le
permiten a la empresa seguir
explotando su ldgica: méas
ganancias fundadas en una
inexistente politica de inver-
sion de coyuntura y de fondo.

No hay apagones, dice
EDEA en los medios. Tam-
bién aseguran que invierten.
A mediados del mes de no-
viembre hicieron publica una
inversion de laempresaen li-
neas. Omitieron decir que la
plata sali6 de las cooperati-




o CtrICo
atendido por

vas eléctricas.

No habra apagones, ase-
guran. Prima la tranquilidad,
dicen. Esta gente del sindica-
to siempre tan fundamenta-
listas, confirman. Pero des-
pués, a puertas cerradas, le
aseveran al gobierno que los
apagones pueden ser posible.

Bajo el titulo “Preocupa-
cion empresaria”, el diario Cla-
rin publica en noviembre que
“EDEA definio un plan de emer-
gencia que prevé cortes par-
ciales que arrancaran por el
alumbrado publicoy los entes
municipales”.

“Segun el plan de contin-
gencia que la empresa elevo
al ente regulador y a los muni-
cipios de lazona”, dice Clarin,
“el periodo mas critico se da-
ria en la tercera semana de
enero. Si el calor es muy in-
tenso, habria cortes parciales
entre las 20 y 24 horas, du-
rante 4 dias como maximo. El

2 OfTa- i
SHic Pacién Accionaria
Nal que sigoifica entr:

programa preve cortar prime-
ro el alumbrado publico que
indiguen los municipios. Si
es0 no es suficiente, se pa-
saria alas interrupciones par-
ciales en la clientela residen-
cial”.

No habra apagones, dice
por cuanto medio es consul-
tado, el responsable de Re-
laciones Institucionales de
EDEA. El sindicato falta a la
verdad, convence
Gastiazoro. Mientras tanto,
en esta historia de
gambetas, mentiras y silen-
cio, el gobierno es el que ca-
lla. Como respetando un pac-
to secreto. No cumple con la
obligacién, que figura en el
pliego licitatorio, de salva-
guardar los intereses de los
usuarios y los trabajadores.
Exigiendo las inversiones que
fueron prometidas y no se hi-
cieron, protegiendo los de-

cionistas de

que le

rechos de los trabajadores.
El pacto secreto entre el
gobiernoy las empresas, es-
conde la intencion de no cam-
biar el actual modelo energé-

tico. Modelo que ratifica la
actual crisis energética, y
esta sustentado en la politica
de extorsion por parte de las
empresas privadas y los

oligopolios, que seguira mar-
cando la atmoésfera de situa-
cioén, como lo aseguraba, en
el nimero anterior de 8 de
Octubre, nuestro secretario

(Sgueen pagina 10)
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de diciembre de 2004,




ESTAMOS EN CONFLICTO...

(viene de pagina 9)

general José Rigane.

¢Habra que esperar el
colapso?. Y si de esperar se
trata, ¢cuanto puede resistir
un sistema que, en 1997, con
Eseba, contaba conun 1 tra-
bajador cada 381 usuarios, y
gue hoy con EDEA, y casi
30 mil usuarios mas, cuenta
con 1 trabajador cada 736
usuarios?

¢ Y los trabajadores?
mal, gracias.

Enlalucha por la redefini-
cion de los conceptos, esos
gue empezaron a expropiar-
se durante la dictadura mili-
tar y terminaron por redefinirse
con la privatizacion de los
medios masivos de comuni-
cacion y los avances privati-
zadores a la educacién publi-
ca, los trabajadores nos lle-
vamos la peor parte.
Flexibilizacién laboral sig-
nificaba la panacea que nos
ubicaba, a la vuelta de la es-
quina (una interminable esqui-
na gque nunca se podia doblar)
en el primer mundo, y dere-
chos, un término arcaico, en
desuso, utépico. Y por utopi-
co, pasado de moda.

Los trabajadores de la
energia lo sabemos. En
eso de avasallar derechos,
EDEA hizo una politica
habitual que hoy tiene re-
sultados amparados por el
silencio del gobierno de la
provinciay los organismos
contralores.

‘No designa en planta y
bajo Convenio Colectivo de
Trabajo, a 113 trabajadores
gue deberian estar en esa si-
tuacion. Segun el pliego de
bases y condiciones, EDEA
debe tener una planta de 683
trabajadores convencionaliza-
dos y hoy son sélo 570.

‘Enrespuesta, instal6 un
sistema de tercerizacion labo-
ral que, no Unicamente ava-
salla los derechos laborales,
sino que ademas pone en ries-
go el patrimonio de los usua-
riosy la vida de los trabajado-

res. Las condiciones de tra-
bajo, bajo este sistema, son
de tal explotacion (trabajado-
res sin elementos de seguri-
dad para realizar sus tareas,
saturados de horas y sin ca-
pacitacion) que le arrancan el
sentido de dignidad al trabajo
y lo retrotraen a los tiempos
donde los trabajadores no for-
maban parte de la historia. Y
-si de irregularidades se ha-
bla- los trabajadores emplea-
dos bajo este sistema se ri-
gen por un convenio que nada
tiene que ver con su labor: el
de laUOCRA.

-Un claro ejemplo, es la
instalacion de un sistema de
guardias pasivas donde se
elimina un turno de trabajo (el
nocturno) y se obliga a los tra-
bajadores a suplir ese vacio a
partir de un sistema pasivo en
el cual, el trabajador, aunque
no esta en su lugar de traba-
jo, tiene que estar a disposi-
cion de laempresa, si éstalo
requiere. La persecucion, las
sanciones o la suspension
son las herramientas que apli-
ca EDEA para que los traba-
jadores acaten este mecanis-
mo que no se encuentra le-

EDEAs:ENCIFRAS....

31/05/97: ESEBAS.A.
300,000 Usuarios | 1.253 Trabajadores

1 Trabajador cada

381 USUARIOS.

S0 1| VoURARIL .

gislado por la convencion co-
lectiva de trabajo y que, por
tanto, no tiene caracter de
obligatoriedad.

La frutilla del postre

Hace 7 afios, la ley que
privatizd6 a ESEBA dispuso
una compensacion a los tra-
bajadores por la pérdida de su
condicién de empleados es-
tatales. La ley que pone en
vigencia el Programa de Par-
ticipacion Accionaria del Per-
sonal dispuso que los traba-
jadores se hicieran cargo del
10 por ciento del paquete
accionario de la empresa y
gue, hasta tanto las acciones
estuvieran canceladas en su
totalidad, las mismas integra-
rian un fideicomiso adminis-
trado por el Banco Provincia
como fiduciario y con presen-
cia de representantes de los
trabajadores.

En 7 afios EDEA utiliz6
todos los artilugios legales
posibles para no dar respuesta
a un derecho de los trabaja-
dores. Entre los sin sentido,
se designo a la FATLyF para
elegir a los trabajadores que
formaran parte del Comité Eje-

ESTO EQUIVALEA:
+ Productividad
+ Usuarios

31/05/99 - EDEA SA
405,800 Usuarios | 625 Trabajadores

1 Trabajador cada

638 USUARIOS.

19/11/2004: EDEA SA
419.436 Usuarios | 570 Trabajadore
1 Trabajador cada

+ Suministros
+ Demanda

— Menor Costo laboral
- Menos Trabajadores

+ Ingresos por Facturacion

736 USUARIOS.
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cutivo, desconociendo que es
una entidad externa a los tra-
bajadores de EDEAY que res-
ponde a los intereses del gru-
po econdémico (IEBA) que tie-
ne el 90 por ciento de las ac-
ciones de la empresa. Grupo
que ha obtenido por parte de
EDEA el pago de mas de 51
millones de pesos hasta fines
del 2003, por su actuacion
como operador, o créditos que
la empresa toma a unatasa
anual del 18 por ciento y que
luego otorgaba a IEBA auna
del 12 por ciento, significando
una pérdida de mas de
1.500.000 de pesos por afio.
El gobierno provincial, se des-
entiende. ¢Y los trabajado-
res? Esperan.

Estamos en conflicto

A partir de unaresolucion
del Cuerpo General de Dele-
gados del Sindicato Luz y
Fuerza Mar del Plata, del pa-
sado 3 de noviembre, se de-
claré al gremio, por la situa-
cién antes descripta, en Es-
tado de Alerta, Movilizacion y
Asamblea Permanente. Se le
dio mandato a la Comision
Directiva del sindicato para

ParaPENSAR
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iniciar, en forma sorpresiva,
medidas de accion directa en
todo el ambito territorial de
EDEAYy se expreso la solida-
ridad con los compafieros de
la sucursal de EDEA de
Miramar, perseguidos y san-
cionados por la empresa lue-
go de que rechazaran la
implementacion del sistema
de guardias pasivas.

El domingo 31 de Octu-
bre se publicd en el diario
Péagina 12 una solicitada diri-
gida al Gobernador Felipe
Sola denunciando los motivos
de la crisis energética y exi-
giéndole que asuma su rol de
contralor y que cumpla con la
implementacion del Programa
de Participacion Accionaria
del Personal.

La publicacién se acom-
pafid con una campafa de
esclarecimiento publicoy ac-
ciones directas como la ca-
ravana solidaria que el lunes
15 de noviembre partié del
edificio de EDEA, en la calle
Carlos Gardel y Vértiz, con
cerca de 50 vehiculos, y se
dirigid a las oficinas comercia-
les de EDEA en la avenida
Independencia, recorriendo
diferentes barrios de la ciudad
e informando a los vecinos
sobre la situacion del servicio
eléctrico y de los trabajado-
res de EDEA.

El viernes 26 de noviem-
bre comenzaron los paros
sorpresivos con un alto aca-
tamiento en la primera medi-
da, realizada en el edificio de
EDEA en la calle Carlos
Gardel, donde los trabajado-
res en asamblea decidieron
intensificar las acciones has-
ta que EDEA dé unarespues-
ta a los reclamos o el gobier-
no de la provincia intervenga.
Mientras tanto, contindan las
audiencias en el Ministerio de
Trabajo y el sindicato no des-
cartd lainiciacion de acciones
en la justicia ordinaria.

Sencillamente, porque los
trabajadores no podemos es-
perar mas.




Después de la Asamblea General Extraordinaria

En una Asamblea
General
Extraordinaria que se
realizé el viernes 10
de diciembre pasado,
el sindicato, atraves
de sus afiliados y el
Cuerpo de
Delegados, decidio
intensificar las
acciones para que la
empresa EDEA
finalice con la politica
de tercerizacion del
personal; incorpore
por Bolsa de Trabajo
del gremio alos 113
trabajadores
convencionalizados
gue faltan en planta;
y ponga en marcha,
entre otras cosas, el
Programa de
Participacioén
Accionariadel
Personal.

Paros técnicos, manuales y
administrativos, caravanas,
concentraciones,
movilizaciones, radios
abiertas, son algunas de las
modalidades de reclamo
decididas en la asamblea, las
que se multiplicaran en los
Ultimos dias del afio.

Roberto Scarinci, secretario
gremial del sindicato, realizé
un informe detallado del
conflicto con EDEA y resalté
que la politica de la empresa
se resume en trabajador que
deja su trabajo, se lleva su
puesto con él.

Para Scarinci, “ésta es la
fotografia del momento, que
no hace mas que mostrar un
mecanismo perverso: el de
las tercerizaciones.
Mecanismo que no detiene su
marcha sobre los
convencionalizados y que
tiene el proposito de reducir
costos”, aseguro.

“En una planta que deberia
contar con 683 trabajadores
convencionalizados, hoy hay
570", ratificé lo dicho José
Rigane, secretario general del
gremio y subrayo, “y ademas,
enfrente, el trabajador tiene
un ejército de 350 contratistas
que sigue creciendo”.
Scarinci fue mas alla: “esto
garantiza la polifuncionalidad,

Se vienen mas

accilones
politica
de EDEA

todos pueden hacer todo, lo
que le extirpa al compafiero la
posibilidad de crecimiento y
ascenso en la empresa”.

La asamblea coincidié que el
movimiento obrero atraviesa
un momento clave, visible en
los triunfos gremiales de los
trabajadores telefonicos y los

1) Ratificar lare
2) Aprobar lo actuado po

contra la

W¢ Sindicato
Luz y Fuerza
Mar del Plata

Por todo lo expuesto, esta AGE

RESUELVE

solucion del Cuerpo General d‘c Delegados;,
‘ r la CD en esta materia,

La Asamblea General
Extraordinaria del 10 de
diciembre reforzo las
medidas de lucha.

En la mesa de la asamblea,
José Rigane, Roberto
Scarinciy Daniel Manzo.

del subte.

gremio en cstado

vilizacion;
de Alerta y Mo ohgeking?

También consensuaron que
esta en la participacion y el
compromiso de cada
trabajador, la posibilidad de
revertir la situacion de
flexibilizacion y
avasallamiento que se
registra en EDEA.

Sobre el final, compafieros de
las cooperativas eléctricas
que participaron de la
asamblea denunciaron que
en sus ambitos se registran
situaciones similares a las de
EDEA y se comprometieron a
sumarse a las acciones
programadas, en solidaridad
con los trabajadores de
EDEA.

Participacion, solidaridad,
compromiso, lucha. Son las
mismas banderas. Es la
misma formula que permitié
arrancar los derechos que
hoy tienen los trabajadores.
Es la que vuelve a aplicarse
en la construccion de un pais
que contenga a todos.

3) Declarar ¢l
4) Resolver me

A e et
qubdacroteria Ge6ra
A

syvdisato LezY Fyaria gt

didas de accion directa ¢

(2) horas en el ambito de
- Parael dia
horas en tod
movilizacién en Mar del

. Para el dia 27/12/04 par
(2) horas

- Para el _
horario a determinar.

5) Dar comunicacion formal
Aires, a sus efectos,
6) Dar la mis amplia difusion

P/SINDICATO LUZ Y FUE

C

et L anigl

onforme el siguiente cT
Para ¢l dia 20/12/04 paro téenico manual y 2

23/12/04 paro técnico manual ¥
a la jurisdiccion

en el ambito de 1a ED[.i!\ :
dia 29/12/04 instalacion de radi

al Ministeri

S LZ
10 OF L Y RN
(PRSI ON

dministrativo de dos

iDEA S.A. y caravand, _
gl i administrative de 24

del Sindicato con concentracion y

Plata; o »
o téenico manual ¥ administrativo de dos

§.A. y caravana;
o abierta en lugar y

o de Trabajo de la Provincia de Buenos

de la presente resolucion.

RZA MAR DEL PLATA.-

Socry
singicre Luz y Fuiraa AN
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Conflicto en la Cooperativa Eléctrica de Nicanor Otamendi

Mientrasel balancedela
Cooperativa de este afio
se esta g ecutando, desde
el Sndicato Luzy Fuerza
Mar del Plata se
denuncia que el balance
2003 esta plagado de
paradojasy
contradicciones que
generan demasiadas
dudas.

En una reunion con
trabajadoresy socios de
la cooperativa eléctrica,
integrantesdela
comision directiva del
gremio analizaron
documentacion que
demuestra que la
cooperativarealizd
negociosen el sistema
financiero, quedieron
pérdidas, y que son
ocultadosen los
balances. Son los mismos
negociados que le sirven
de excusa al Consgo de
Administracion para no
aplicar losaumentos
dispuestos por el
gobierno nacional en el
Decreto 392/03.

Cl Unacooper ativaquesede-
dica a la ruleta financiera?
Todo es posible. Ladécada del
novenanosregal 6 las metamor-
fosis del espanto. Sindicalistas
empresarios, cooperativas le-
vantadas por empresas para
avasallar conquistas laborales,
politicos coimeros... Seguir es
infartante.

Como s los noventa no hubie-
ran pasado, como si la crisis
econodmica y social, que ain
mellaenlosargentinosfuerafic-
ticia,comosi € jbastal quegri-
taron millones de argentinos el
19y 20 dediciembredel 2002 no
se hubiese grabado en los oidos
de nadie, el Consgjo de Admi-
nistracion de la Cooperativa
Eléctrica de Nicanor Otamendi
pareciera querer sostenerse en

BALANCES CON
GATO ENCERRADO

5Dl €D ENEESSS HVZAN

COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD Y
SERVICIOS ANEXOS DE DIONISIA

LIMITADA

AIVARADO 181 - TELFAX. (02291) 48-0200 - 48-0216
E-mail: coop.dionisia@infovia.com.ar
CDITE. N. OTAMENDI - Pdo. de GRALALVARADO - Pcia. BS. AS.

Registro Piblico de Comercio bajo el folio 9 N°15.

del libro 1° del dia 16/09/74

Personeria Juridica Cto. 15152 12/11/1954
Instituto Nacional de Accién Cooperativa: 3.355
Instituto Provincial Accién Cooperativa: 1.438

EJERCICIO XLIX

lalégicade esadécadainfame.

En el balance 2003, laCooperati-
va presentd un ingreso, en €l
sector de energia, de 1.440.000
pesos y una pérdida de
1.355.243. Lapregunta.que sur-
ge es, ¢en donde se gasto esa
plata ? El interrogante se pone
enrojos unosedirigealapagi-
na12 del balance delacoopera-
tivay ali seenteraque el sector
eléctrico genera una ganancia
de747.115 pesos.

Nada queda librado al azar,
dice el Consegjo de Administra-
cion delaCooperativaEléctrica,
gue para explicar la contradic-
cién y como por arte de magia
incorporatresitems de gasto. El
primero selo denomina Gastos
de Explotacion de Electricidad,
los que, sin buscarle la quinta
pata al gato, podrian entender-
se como los necesarios para €l
aprovisionamiento del servicio
eléctrico. El segundo se lo lla
ma, Gastos de Administracion
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deElectricidad, gastosdelaad-
ministracién en términos gene-
raes. En € tercer item esta el
gato encerrado. Alli, el balance
hablade Gastos Financierosde
Electricidad por 819.032 pesos.
Gastosqueno sontal 'y que ocul-
tan unaoperacion quelamemo-
riadel balance, en su pagina 10
reflgja, unapérdidapor diferen-
ciade cambio en monedaextran-
jera. La cooperativa compré
dolares por 3,70 pesos, que
cuando cerr6 €l gercicio pasa
ronavaler 2,70.
Deestamanera, el Consgjode
Administracién dela Cooper a-
tiva Eléctrica de Nicanor
Otamendi, olvidé su funcién de
invertir losdinerosacumulados
con €l objetivo deresolver los
problemasde sussocios, brin-
dandolesmejoresserviciosde
aguapotable, cloacas, electrici-
dad, etc, y loscolocdenlaruleta
financiera.

“Perod ConsgodeAdministra-

cién no sdlo hizo fuertesnego-
cios financieros’, dijo nuestro
secretario general José Rigane,
consultado por el semanario El
Otamendino, "sino que’, asegu-
ré, "los muestran como gastos
deenergia’.

El margen bruto del servicioeléc-
trico declarado (lo que se gast
paracomprar energia enrelacion
alaventa) esdel 48 %. Lo que
demuestraque el margen de ga-
nanciaeselevado. AUn masque
el afio anterior. Segun el balance
2002 el margen bruto del servi-
cio eléctrico eradel 46 por cien-
to con una ganancia de 994.000
pesos en el sector de laenergia
“Sin duda, estodemuestraun
mecanismo perverso que no
hacemasqueocultar otrosne-
gocios, que salieron mal ", se-
fial 6 Riganey concluyé“acalos
Unicosresponsablesson losin-
tegrantesdel ConsgodeAdmi-
nistracion, olosabogadosy con-
tadoresfuncionalesal Consgjo,

profesionalesqueesperan dis-
frutar de una suma de
17.864,16 dolarespor honor a-
rioscorrespondientesaunre-
cursodeamparo parasacar di-
nerodel corralito. Losrespon-
sables no son |os socios, ni los
trabajadores, que aungue se los
trate como enemigos, solo pe-
lean por derechos que se han es-
tablecidoalolargo de masde 50
anos.

En un comunicado distribuido €
9 de diciembre pasado, bajo €l
titulo ¢DONDE ESTAN LOS
DOLARES?,laComision Direc-
tivadel Sindicato Luzy Fuerza
Mar del Plataaseguraque para
Vvivir en un paismoder no, justo
y con reglasdejuegoclaras, hay
guecomenzar por lomassenci-
llo: respetar lasleyes. Estasno
son sélo un derecho, son prin-
cipalmenteunaabligacion.

El decreto 392 esunaobligacion
y si lacooperativatienedificul-
tades o imposibilidades econ6-
micasdeberecurrir alaley labo-
ral y alasinstituciones que ella
determinaparasobrellevar ladi-
ficultad.

El documento avanza denun-
ciando que considerar al traba-
jador por sucostolaboral esuna
cortinadehumoparaquenose
vean cuestionesdefondo:

¢Quépaso con losmilesdedo-
laresen €el/los banco/s?

¢Comofueque, en unaopera-
cion financiera, el Consgjode
Administracion dela Cooper a-
tiva, perdid cas un millon depe-
S0Ss?

¢Cuantoy a quién sele pagd
para sacar el dinero del
corralito?

¢Por quélaCooperativadeElec-
tricidad deDionisanolepagaa
los trabajadores, desde enero
del 2004, los 50 pesos otor ga-
dos por €l gobierno nacional
comoaumentosalarial?

¢Creera mas conveniente pa-
garloatravésdeunademanda,
paraquesalgamascaroacada
sociodelacooper ativa, al tener
guepagar honorariosy demas
gastos de los profesionales
intervinientes?




LA CASADEL ESTURTANTE

Cuando €l futuro seconstruye desde el presente.

Como todos los afios, integran-
tes de la Comisién Directiva y
de la Comisién de Becas de
nuestro sindicato se reunieron
con los hijos de afiliados que
no viven en Mar del Plata, pero
que estudian en ella.

La Casa del Estudiante conflu-
ye cada afio la esperanza de la
educacibn como proceso
transformador de la sociedad.
Un proyecto, hoy programa,
que naci6é desde nuestro sin-
dicato en la década donde se
avanzaba contra la educacion
publica. Tiempos en donde,
hablar de educacién, forma-
cion o capacitacion era perder
el tren.

En este afio se ha invertido en
la educacion de hijos de afilia-
dos, la suma de $23.400 sin
que ello signifique que los
compafieros deban hacer al-
gln aporte extraordinario mas
que cumplir con la reglamen-
tacion vigente en cuanto a la do-
cumentacién respaldatoria co-
rrespondiente y las normas
estatutarias de esta Organiza-
cion.

Recordamos que el Beneficio
de la Casa del Estudiante, para
los hijos de los compafieros
de las Delegaciones que se
trasladan a estudiar a Mar del
Plata, consta de una habitacion
compartida con otro beneficia-
rio y un desayuno en el Hotel
del SUTNA en esta localidad;
mas alla de lo reglamentado y
ante la muy buena relacion
institucional que tenemos con
los compafieros del Sindicato
Unico de los Trabajadores del
Neumatico, se le permite a los
beneficiarios poder usar todos
los elementos de cocina y
otras comodidades que este
hotel posee, siempre y cuando

PLAN

La cobertura que se brinda
para Mar del Plata se compo-
ne de: 50% y 40 % de Cobertu-
ra en Medicamentos en Far-
macias adheridas.

En Clinica Colén (Mar del Pla-
ta): (Profesionales Médicos de
distintas especialidades)
100% de Cobertura en Consul-
tas, Internacién, y todas las
Practicas médicas estableci-
das en el Programa Médico
Obligatorio y con los co-segu-
ros que éste autoriza.

Por fuerade Clinica Colén:
100% de Cobertura con tres
Médicos Clinicos y una
Fonoaudiologa.

Odontologia:

100% de Cobertura en Odon-

se mantenga la limpieza y el
orden adecuado.

Para todos aquellos hijos de
afiliados que residen en Mar del
Plata y la carrera terciaria que
cursen no se dicte en dicha ciu-
dad, la Beca consta de $150
mensuales por 10 meses del
afio calendario.

Durante la reunion de la que
participaron el Secretario de
Obra Social, Secretario de Ac-
cién Social y la Delegada Gre-
mial, integrante de la Comision
de Becas, se charlé con los
chicos del funcionamiento del
programa, necesidades y se
trabajaron balances.

Hubo tiempo, por supuesto,
para hablar de sus proyectos
estudiantiles, sus suefios y se
ratific6 el compromiso de se-

guir caminando juntos, porque
esos suefios también son los
nuestros, los de una Argentina
compartida, con igualdad de
oportunidades para todos.

Es importante sefialar que has-
ta el 20 de enero del 2005 se
recibiran las solicitudes de
postulacion para obtener, en el
caso de haber vacantes y pre-
via evaluacion y aprobacion de
la Comisién de Becas, el be-
neficio que brinda la Casa del
Estudiante.

P/ Comisién de Becas

Eva Coppolillo
Delegada Gremial

Rubén Chirizola
Secretario de Obra Social

Los Beneficiarios
durante este ano
han sido:

De Balcarce : Salvo Noelia
(Hija del Cro. Salvo
Secundino) / Noya Cristian
(Hijo del Cro. Noya Hugo) /
Giannini Natalia (Hija de
Mancini Zunilda, viuda del
Cro. Giannini Miguel).-

De Vidal : Gomez Alejandro
(Hijo del Cro. Gémez
Amilcar).-

De Dolores : Chaar Jorge
Alberto (Hijo Del Cro. Chaar
Jorge José).-

De Mar de Aj6: Mufoz

Claudia (Hija del Cro. Mufioz
Carlos) / Quaglia Mariela (Hija
del Cro. Quaglia Héctor) /
Quinteros Mariana Soledad
(Hija del Cro. Quinteros
José).-

De Pinamar : Curutchet
Daniela (Hija del Cro.
Curutchet Abel) / Enzagaray
Vanesa (Hija del Cro.
Enzagaray José) / Santana
Cristian (Hijo del Cro.
Santana Alfredo) / Sevrain
Marcos (Hijo del Cro. Sevrain
José) / Soto Sebastian (Hijo
del Cro. Soto Pedro).-

De Piran: Tolosa Maria
Alejandra (Hija del Cro.
Tolosa Marcos).-

De San Clemente Del Tuyu:
Echarren Anibal (Hijo Del Cro.
Echarren Anibal) / Belén
Demarco (Hija de la Cra.
Nogara Gladys).-

De Santa Teresita: Aramburu
Federico (Hijo del Cro.
Aramburu Javier).-

De Villa Gesell: Aramune
Leandro (Hijo del Cro.
Aramune Juan) / Taus Juan
Cruz (Hijo del Cro. Taus
Néstor).-

De Mar del Plata : Rodriguez
Maria Lorena (Hija de la Cra.
Coppolillo Ana Maria) /
Oddone Jorgelina (Hija de la
Cra. Di Gesu Inés) / Enev
Lucas (Hijo del Cro. Enev
Jorge) / Amarilla Aime (Hija de
la Cra. Fasano Cecilia) / Verzi
Cristian (Hijo De la Cra.
Maritza Cristina) / Vanetti
Mariano (hijo de Maria
Quintana, viuda del Cro.
Vanetti).-

DE AFILIACION DE ADHERENTES
ALA O.SE.PJA.NA.

Obra Social de Empleadosy
Personal Jerarquico de la Actividad

del Neumatico Argentino

tologia General, de acuerdo a
lo exigido por el Programa Mé-
dico Obligatorio y con los co-
seguros que éste autoriza.
Emergencias y Urgencias Mé-
dicas a Domicilio:

100% de cobertura, que inclu-
ye traslado a la Clinica si fuera
necesario y sin co-seguro.
Médico a Domicilio:

100% de cobertura con el co-
seguro que autoriza el P.M.O.E.
Psicologiay Psiquiatria:
100% de Cobertura con los
prestadores contratados y de
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acuerdo al Programa Médico
Obligatorio de Emergencia, que
incluye Internacion si fuera ne-
cesaria y con los co-seguros
gue éste autoriza.

Coberturas similares en: Ca-
pital Federal, Gran Bs.As.,
Balcarce, Coronel Vidal, Santa
Teresita, Maipl, Gonzales
Chaves, San Clemente del
Tuyd, Otamendi, Mar de Ajg, San
Bernardo, Pinamar, Dolores,
Chasco-mus, Madariaga,
Miramar, Villa Gesell.

La tabla de Valores mensuales
para acceder a estos Benefi-
cios (hasta los 60 afios de
edad) es a los diez dias habi-
les de abonada la primera cuo-
ta mensual y sin ningdn tipo de
carencias ni preexistencias.
(Dentro de cada cuota se en-
cuentra incluido el 10,5% de
IVA, mas el 10% que se debe
aportar para el Fondo de
Redistribucion Solidario.)

Individual = $70.-

Matrimonio = $112.-

Matrimonio mas un Hijo
$157.-

Matrimonio mas dos Hijos
$196.-
CadaHijo mas = $40.-
Para mas informacion puede
comunicarse telefénicamente
al 0223-472-2002/01 interno
223, o concurrir a 25 de Mayo
4115, Sindicato Luz y Fuerza
Mar del Plata, ler piso, oficina
de la OSEPJANA Delegacién
Mar del Plata, de Lunes a Vier-
nes en el Horario de 09,30 a
17,30 Horas.




El Derecho a la Educacion

E | convenio buscaimpul-
sar el desarrollo delacoope-
racion y la colaboracion en
actividades académicas, cien-
tificas, educativas y cultura-
lesentreel sindicatoy launi-
versidad através de acciones
y proyectos diversos.

De esta manera setiene pre-
vista la realizacion de semi-
narios, cursosy mesasredon-
das; cooperacion en investi-
gacion; prestacion de asisten-
ciatécnicay colaboraciénen
la publicacién y permuta de
libros, folletos y materiales
informativos.

Para José Rigane “ € con-
venio forma parte de la po-
litica que el gremio viene
desarrollando para que los
trabajadores se acerquen a
la universidad” .

“Pero también otras politi-
cas mas abarcativas’, dijo,
“como la potenciacion de
la biblioteca del gremio o
el asesoramiento de la uni-
versidad para mejorar el
servicio de nuestro centro
recreativo” .

El convenio incluyetambién
becas mensualesen todaslas
Carreras de Grado de la uni-
versidad para los trabajado-
resafiliadosy susfamilias.
Al respecto, el rector

El pasado 24 de noviembre, nuestro Sindicato y la Universidad
Atlantida sellaron un acuerdo detrabajo mutuo que permitiraa
los afiliados y su familia posibilidades de formacion y
capacitacion, entre otros beneficios.
El acuerdo se realizd en la sede del gremio y en la firma
estuvieron presentesel rector dela casa dealtos estudios, doctor
Oscar Campoli, y € secretario general del sindicato José Rigane.

Campoli asegurd que* estas
acciones no hacen mas que
articular el trabajo acadé-
mico con la comunidad de
la que se forma parte”.

Es importante sefialar que el
Conveniotendraunaduracion
de dos afios y que todas las

acciones se desarrollaran a
partir de acuerdos especifi-
cos, como el que establecio
la posibilidad de becas men-
suales.

“La formacion y la capaci-
tacion no Unicamente son
derechos que todos los ciu-

dadanos tenemos, son ar-
mas para enfrentar un mo-
delo que excluye vy
atomiza”, aseguré José
Riganey concluyé “ son he-
rramientas esenciales para,
con otros, sonar con el cam-
bio”.

Valor actua delacuota
mensua Snconvenio:
256 pesos.

VALORES QUE
SE APLICARAN
CON ESTE
CONVENIO.

Paralascarrerasde
LicenciaturaenTuris-
mo, Licenciaturaen
Informética, Abogacia,
GuiadeTurismoy
Andisaen Sstemes.
167 pesos;

y si sepagadel 1a 10
decadames,

153 pesos.

Paralascarrerasde
Licenciaturaen Psico-
logia, Contador Publi-
co, Licenciaturaen
Administracion, Licen-
ciaturaen
Comercidizaciony
Tecnicaturaen Admi-
nistracion:

205 pesos

y s sepagadel 1a
10,

189 pesos.

Es una buena pregunta
cuando el descanso avisa
gue ya no puede esperar
maés. El afio pasod, seguro
gue con buenasy malasy
gué mejor que esa
escapada en familia para
recuperar energiay
redoblar la marcha. Desde
el sindicato trabajamostodo
el afo para que ese
derecho, €l delas
vacaciones, pueda
cumplirse. Lo hacemos con
unapoliticaque nuncafalla:
sentarnos con los
comparierosy susfamiliasa
pensar, juntos, cudl esla

¢A donde vamos?

mejor propuesta.

Estas son algunas de las
aternativas queles
proponemos:

- Rumbo al confin
austral/ Patagonia/lncluye
aéreo Bs.As. — Usuahia /
Estadiasy excursiones a El
Calafatey al Glaciar Perito
Moreno.

- Salidas grupales
Destinos como Cataratas,
Carlos Paz, Camboritl o
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Mendoza

- Fiesta de la Vendimia,
salida el 27 defebrero/ 9
diasy 6 noches, conun
paguete queincluye
transporte, hotel,
excursiones y entradas al
acontecimiento.

- Federacion. Sdidas
diarias con paguetes que
incluyen transportey hotel
con mediapension, ademés
de promaciones especiales.

- Salidas al exterior/

A Uruguay en Buquebus/
Hoteles en Coloniay Punta
del Este/

A Brasil, visite el Hotel I11ha
Brancaen Buzios,/
restaurant internacional,
sauna, gimnasio, boutique./
Propuesta vaida desde €l
26 dediciembreal 28 de
enero.

A Cuba con aéreos

incluidos./ LaHabana, Cayo
Coco y Varadero/ Varias
opcionesen hoteles,
trasladosinternos
asegurados/ Salidas todos
los domingos con Cubana.

SAlo algunos de los
destinos para vacacionar.
Y recuerden que
contamos con beneficios
especiales para afiliados,
en hoteleria en Buenos
Aires y pasajes en micro a
Buenos Airesy al sur del
pais.




COLONIA DE
VACACIONES

Campo Recreativo de

2004-2005

- SERVICIO DE - ACTIVIDADES
TRANSPORTE ESTETICO-
L agu n a de I OS Padr eS PUERTA A PUERTA. EXPRESIVAS.
- ESCUELA DE SERVICIO DE
. DEPORTES Y EMERGENCIAS
INICI(_). 20 DE DI(IZIEMBR.E. NATACION, MEDICAS.
Lunes aviernes, de 9:00 a 17:00 hs. Todo incluido en el
-SALIDAS (Aquasaol),  precio.
CAMPAMENTQOS,
TE OBSEQUIAMOSUNA GORRA  EscaLapa. NEORMES £
CON LA I NSCRI PCI ON -ALMUERZO Y |NSCR|PC|ONZ
MERIENDA.. Centro Cultural y Deportivo
del sindicato, 2§ de Mayo
PROFESORES DE EDUCACION EISICA BN I WL i
JUEGOS. 9:00 a 21:00 hs.

Las compafieras participan-
tes, a modo de semblanza,
quieren dejar el siguiente
mensaje para todas las mu-
jeres del gremio:

Launién nos daralafuerza
o la motivacion para seguir
hacer, arriesgar, desear, valorar
y luchar por lo que creemos
sin ceder lo que no se quiere.

Las chicas de Luz y Fuerza posando para la
camara, de pié y de izquierda a derecha: Analia
GOmez, Ennia Bega, Beatriz Del Monte, Paola
D’Archivio, Celia Puertas, Leonor Lavalle,
Electra D"Archivio, Florencia Asenjo y Estela
Diaz. Abajo y de izquierda a derecha: Cecilia
Fassano, Maria del Carmen Angelo, Gladys
Guffanti y Ximena Abad Lavalle.

El paisano Asenjo asando dos costillares, para que vean
los compafieros que “no es un paleta seca”.

REUNION DE MUJERES DE LUZ Y FUERZA

El pasado 13 de noviembre del corriente afio, en las instalaciones de nuestro Campo
Recreativo de Laguna de los Padres, se dieron cita varias compafieras de trabajo que,
almuerzo mediante, procedieron a llevar adelante una interesante reunion donde se
abordaron una diversidad de temas inherentes a la problematica de la mujer. El desa-
rrollo de los acontecimientos se realizé en un marco de cordialidad y buena predispo-
sicion. Tal fue el entusiasmo desarrollado en las charlas, que acordaron un nuevo
encuentro para el dia 15 de enero de 2005.

Desde esta columna celebramos el emprendimiento llevado adelante y seguramente
contaran con una gran participacién en el préximo encuentro.

Las compafieras, todas agradecidas, hacen llegar sus felicitaciones al compafiero
Ignacio Asenjo, es que el paisano se llevo el merecido “aplauso para el asador” y las
mozas, ni lerdas ni perezosas, dieron cuenta de dos costillares que estaban para
“chuparse los dedos”. También debemos hacer notar la buena predisposicién de los
compafieros Alejandro Errea, Daniel Lozupone y Félix Pagliarino, para dar una mano al
asador y ofrecerse a servir a las chicas.
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Y NO seria poco.

Que la luz se encienda, recuperando el recurso.
Con el recurso se enciende el trabajo, la salud,
la educacion, el futuro de nuestros jubilados.
Con el recurso se enciende Argentina y toda
Ameérica Latina.
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Congreso de FeTERA / Acto por el Dia del Petroleo Nacional / Movimiento Social y Politico / Conflicto con EDEA /
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