REVISTA

) Coprme Al SindBentode
NaiiiluzlviBuerzaldelMarldellBlata)l

INUEVAIETARA

N304

Cierre de Edicion
) 10.de julio de 2013

INDICE.

2.- Homenaje: “Compariero Roberto Demetrio Bugatti. jHasta Siempre!” / 3.- 13 de Julio. Dia del
Trabajador de la Electricidad. Unidos en el Festejoy en la Lucha. /4 a 7.- Otro afio de nuestra Revista “8
de Octubre”. 26 afios de una Nueva Etapa en marcha. / 7.- Se realizaron las Jornadas de Reflexion
Obrera. / 8.- jInauguramos la nueva Mesa de Entradas y los Bafios del Salon!. / jConcluimos la Sede
de MardeAjéy San Bernardo!



©

D&
HCTYBRE

Organo del

Sindicato de
Luz y Fuerza
de Mar del Plata

25 de Mayo 4115
(7600) Mar del Plata.
Tel. 472-2001 / 2002
472-3834 [/ 3837 / 474-4592

Correo electrénico (e-mail):
lyfmdp@speedy.com.ar

Sitio Web:
www.lyfmdp.org.ar

Secretario General
JOSE JORGE RIGANE

Secretario de Prensa y Prop.
BENITO ZACARIAS

Fotografia
Comision de Prensa

Diseno Grafico
JUAN C. CONTRERAS

Impreso en
OFFSET STELLA MARIS
Av. Colon 3849 - MdP

DE OOTURRE
es una publicacion
de distribucion gratuita.
Prohibida su venta.

Se autoriza la publicacion
parcial, siempre que se
mencione la fuente.

2 “OCHO DE OCTUBRE” N° 301 - Cierre de Edicion, 10 /07 / 2013 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata

&8,

Compaiero Roberto Demetrio Bugatti,

iHlasta siempre!

Con la presencia de familiares,
compaferos de trabajo,
amigos, representantes de nuestra
Comisién Directiva y de la empresa
EDEAS.A,, sellevé a cabo el jueves
4 de julio un sentido homenaje al
compafiero Roberto Demetrio
Bugatti, fallecido en desempefio de
sus tareas laborales.

En el transcurso de un acto
cargado de gran emotividad, con
palabras de varios asistentes, el
secretario gremial Omar Fontanari, a
pedido del compafero Mario Bugatti,
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padre de Roberto, dio lectura a una
nota que suemocioén le impidio leer.

También se descubridé una placa
que fue instalada en el hall de
entrada del edificio Carlos Gardel de
laempresa EDEAS.A.
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“Unidos en el Festejo
y en la Lucha”

si se titulaba la primera declaracién por el Dia del

Trabajador de la Electricidad que publicamos en

1987 en la tapa de la edicién N° 1 de nuestra
revista “Ocho de Octubre” en su Nueva Etapa. Deciamos,
ademas, que esa unidad debia ser “Por la vida. Por la
Patria Liberada. Por un mundo mejor™. Ninguna de esas
consignas, 26 afios después, han perdido vigencia.
Porque siguen siendo las banderas, y las necesidades de
las y los trabajadores pelear por la emancipacién de
nuestro pueblo. Porque la explotacién, desocupacion,
precarizacién laboral, marginacién de los sectores
populares, super explotacion de los Bienes de la
Naturaleza y extranjerizacion de la economia, son
algunos de los problemas fundamentales que siguen
vigentes en nuestros tiempos.

Ademas, este 13 de Julio se enmarca en el 70°
Aniversario de la Fundacién de Luz y Fuerza de Mar del
Plata. Son siete décadas de organizacion, conviccion y
coherencia en defensa y procuracién de nuestras
reivindicaciones y las del pueblo todo.

Nos reconocemos en la historia de quienes nos
precedieron, los que abrieron los caminos de la
organizacion propia y transitaron el camino de la lucha.

Hoy, la organizacién y desarrollo de un nuevo
modelo sindical que recupere las mejores paginas de la
historia de lucha del movimiento obrero argentino e
internacional es, para aquellos trabajadores jévenes que
comienzan la vida laboral, la mejor manera de
encausarse en la vida gremial.

No es el posibilismo: “arreglatelas como puedas” o el
clésico “no te metds” la mejor manera de sostener nuestra
organizacion sindical, como tampoco lo es sélo transitar
el camino de la negacién como un fin en si mismo.

Tanto ayer como hoy es necesario que los
protagonistas del Movimiento Obrero que tenemos que
construir entre todos, sean conscientes de que “sélo la
organizacion vence al tiempo”. La necesidad de la
transformacion social es histérica, y como decia Agustin
Tosco, el sindicalismo que vale “:--es el sindicalismo de
Liberacién que ha comprendido que debe ser un factor
enlalucha porla Liberacion Nacional”.

Un poco de historia
El 13 de Julio, ademas, se fundé hace 65 afos la
Federacion Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza.

“Los sindicatos, en cuanto a instrumentos de la clase
trabajadora, no son apéndices natos del sistema.
Este si, quiere convertirlos en

un apéndice morigerador.”

Agustin Tosco

Un afo después de la fundacion de la FATLyF, de la que
particip6 nuestra organizacion, se realizé un Congreso
en Rosario que establecid el 13 de Julio como el “Dia del
Trabajador de la Electricidad”; se aprob¢ el Estatuto de
la Federacion, y se firm¢ el primer Convenio Colectivo
de los trabajadores de Luz y Fuerza a nivel nacional.

Fue necesaria la lucha de cientos de trabajadores
para que las empresas aceptaran la Convencion
Colectiva de Trabajo como parte de los derechos y
obligaciones de los trabajadores en relacion de
dependencia. Si bien nuestro convenio (36/75) se
aprobo en una asamblea multitudinaria, fue durante
una movilizacion a Plaza de Mayo en 1975 cuando el
movimiento obrero todo le exigi6 a Isabel Perén que se
aprobaran las Convenciones Colectivas de Trabajo.

La dltima Dictadura Civico - Militar quit6 el
Convenio Colectivo en muchos ambitos. Nosotros
logramos sostenerlo y defenderlo. Con el advenimiento
de la democracia en 1986, en una movilizacion
nacional, comenzamos a recuperar la norma
convencional que la Dictadura habia quitado al
conjunto de los trabajadores lucifuercistas, a nivel
nacional. De esa etapa, hasta el dia de hoy, en nuestra
jurisdiccion recuperamos el Convenio original, en todos
los &mbitos menos en dos de ellos: Centrales de la Costa
y EDEA S.A. Cabe aclarar que en estas dos empresas -
Generacién y Distribucién de la energia eléctrica- quien
entregd nuestros derechos convencionales firmando en
1994 un acuerdo empresarial a la baja -que adn se
mantiene, a pesar de nuestras luchas-, fue el
Secretariado de FATLyF.

Por dltimo, y como dijéramos en 1987 en ese
primer ndmero de la “Ocho de Octubre™ “Es nuestro
deseo para todos los comparfieros sin excepcion un muy
buen Dia del Trabajador de la Electricidad, con la
esperanza de que afio a aflo sea mas significativo
gracias a la unidad que podamos ir logrando, junto a la
Gran Familia de Luz y Fuerza”.

La Comision Directiva
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Otro ano de nuestra Revista “Ocho de Octubre”.

En julio de 1987 publicamos el
primer numero de la revista

“Ocho de Octubre” en lo que
denominamos como una “Nueva
Etapa en marcha”. En esa primera
editorial afirmabamos: “este 6rgano
informativo y de comunicacién que
resurge remozado, el cual nos
proponemos ampliar y agilizar en su
difusion, recreando su formato y
estilo en funcion de hacer mas agil
su lectura y en virtud de que se
constituya en el termémetro y fiel
reflejo de todas las aspiraciones,
reivindicaciones y actividades de
nuestra institucién y de cada uno de
los cuerpos organicos que la
componen, se convierta en una
ventana abierta a la participacién de
los distintos sectores de trabajo y de
cada uno de los afiliados que sientan
necesidad de expresarse sobre los
temas que consideren oportuno
hacerlo”.

Si bien la revista habia sido
editada por anteriores Comisiones
Directivas, fue después de 1987 que
por primera vez, y durante 26 afios,
se edito sin interrupciones. Aun en
los momentos mas dificiles que
atraves6 Nuestro Sindicato.

Para este “Dia del Trabajador de
la Electricidad” compartimos un
recorrido histérico por algunos de

los nimeros de nuestra revista.
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@@ Ung
Nueva Etapa
ROS en marcha.

1987

El N°1 sali6 a la calle el 13 de Julio de 1987.
Sostuvimos, en esas primera paginas, que erauna
fecha “significativa porque pretendemos
recuperar de las palabras historicas de nuestro
calendario como trabajadores organizados, aquel
grupo de trabajadores y su espiritu de unidad y
combatividad que supieron ver el futuro y la
proyeccion de un gremio decisivo en los aspectos
sustanciales que hacen ala vida del pais, como es
la politica, la economiay lajusticia social’.

1988

Este afio, ademas de festejar el primer afio de
publicacion de “Ocho de Octubre”, celebramos los
40 afios de la FATLyF. “Esta conmemoracién
encuentra a los trabajadores de Luz y Fuerzaen la

lucha contra la entrega “privatista” de las
empresas estatales en sus diversas variantes:
“desmonopolizacion”, “provincializacion”,
“socializacion”, etc. Situacién que no se diferencia
en demasia de la lucha que llevaron los
compafieros precursores en la década del ‘40
cuando debieron enfrentar con total sacrificio, la
lucha contra los trusts monopdlicos de la energia
eléctrica”.

1989

La situacion de crisis econdmica que atravesaba
nuestro pais nos llevé a decidir que el 13 de Julio
de este afio realizaramos un “Festival Solidario”
para ayudar a comedores y Sociedades de
Fomento. Deciamos que “sera sin duda ésta una
celebracion con menos brillos que otras veces
pero pretendemos que se convierta en un acto
calido por su contenido y objetivo. Queremos que
sea una verdadera jornada de movilizacién
solidaria de todos los compafieros lucifuercistas
en pos de una ayuda necesaria en la coyuntura
para mitigar necesidades impostergables,
teniendo en claro que la solucion definitiva a la
aguda crisis econdmica y social, estd en
diagnosticar las causas, identificar los
responsables y tomar las medidas que
correspondan para salir de ella”.

1990

Este 13 de Julio nos encontré denunciando que el
Gobierno Nacional, con Carlos Menem a la
cabeza, anunciaba la privatizacion del sector
energético. Nosotros deciamos, que ‘“las
multinacionales y la banca acreedora utilizan el
consenso que dispone el Gobierno de Menem, y lo
hacen, no de la mano de los verdaderos
nacionalistas, sino utilizando a los liberales y a
muchos dirigentes sindicales y politicos que tratan
de no entrar en contradiccion con el gobierno
central, con el fin de defender, en muchos casos,
susintereses personales”.

1991

“Duros momentos vive el gremio por la situacion
afligente que transita el pais”. Asi comenzaba la
declaracion por el 13 de Julio de ese afio. La
amenaza por la “reconvertibilidad del sistema
eléctrico” junto con otras determinaciones como la
Ley de Empleo y la liquidacién de la Ley de
Accidentes de Trabajo, armaron un paquete de
medidas que buscaron abaratar al maximo la
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mano de obra, en beneficio exclusivo de las
grandes corporaciones.

1992

Las politicas neoliberales avasallaron nuestros
derechos, nuestra Convencion Colectiva y el
Sistema Eléctrico Nacional. “Hoy tenemos dos
grandes posturas”, dijimos respecto de las
visiones que tenia el Movimiento Obrero. “La de la
complacencia con la desregulacion del sistema
eléctrico nacional (...) esa postura es la que cree
en la propiedad participada como mecanismo que
posibilitaria a los trabajadores ser duefios de una
parte de la empresa que se privatiza, y ala vez, ser
participe de la conduccion de lamisma”.

“Existe por otro lado, en el &mbito de Luz y Fuerza,
la postura que sigue viendo a la electricidad como
un bien con alto contenido social (...) que sigue
sosteniendo la defensa irrestricta de sistema
eléctrico al servicio de pueblo”.

Este afio, por sostener nuestros principios
historicos, fuimos expulsados de la Federacion.

1993

Salio la “Ocho de Octubre” N°100. También, ese
13 de Julio se conmemoraban 45 afios de la
fundacion de la FATLyF.

Hicimos un llamado a la UNIDAD y a construir
TEJIDO de la SOLIDARIDAD entre los
lucifuercistas y con otros sectores de la
comunidad. “Para eso hay que enterrar el viejo
modelo sindical, sin renunciar a la historia de lucha
de los trabajadores (...) y construir un nuevo
modelo sindical que signifique recuperar la
verdadera representatividad de los trabajadores”.

1994

El 13 de Julio de este afio nos encontro
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defendiendo a los 23 compafieros que habian sido
cesanteados por ESEBA S.A'y a los mas de 500
trabajadores que habian recibido una o dos
amonestaciones.

Esta fue la reaccion de la empresa cuando
comenzamos a denunciar las privatizaciones
parciales y periféricas que se estaban aplicando.
También advertiamos sobre el vaciamiento de la
empresa por parte del Directorio y con la
complicidad del sindicalismo empresarial.

El nivel de participacion de los trabajadores era
masivo. Instalamos la “Carpa de la Solidaridad”
que, durante 7 meses y 11 dias, defendié los
puestos de trabajo de nuestros comparieros
cesanteados. Ninguno de los trabajadores quedo
enlacalle.

GERENCIALES".
UNA NUEVA
PROVOCACION DE LA
EMPRESA, EN EL
CAMINO A SU
VACIAMIENTO.

L&‘\
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1995

18:30 a 18:40. En ese horario se realiz6 el apagon
eléctrico que convocamos desde Luz y Fuerza
Mar del Plata durante el 13 de Julio.

En ese tiempo, ESEBA S.A volvia a dejar
cesanteados a un centenar de trabajadores,
violando el “pacto de no agresion” que habiamos
firmado entre las partes después del conflicto por
los 23 cesanteados el afio anterior. Otro afio que
nos encontraba en la calle, en la lucha contra el
avasallamiento de nuestros derechos laborales.
Ademas, en junio de ese afio participamos y
fuimos impulsores de la fundacién del Movimiento
de Trabajadores de la Energia con el objetivo de
abonar a la construccién de organizaciones de
trabajadores que defendieran, no solo las
cuestiones propias de los trabajadores, sino los
intereses nacionales sobre la soberania de
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Otro ano de nuestra Revista “Ocho de Octubre”.

nuestros recursos energeéticos.

esenn S.A. [EESEEES

“Unafiodelacesantiasilegales en ESEBAS.A” se
titulé la nota central de la “Ocho de Octubre” que
publicamos en julio del "96. “Este 13 de Julio
encuentra a los trabajadores de Luz y Fuerza Mar
del Plata en pie de lucha“, afirmaba la Declaracion
que publicamos ese afio.

Durante el acto que organizamos para el 1° de
Julio, a un afo de las cesantias, nuestro
Secretario General, José Rigane, dijo: "...la
dignidad, compafrieros, no se consigue, no se
presta, ni se compra en ningun quiosco. Se hace a
lolargo de la vida, con trayectoria, honestidad, con
compromiso. Y aca hay compafieros que estan en
la calle por haber llevado adelante el compromiso
que otros no se atrevieron a ser honorables y
denunciar la corrupcion, el negociado, en una
empresa que no pertenece al Directorio sino que
pertenece atodos los bonaerenses”.

1997

Para la conmemoracion del Dia del Trabajador de
la Electricidad de ese afio analizamos que ‘la
empresa (ESEBA S.A) ha sido vendida a cambio
de délares proselitistas; hay 130 nuevos cesantes
enla Provincia (...) mas de 500 cartas documento
empujando a los compaiieros con 50 0 mas afios
de edad a la calle (...) una de las empresas
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energéticas aun en manos del Estado fue
tupacamarizada’.

En ese contexto, sostuvimos que estaba
‘demostrado que el Unico camino para los
trabajadores y el pueblo es la lucha (...) estar
unidos”. “Pensamos que este 13 de Julio, ademas
de un dia de lucha, de un dia dificil para nuestro
Gremioy para nuestra Patria, también es un dia de
suefios”.

El 16 de julio de ese afio, volvimos a instalar “La
Carpa de la Solidaridad” por los 9 compafieros
cesanteados por participar de un paro que no
habia sido declarado ilegal por ninguno de los
organismos de aplicacion.

13 DE JULIO

“Dia del Trabajador dela Elellicidad"

1998

Hacia un afio que “La Carpa de la Solidaridad”
estaba en pie para defender nuestros derechos,
avasallados por los intereses econdmicos del
Gobierno, los grupos empresariales
acompafados por la complicidad del sindicalismo
burocrético.

“Fiel a los principios de siempre, que nada tienen
que ver con el modelo sindical empresarial que
practica la FATLyF, es que podemos afirmar que a
la globalizacién, al modelo del sometimiento y
explotacion, lo vamos a derrotar si somos capaces
de ser consecuentes en nuestra lucha”,
afirmabamos en la Declaracion de ese afio.

1999

El dltimo 13 de Julio antes de entrar en un nuevo
milenio. Ademas, ese afio se cumplieron 60 afios
delafundacion de la FATLyF.

Seguimos con la denuncia sobre el proceso de
privatizacién y desguazamiento del sistema
eléctrico que sdlo fue beneficioso para los grupos
econdmicos transnacionalizados. También,
llamabamos a los trabajadores a seguir “con
dignidad” y “no claudicar”. “Contribuyendo, desde
la construccién del nuevo modelo sindical, a
generar poder para los trabajadores”.

2002

Ese 13 de Julio estuvo marcado por las muertes de
Maximiliano Kosteki y Dario Santillan y agregarlos
a la lista de los luchadores sociales asesinados
por el modelo econdmico al que siempre nos
enfrentamos, representado “por gobernantes que
no se animan a contradecir, ni con gestos, los
mandatos del Fondo Monetario Internacional”.
Sefialamos que “en las raices esta la fuerza para
crecer, para salir de esta nueva encerrona
tragica”. “La luz es fruto de la energia. Y hoy todos
necesitamos iluminar las ideas para acertar, para
poder elegir, para coincidir en las acciones que
impidan la caida de todo el pueblo”.

También ese afio, fundamos el Mo.R.E.N.O.

brade [EBA

Rigane:
haremos cargo
Ia continuidad

e la Empresay

del servicio”...

2003

Ese 13 de Julio estabamos en las visperas de que
se cumplieran 60 afios de vida y de historia de Luz
y Fuerza de Mar del Plata.

Desde lo politico gremial, sostuvimos la denuncia
sobre las maniobras de las nuevas manos (IEBA
S.A.) que manejaban las inversiones de E.D.E.A.
S.A.,, con el objetivo de no pagar deudas y
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aumentar las tarifas, con cero inversion,
vaciamiento, tercerizaciones, incumplimientos y
mas despidos.

2005

“También tenemos muy presentes varios planteos
sobre temas no resueltos. Uno es la recuperacion
del patrimonio, hoy en manos de las empresas, y
poner en manos del pueblo la distribucion de la
riqueza. Esos son objetivos que nosotros
intentamos todos los dias no declinar :
organizacion, trabajo, presencia, conocimientos,
nivel de comprension, para poder terminar
obteniéndolos.

Pero también luchamos contra algo que nos
impuso este modelo, y el actual sistema de este
modelo, que poco a poco lo vamos quebrando y
que es el individualismo, esa conviccion que nos
hizo creer a todos que lo mejor era ocuparse de lo
propio, que lo mas importante era “ocuparme de lo
mioynometerme enlo de los demas’.

2006

Dijimos en la Declaracion de este afio que “el
tiempo no pasa de una forma inocua. La historia
que los trabajadores construimos dia a dia, lucha
alucha, se conforma de momentos y acciones que
nos determinan, nos posicionan. Estar ante un
nuevo aniversario del Dia del Trabajador de la
Electricidad impone encontrar en esta historia que
construyeron nuestros padres, nuestros
referentes, instancias de reflexion de las que
podamos destacar logros, admitir errores y
encontrar las sefias que marcan el Ginico camino
posible, lejos de la conspiracion del sindicalismo
empresarial, y mas all& de haber compartido un
origen que ellos eligieron traicionar. Ser un
trabajador de la electricidad sélo se admite
reconociendo esta historia y actuando hoy en
consecuencia. Por el inico camino posible”.

En esa misma Declaracion, valorabamos el
esfuerzo puesto en la construcciéon de la
Federacion de Trabajadores de la Energia de la
Republica Argentina “para hacer posible una
identidad perdurable y una valoracion de la cultura
deltrabajo”.

2007

“‘No hay festejo posible”, afirmamos. Ese afio,
EDEA S.A celebré 10 afios como prestadora de
servicio de distribucion eléctrica en el area
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atlantica de la provincia. Deciamos “diez afios en
los que los trabajadores conocimos el despido sin
causa, la precarizacion, la persecucion, la estafa.
Y los usuarios, el pago de aumentos desmedidos,
agregados tarifarios, tarifas estacionales, los
apagones programados y la total falta de
inversion”.

2008

El 13 de Julio de ese afio lo festejamos “haciendo
honor y rindiendo homenaje a los comparieros
lucifuercistas que nos precedieron en la lucha por
las conquistas sociales, y recordando a un grande
entre los grandes, que nos dejara un 13 de Julio,
fecha cara a los trabajadores de la electricidad, el
compariero GERMANABDALA”.

“iPor un Programa y Modelo Energético
Soberano, nacional y popular!”.

2010

“A 15 afios de una batalla heroica”. Bajo ese lema
festejamos el Dia del Trabajador de la Electricidad
hace tres afios. Ese afio recordamos la lucha que
llevamos adelante para frenar el avasallamiento
de nuestros derechos. “Valoramos aquellas
familias lucifuercistas, heroicas para nosotros, y
valoramos aquella sociedad que desde todos los
ambitos, con diferencias, con opiniones,
estuvieron con nosotros a la hora que nosotros
ganamos la calle y fuimos a enfrentar y confrontar
con un modelo que sometia, que excluia, que
despedia y que generaba desocupados,
subocupados a mansalva”, dijo nuestro Secretario
General, José Rigane, durante el acto que incluy6
el descubrimiento de una placa en homenaje al
heroismo de los trabajadores de nuestro gremio.

2011

“Mucho para decir. Mucho para festejar.” “El
festejo del Dia del Trabajador de la Electricidad es
un dia de alegria, pero también es de disputa
porque hay quienes, permanentemente, intentan
que no tengamos alegrias. Por eso es una disputa
permanente y no ha faltado ocasién en que
alguien penso ¢ qué vamos a festejar?, y la verdad
que el hecho de s6lo poder existir, mantener una
linea de conducta, ya es méas que suficiente motivo
para festejar y esta Organizacion, con sus 68
afios, tiene mucho para decir, para festejar y
también para rescatar de toda esa vida”.

Se realizaron
las Jornadas de
Reflexion Obrera

as de 50 trabajadores

participaron el 28 de junio
de las Jornadas de Reflexion
Obrera organizadas por nuestro
Sindicato. El espacio de
formacién estuvo orientado a
pensar y sacar conclusiones,
sobre los niveles de participacion
de los trabajadores en la vida
sindical.

Ademas de compafieros y
compafieras de Luz y Fuerza
Mar del Plata, participaron
integrantes de APU, ATE,
Judiciales, Observatorio Juridico
de CTA, Procesadores de Aves,
Sanidad, Motoristas, Docentes,
Guardavidas, entre otros
trabajadores. Las Jornadas
estuvieron coordinadas por el
abogado laboralista Fernando
Forio y los panelistas fueron: Dr.
Gustavo Contreras, Historiador
Investigador del Movimiento
Obrero; Victor Mendivil, Co-
Secretario General de la
Federacion Judicial Argentina y
el Dr. Guillermo Pérez Crespo,
abogado laboralista e integrante
del Taller de Estudios Laborales.
En la préxima edicidén
ampliaremos la informacién.
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ilnauguramos la nueva Mesa de Entradas
y los Banos del Salon!

Bano Damas

Las obras comenzaron en enero de
este afo. Ademas de una nueva
oficina para la Mesa de Entradas, se
realizaron obras en el Centro Cultural y
Deportivo, Centro de Jubilados, Cochera
y Salén de Asambleas.

Baios:

-Se colocd un sistema de iluminacion
automatica.

-Se anulé una camara.

-Se hicieron desagles primarios y
secundarios.

-Se cambiaron 70 metros lineales de
caferias viejas de gas y agua.
-Se instalé un bafo para discapacitados.

-Se instalé un bafio con vestuarios en la
nueva oficina de la Mesa de Entradas.

-Seinstalaron ventilaciones.

Refacciones:

-Se cambiaron 60 metros de cafios de
gas.

-Se cambiaron 80 metros de cafio pluvial
entre el Centro Cultural y Deportivo y la
cochera.

-Se cambiaron 30 metros de cafio pluvial
del Centro de Jubilados y Pensionados.
-Reparacién de mamposteria y 80
baldosas del Gimnasio.

-Se cambiaron 300 mosaicos de la
cochera.

-En el frente de nuestra Sede, se
colocaron carteles e iluminacion.

-Se colocaron pisos de porcelanato en la
nueva oficina de la Mesa de Entradas.
-Refaccion e instalacion de gas en la
cocina que esta entre el Club y la nueva
Oficina de la Mesa de Entradas.

-Se arregld la vereda.

-Se coloco carpinteria de aluminio.

Bano Discapacitados

“ 'x-' »
Obras Gimnasio

iConcluimos la Sede de
Mar de Ajo y San Bernardo!

En agosto del afo pasado,
una de las decisiones
politicas que tomo la Comision
Directiva fue avanzar en la
construccion, terminacion vy
mejoras en las Sedes de las
Delegaciones.

En ese sentido, se iniciaron
las gestiones y las obras de
terminacion en la sede de Mar de
Ajo — San Bernardo. Luego de
analizar dos presupuestos, se
inici6 la primera etapa de la
terminacion. Para la segunda
etapa, se volvio a pedir
presupuesto. Las obras estan
concluyendo y el objetivo es

inaugurar la Sede el sabado 13 de Julio,
en el marco del Dia del Trabajador de la
Electricidad.

La inversién que realizamos con el
esfuerzo de todas y todos los
companieros fue de 600 mil pesos.
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