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El 1° de abril asumieron las autoridades del Sindicato para el pe-
riodo 2022-2025. Por la mafana se realizé el acto protocolar y por
la tarde un multitudinario Acto politico con presencia de afiliados
y sus familias, junto a autoridades y dirigentes sindicales.

En un emotivo acto, la conduccion
presidida por Fabian Polverini como
Secretario General, Daniel Manzo Se-
cretario Adjunto y Lucas Tremonti de
Secretario Gremial, al mediodia del 12
de abril de 2022, se realizé el acto for-
mal con la certificacion del Ministerio
de Trabajo de la Naciéon y la asesoria
legal del Gremio.

En Conferencia de prensa, Fabian Polverini,
acompaiiado por gran parte de la nueva
Comision Directiva dijo que “hoy comien-
Za una nueva etapa para un Sindicato que
este afio cumple 79 ainos de historia.
Agradezco la transicion ordenada
que pudimos hacer con la Comision

Directiva saliente, con muchas coin-
cidencias mds alld de las diferencias.
Ahora debemos cerrar las heridas que
dividieron a las y los trabajadores de
este Sindicato. VVenimos a construir,
para volver a ser el Sindicato que su-
pimos ser durante tantos afos. Que
los compaferos tengan el sentido
de pertenencia que supieron tener

“

con Luz y Fuerza de Mar del Plata “
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ACTO PRESENTACION Y FESTEJO

Por |la tarde de ese 12 de abril, se rea-
lizé el Acto agasajo a las nuevas auto-
ridades con la presencia de dirigentes
sindicales, sociales y politicos, locales
y nacionales.

Nuevamente nuestra Sede gremial, col-
mada de trabajadoras y trabajadores para
celebrary refrendar la democracia sindical
gue nos caracteriza. Luego de las interven-
ciones de Raul Calamante y Roberto Ba-
radel, Fabian Polverini, acompafado por
toda la Comisidon Directiva electa, trazd
algunos de los principales objetivos que
tendran como Conduccién del Sindicato:
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“Venimos a garantizar y a continuar la linea histdrica que forjoé
a esta Organizacion gremial a lo largo de estos casi 79 afios. No
vamos a cambiar los ideales, venimos recuperar la calle junto al
campo popular, algo que no se debio haber perdido nunca. Esta
fiesta popular, este salon colmado, hace mucho tiempo que no se
veia y es una alegria. Vamos a trabajar en toda la jurisdiccion, hay
mucho por recorrer y por trabajar. Ya nos ponemos a laburar, con
unidad fuerza y conduccion, a partir de este mismo momento”
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“Luchar por la energia como un
bien social, como un derecho
humano fundamental para el de-
sarrollo de los pueblos y de las
personas.”

“Discutir con las empresas priva-
tizadas para que cumplan con el
Convenio Colectivo de Trabajo y
el Contrato de Concesion del ser-
vicio. La energia debe estar en
manos del pueblo.”

“Recuperar los salarios y los in-
gresos de personal. Las empre-
sas estan aprovechandose para
no hacer las inversiones que es-
tan obligadas.”

“Defender los derechos de usua-
rios y trabajadores, defender a
las cooperativas que producto de
las politicas neoliberales fueron
muy perjudicadas, en desmedro
del servicio y de un gran nume-
ro de companeras y compaieros
gue se desempeiian alli. Hay que
cuidarlas y respetar el Convenio
Colectivo de Trabajo.”

“Defender a la empresa publica
estatal Centrales de la Costa A-
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tlantica que ha tenido un rol fun-
damental a lo largo de su historia
en diferentes situaciones.”

“Mejorar nuestra Obra Social y
desarrollarla en toda la jurisdic-
cién con mejor cobertura y junto
al Fondo Solidario.”

“Avanzar en el proyecto para uno
de nuestros pilares de campana:
la creaciéon del centro propio de
asistencia primaria de la salud.
Vamos a tener nuestros consulto-
rios propios, para una mejor cali-
dad de vida a nuestros afiliados.”

“Finalizar con la construccidn
y la habilitaciéon del Hotel-Casa
del Estudiante para que las y los
compafieros de las delegaciones
puedan alojarse por temas de sa-
lud o para estudiar en la ciudad.”

“Crear nuestro propio Centro de
Formacion Profesional para ca-
pacitacion de los compafieros en
cuestiones técnicas y también en
politica y gremialismo. Es funda-
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mental capacitar a las nuevas ge-
neraciones para que tengan ese
sentido de pertenencia con la
Organizacién. Para eso hay que
formarse y conocer lo que estd
escrito, porque muchas veces no
se pelea lo que no se conoce y
esa es nuestra responsabilidad,
para recuperar la mistica y la par-
ticipacion.”

“Seguir haciendo crecer a nues-
tra federacion FeTERA, algo que
conversamos con el compafiero
Julio Acosta.”

“Finalizar el Plan de Viviendas: Ya
nos reunimos con el Administra-
dor del Instituto Provincial de la
Vivienda, Diego Menéndez, para
retomar las obras del Plan de 54
viviendas en Mar del Plata. Y va-
Mos a presentar nuevos proyec-
tos para otras localidades.”

(Textuales de Fabidn Polverini)

CHORIPANEADA PO-
PULAR

Luego, el Salén de
planta baja del Centro
Cultural y Deportivo
fue cita para com-
partir una comida y
brindis con todos los
asistentes.  Choripa-
nes y hamburguesas
fue el menu que se
compartio, con musi-
ca de fondo, para ce-
lebrar el triunfo de la
Agrupacién y también
el desarrollo de la de-
mocracia sindical.
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Fabian Polverini conduce desde el 12 de abril la nueva
Comision Directiva del Sindicato. En esta entrevista repasa

parte de sus 33 afos como lucifuercista. De la empresa
publica a las privatizaciones y la mirada de la actualidad.

¢CUANDO Y DONDE EMPEZASTE A TRA-
BAJAR EN EL RUBRO DE LA ENERGIA?
Entré a trabajar en la empresa DEBA
el 8 de marzo de 1989. Hice toda mi
carrera en el Almacén central prime-
ro como peon, en la ultima categoria
y hoy tengo el cargo de Jefatura del
almacén.

¢INGRESASTE COMO FAMILIAR O
COMO PARTICULAR?

En ese momento, como particular.
Desconocia la existencia de la Bolsa de
Trabajo y del gremio. A tal punto que
el Delegado gremial del Almacén co-
menzo a realizar un paro por mi forma
de ingresar en la empresa, que consi-

deraba irregular.

Los companferos me hicieron entender
cual era el conflicto, se hizo un paro
general en todo el complejo, en ese
momento ubicado en la Av. Juan B Jus-
to con casi 1000 operarios y yo adheri.
Fue mi primer dia de militancia, con un
paro por la forma en la que yo entré.
Asumi que tenia que parar con ellos y
en ese momento quise renunciar. Me
saqué la camisa y dije «Yo no naci aca
asi que me voy» pero el Delegado me
dijo que no me vaya. Creo que vio un
potencial en mi que yo no habia visto.
Me bancoé él y el Sindicato. A partir de
ese primer paro, sin estar afiliado, em-
pecé a militar en Luz y Fuerza.
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¢CUANDO DEFINISTE AFILIARTE?

A partir de ese mismo dia. Vi esa mis-
tica que habia en el lugar de trabajo,
que los compafieros me transmitieron
y me di cuenta que ese era mi lugar.
Acaté todos los paros que se hicieron
contra la empresa aun estando desa-
filiado. Pedi la afiliacion pero debia
esperar hasta la Asamblea ordinaria
gue por unanimidad decidié darme la
oportunidad. Y a los 6 meses me eli-
gieron Delegado, con apenas 23 o 24
afios, en un complejo donde habia
muchisima gente. En esa etapa me
abracé a la causa Lucifercista y hasta
el dia de hoy sigo estando.

Esos son afos que nosotros pretende-
mos recuperar: la energia en manos
de una empresa publica, el vinculo en-
tre los trabajadores, muy diferente a la
gue hoy se vive. Aquella era una época
donde ni bien entrabas los delegados
te decian que te tenias que afiliar y
habia una preparacion de parte de los
compafieros, con cursos de capacita-
cién donde se construia el sentido de
pertenencia con la Organizacién sindi-
cal. Se sentia como tu segundo hogar.

¢COMO ERA TRABAJAR EN LA EM-
PRESA PUBLICA?

Es un modelo que uno afiora. Teniamos
el Convenio 36/75 en plena vigencia. Con
la primera fragmentacién de la empresa
publica paso a ser una sociedad andnima
y nace la ESEBA donde los trabajadores
éramos parte accionista, fue la primera
parte de la privatizacion. La DEBA era una
empresa social y abarcaba toda la pro-
vincia de Buenos Aires que se fragmentd
con el primer proceso de privatizacién.

¢COMO VIVISTE ESE PROCESO?

Se vivio un estado lamentable, con un
dolor enorme porque muchos compa-
fieros quedaron en la calle. Perdimos
el Convenio Colectivo por otro, a la
baja, que hasta el dia de hoy, tanto en
la Empresa distribuidora como en Cen-
trales de la Costa tenemos ese Acta
Acuerdo, firmado entre el gobierno
provincial y la Federacién que nunca
pudimos revertir.

El proceso de privatizacién fue muy
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El proceso de privatizacion fue muy
doloroso. Viviamos asambleas en el
Sindicato y sabiamos que uno de cada
dos trabajadores iba a quedar en la calle

doloroso donde viviamos asambleas
en el Sindicato y sabiamos que uno de
cada dos trabajadores iba a quedar en
la calle.

En ese momento llegd la politica de
micro emprendimientos, la jubilacién
anticipada para los que tenian 49 o 50
afos y quedaban afuera del sistema.
Muchos compafieros hasta se dejaron
morir porque no entendian que que-
daban fuera del sistema. También fue
una época de mucha lucha donde este
Sindicato se opuso desde el primer
dia. Hicimos todo lo que habia que ha-
cer para revertir el proceso incluyendo
una marcha federal por toda la provin-
cia. Pero sabemos que eran politicas
enviadas desde el norte (EE.UU).

¢QUE TE LLEVO A ASUMIR EL ROL DE
SECRETARIO GENERAL?

Sinceramente fue algo que nunca es-
tuvo en mis planes. Fui 22 o 23 afios
Delegado gremial siempre comprome-
tido con las causas de la Organizacion,
acompanamos todas las politicas y
medidas contra la privatizacién y los
despidos pero nunca estuvo en mis
planes proyectarme como Secretario
general. Se fue dando, producto de la
militancia y del reconocimiento de los
compafieros porque fueron ellos los
qgue en definitiva impulsaron mi can-
didatura en mi sector de trabajo. Eso
se transmitio al Sindicato y realizamos
una primera lista de unidad en el afo
2011 cuando me encontré en este
espacio circunstancial. Pero nosotros
entendemos que mas alla de las per-
sonas esta la institucién y uno lo que
puede, lo aporta. Ahora nuevamente
en la conduccidn tenemos un proyec-
to muy alentador y ambicioso que
gueremos llevar adelante.



Nunca estuvo en mis planes ser
Secretario general. Se fue dando
producto de la militancia y del reco-
nocimiento de los companeros que
impulsaron mi candidatura

¢QUE CONLLEVA ESTA RESPONSABILIDAD?
Es enorme y la asumo con orgullo.
Es un honor que los compafieros nos
hayan elegido buscando siempre lo
mejor para el trabajador. Somos una
agrupacion con 10 afios de experien-
cia que renueva totalmente la Comi-
sion Directiva. Todas las cosas que
hemos acompafiado en estos afos
las seguiremos profundizando, conti-
nuando lo que estd bien pero también
dejar nuestra impronta. Esa es la res-
ponsabilidad que hoy tenemos a partir
de los proyectos que desarrollamos en
la campafia. Queremos recuperar la
mistica que alguna vez tuvimos y que
hoy no esta.

¢COMO VES LA PARTICIPACION DE
LAS NUEVAS GENERACIONES?

A las nuevas generaciones las hace-
mos parte desde la formacién. A mi
me quedd impregnado eso cuando
entré. Ahi se crea el sentido de per-

tenencia. Ademas hay que desarrollar
formacion para que entiendan que
todo lo que nosotros tenemos no vie-
ne de casualidad sino que es fruto de
la lucha, persecucién, sangre y encar-
celamiento de companferos. Para que
un compafiero defienda sus derechos
debe conocerlos.

¢QUE MOMENTOS TE MARCARON
COMO TRABAJADOR?

La década del 90 con la primera carpa
contra las privatizaciones. El proce-
so privatizador venia y empezaron a
comprar voluntades de compafieros
delegados y de la Comisién directiva.
Fue un proceso muy doloroso porque
a los que gozdbamos de fueros por ser
delegados o Comisidn directiva la em-
presa nos ofrecia dinero para entregar
a otros compaiieros. Yo pensé que me
echaban porque los insulté cuando
me hicieron ese planteo. Habia com-
pafieros que estaban haciendo huel-
ga de hambre en la Catedral porque
estaban y ahi fue la primera carpa en
el aflo 1994. Estos tipos estaban soca-
vando a la organizacion. Lo doloroso
es que muchos compafieros con los
gue estabamos codo a codo trabajan-
do de dia y de noche para poder rever-
tir la situacion se vendieron por platay
eso nos pegd muy duro. Fue un golpe
muy duro para la organizacién porque
era un momento que veiamos todo
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Hay que desarrollar formacion para que los
companeros entiendan que todo lo que
tenemos no viene de casualidad sino que es

fruto de la lucha

oscuro y eso sumaba mas oscuridad.
Pudimos reincorporar a algunos tra-
bajadores cesantes. En ese momento
creia tener amigos que realmente nos
defraudaron, se vendieron y traiciona-
ron la confianza que le dieron los com-
pafieros.

¢QUE COSAS TE GUSTAN HACER POR
FUERA DE LA ACTIVIDAD GREMIAL?

En los ratos libres, disfruto mucho de mi
familia. Tengo una muy buena relacién con
mi esposa y disfruto mucho de mi hijo y
de mi nieto. Simple. Salir, mirar una serie,
viajar y conocer cuando se puede, pero
muchas también hay que entender que
este es un trabajo de 24 horas y no hay un
momento que un compariero no tenga una
necesidad y te llame. Para eso estamos.

¢éQUE MENSAJE QUERES DEJARLE A
LAS Y LOS LUCIFUERCISTAS?

Un mensaje de esperanza. Para eso
asumimos ese rol: para aportarle
nuestra impronta a la Organizacion.
Tenemos la certeza y la conviccion de
qgue la unidad del movimiento obrero
es la salida. Vamos a bregar por eso,
para todos los compaferos de toda
la Organizacién y para todos los que
quieran afiliarse. Vamos a trabajar
por la unidad, por el compromiso, con
unidad, fuerza y conduccién como fue
nuestro lema de campafia.

Tenemos la conviccion de que la
unidad del movimiento obrero es la salida.
Vamos a trabajar por eso
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BRERA CONVENIO

I

I

El 25 de abril formalizamos el Convenio con el CONICET
para la creacidon de un Archivo histérico de la Organizacion

sindical y un Centro de Cultura Obrera.

Nuestro Secretario General, com-
pafiero Fabian Polverini, viajo a la sede
central del Consejo Nacional de In-
vestigaciones Cientificas y Técnicas
en CABA, para reunirse con la Presi-
denta Ana Franchi, el vicepresidente
de Asuntos Cientificos e investigador
del Consejo, Mario Pecheny y la in-
vestigadora del Consejo e integrante
del equipo Historia Obrera, Laura
Caruso. En el encuentro se firmé el Con-
venio de cooperacién presentado en
marzo junto a autoridades de la Agencia
Mar del Plata del CONICET.

Previo a la rubrica, las autoridades pu-
sieron en comun los objetivos para
crear, entre otros proyectos, el empla-
zamiento de un archivo histodrico en la
sede de Luz y Fuerza de Mar del Plata
y la diagramacién de un programa de
formacidn, a partir de cursos y talleres,
para toda la comunidad.

Fabian Polverini aseguré que “para
nuestra Organizacion esto es muy impor-
tante, porque queriamos contar nues-
tra historia y este proyecto de archivo
histérico permitird organizar y poner en
valor nuestra lucha sindical, que muchos
no la conocen. Nos apasiona poder po-
tenciarlo, transmitirlo, y para eso los ar-
chivos, las bibliotecas, permitiran seguir
formdndonos, desde los acuerdos con el



CONICET, desde nuevas investigaciones,

con nuestra Organizacicn sindical”. ”quer iamos contar nuestra historia
Ana Franchi celebré el acuerdo y V¥ este proyecto de archivo historico

afirmé, “nosotros y nosotras quere- . .
mos recorrer estos caminos, porque el Ppe€rmitira organizar y poner en valor
sentido de hacer ciencia es impactar, . . "

es conocer y recordar la historia de los  nuUestra lucha sindical

y las luchadores populares, con sus
derrotas y conquistas. Estos convenios
son acciones importantes que desde
el CONICET acompaiiamos”. Ademas
Franchi compartid la iniciativa de for-
macion en género para la accion sindi-
cal y asegurd “en la actualidad se con-
cretan proyectos que se focalizan en
lo que hace falta, teniendo una inves-
tigacion mads dirigida hacia las necesi-
dades, y la historia de la clase obrera
en Argentina, es fundamental”.

El  asesoramiento  técnico  del
CONICET permitird construir un es-
pacio multifuncional impulsado por
el Sindicato denominado “Centro de
Cultura Obrera”.

e Edicion 10060 AL GRS Y ISy FLFSQS Mbead@rRgacion
se convertiran en espacios y herra-

mientas de valor para afiliados de Luz
y Fuerza de Mar del Plata, gremialis-
tas, investigadores e investigadoras,
docentes y la ciudadania en general
interesada en temas relacionados a
la historia de los trabajadores y las
trabajadoras.

Ademas, Polverini le transmitié a la
Presidenta del CONICET que nues-
tra Organizacion cuenta con 79 afios
de trayectoria y le contd de la férrea
pelea contra las privatizaciones de
las empresas energéticas en los 90,
siendo nuestras banderas la soberania
energética, entendiendo que |Ia
energia no es una mercancia si no un
bien social y un derecho humano.

En este marco, el Convenio firma-
do por el Sindicato con el CONICET
reafirma el compromiso y el camino
transitado en nuestra rica historia.

Ana Maria Franchi presidente del CONICET
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Durante abril y mayo, la Secretaria de Accion Social, al igual
que el resto de la Comision Directiva, realizé trabajos de
puesta a punto de distintas areas y del equipo de trabajo.
En este ambito, pudimos realizar gestiones en:

Campo Recreativo de la Laguna de los
Padres:

Se contratd un Casero, el compafiero
Matias Monzdén, porque el anterior
consiguid nuevo trabajo de Guarda-
parque para el
cual estudio y se
recibio.

Matias Monzdn y su pareja Belén.

Se arreglaron los tractores para el
mantenimiento del parque en otofio e
invierno.

Se realizaron satisfactoriamente dife-
rentes jornadas de acampes de Cole-
gios entre los que
participaron los
colegios: CADS,
IAE, Juvenilia y
San Jerénimo con
la concurrencia
de mas de 300
alumnos en total.
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Vehiculos del Sindicato:

Se realizo el service de los vehiculos
del gremio y se arregld el portén roto
de la camioneta
Madster. Para esta
tarea, se sumog,
de manera vo-
luntaria, el com-
pafiero Carlos
Mangiaruga para
colaborar con
esta tarea. Agra-
decemos el compromiso de Carlos!

Empleados sector Mantenimiento:

Entregamos la nueva ropa para el per-
sonal de mantenimiento del Sindicato.

Becas para estudiantes:

Se realizé un profundo relevamiento
de todas las Becas que estamos entre-
gando, actualizando la informacion.
Contamos con el imprescindible traba-
jo y ayuda de la compafera Nancy Gu-
tiérrez que formara parte de la Subco-
mision de Becas. Gracias companiera!

(der) Arquitecto Victor Lopez
(izq) Compaiiero Mario Fuertes
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Delegaciones:

Se realizé una reunion de los tres inte-
grantes de la Secretaria en la Delega-
cion del Sindicato
en Mar de Ajé
donde realizamos
un relevamien-
to de las condi-
ciones actuales
de este espacio.

Plan de Viviendas de Mar del Plata:

Ante el avance del nuevo convenio con
el Instituto Provincial de la Vivienda se
reafirmé el funcionamiento de la Sub-
comision de Vivienda con los compa-
fieros Ana Maria Coppolillo, “Cacho”
Fernandez, Maximiliano Castagnino y
Santiago Amarilla. Se reunieron con
tres arquitectos a los que solicitaron
presupuestos para supervisar la obra.
Se definié contratar al profesional
Arquitecto Victor Lépez. Se sumd el
compafiero Mario Fuertes como co-
laborador del Plan de Viviendas y ya
tuvimos los primeros encuentros para
avanzar en el nuevo convenio.

Ademas se estan realizando tareas de
mantenimiento en el predio, para co-
menzar cuanto antes con la obra.

Revista “8 de Octubre” N° 385 - Cierre de Edicion 10-06-2022 - Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata

Secretario de Accidn Social:
Pablo Poveda
Subsecretario:

Luciano De Candia

2do Subsecretario:
Gustavo Fileni




Alli se pudo conversar sobre el trabajo
realizado durante el primer mes y los
grandes desafios que se siguen gestio-
nando.

Desde la Secretaria Gremial se deta-
llaron los temas a tratar en la reunién
que se llevé a cabo el 3 de mayo, con
las Gerencias de recursos humanos,
Seguridad e higiene y Produccion, en
las instalaciones de la empresa en La
Plata.

Por ultimo, las y los compafieros de
la Central preguntaron y clarificaron
sus dudas y preocupaciones. Desde la
Comisién Directiva celebramos y agra-
decemos la participacion y el respeto
brindado.

El lunes 2 de mayo, parte de la Comision Directiva del Sindicato
se presento ante los compaieros y compaieras de la Central 9
de Julio, luego de haber asumido la conduccidn el 12 de abril.

Encuentro con Delegados y con el
Gerente de Produccion

El lunes 30 de mayo tuvimos un en-
cuentro virtual por Zoom con el com-
pafiero Secretario Gremial Lucas Tre-
monti, y los Delegados de la Central
9 de Julio de Mar del Plata, Dario Ale,
Matias Gordziejczuk, Dario Vega y Ro-
berto Valverdi.

Realizamos un resumen detallado de
las gestiones que se estan realizando
con la gerencia y con el Presidente de
la empresa y los resultados que estan
arrojando.
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Seguimos en negociaciones y para
conseguir soluciones a los diferentes
reclamos. Destacamos algunos acuer-
dos conseguidos:

Un ingreso para el Sector Operacio-
nes en Mar del Plata y 2 ingresos para
Mar de Aj6, que estan avanzando los
tramites administrativos para que se
produzcan a la brevedad a través de

nuestra Bolsa de Trabajo.

También conversamos temas vincula-
dos a la publicacién de vacantes y la
conformacién de la Comision de Segu-
ridad e Higiene.

Remarcamos el compromiso de seguir
avanzando con la empresa en los pun-
tos pendientes.

Reunién con Marcelo Grassi

Por la tarde, ese mismo dia, tuvimos
una reunion en nuestro Sindicato con
el Gerente de Produccion de la Central

9 de Julio, Marcelo Grassi.

Estuvieron presentes el Secretario
Adjunto, Daniel Manzo, el Secretario
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Gremial Lucas Tremonti y el comparie-
ro jubilado Mario Fuertes, asesor de la
Gremial

Conversamos sobre la actualidad del
parque energético de las Centrales
donde tenemos representacién (Mar
de Plata y Mar de Ajd) y manifestamos
nuestra preocupacion por la existencia
de mdquinas fuera de servicio en la
Central 9 de Julio.

Le planteamos nuestras inquietudes
sobre cudles son las proyecciones para
la generacion e inversién de la empre-
sa para los préximos afios, sabiendo
de la necesidad de contar con equipa-
miento acorde a las necesidades de la
ciudad.

El Gerente se mostré predispuesto a
trabajar con nuestro Sindicato y discu-
tir la politica energética a corto plazo.
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El martes 31 de mayo se realizé una reunidn de la Secretaria

Gremial con los delegados y delegadas sindicales de la empre-
sa EDEA S.A. de toda la jurisdiccion.

En la misma se informa sobre las

conversaciones con la empresa de

De acuerdo al Acta firmada con la em- parte de la Comision Directiva.

presa se realizardn las solicitudes de
ingresos por bajas vegetativas corres-
pondientes en toda la jurisdiccion.
Por otro lado, se recepcionaron los re-
clamos de los distintos lugares de tra-
bajo, los cuales se concentran en los
Centros de Experiencia del Usuario.
Las y los delegados dieron su respal-
do para que la Secretaria Gremial lleve
a cabo las negociaciones necesarias
para normalizar el funcionamiento de
las mismas de acuerdo a la normativa
vigente.
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LA REPRESENTACION EN
NUESTRA JURISDICCION

El 11 de mayo nuestro Sindicato firmé con la
empresa EDEA S.A. un Acta Acuerdo que da
respuesta concreta a algunos de nuestros pedi-
dos de ingresos de personal convencionalizado.

Nuestro Secretario General, Fabian Polverini, y el Secretario Adjunto, Daniel
Manzo, firmaron el Acta con el Gerente General de EDEA S.A. Lorenzo Siquier.

La empresa ya solicito 4 ingresos a través de nuestra Bolsa de Trabajo y
comenzamos los tramites administrativos para que se produzcan a la brevedad.

También, le solicitamos que EDEA S.A. convoque a un familiar directo
del compafiero Norberto Olguin, de San Clemente, fallecido recientemente, tal
como lo establece nuestro Convenio Laboral. Esta gestion se resolvera favora-
blemente a la brevedad.

Recordamos que esta Comision Directiva, ni bien asumié el 12 de abril, envié a
EDEA S.A. una nota reivindicando los pedidos de ingresos de personal para cubrir
un plantel acorde a las demandas, y otros puntos gremiales.

Ademas, el 18 de abril, en una reunidn con las autoridades realizada en nuestro
Sindicato, reiteramos nuestras demandas y se acordd conformar una Mesa de
Trabajo para ir desarrollando una agenda de tareas.

La firma de esta Acta entre la empresa y nuestro Sindicato, con Personeria Gre-
mial, es un reconocimiento y reafirmacion a la legitima representacion sindical
de Luz y Fuerza de Mar del Plata en nuestra Jurisdiccion.

Seguiremos trabajando articuladamente entre trabajadores, delegados gremia-

les y la Comisidn Directiva, para avanzar en cada uno de los puntos y reivindica-
ciones laborales en todo nuestro ambito territorial.
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Delegadas EDEA Luro - Marcela Coppolillo y Rominas Quintas

h . . -2

Delegado EDEA - Juan Carlos Greco Delegada San Clemente - Julieta Ruvira Delegado EDE/

Delegado Sta. Teresita

Juan vargas

Delegado EDEA indep - Fernando Ledesma
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ELEGCIONES
DELEGADOS

Delegado CCA MdP Guardia F - Maxi Choren (izq)

Entre mayo y junio realizamos las elec-
ciones de Delegados en gran parte de
la jurisdiccion, en todos los sectores,
poniendo al dia los mandatos que se
habian suspendido por la Pandemia y
la imposibilidad de realizar acciones
gremiales que impliquen elecciones,
asambleas y aglomeracién de personas.

Agradecemos a todos los compaiie-
ros y compafieras que participaron de
la eleccién, a quienes se postularon y
por supuesto a los trabajadores que
asumieron el rol y compromiso de re-
presentar a los trabajadores y traba-

' : i‘ jadoras ante la Comisién Directiva del
\ Sta Teresita - Gaston Rodriguez Delegado EDEA Guardia D - Pablo Arquillue Sindicato por los préximos dos afios.

zalo Bonillo, Daniel Saavedra y Agustin Franco

Delegado EDEA Distrito Equipos electricos - ftalo Di lorio

Delegado EDEA Sta. Teresita - Cristian Cabrera
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Cuando la actual Comision Directiva
gano las elecciones, Fabian Polverini im-
pulsé que las y los lucifuercistas vuelvan
a ser parte del Sindicato, del sentido de
pertenencia y de participacion.

En ese camino, buscando la participa-
cion de cada vez mas companieros y
companieras en la Organizacién, salu-
damos a quienes forman parte nueva-
mente del Sindicato como afiliados.

.ag 1 i) [HF

II
i
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También saludamos al compaiiero
Andrés D’Amico, que en mayo ingre-
s6 como trabajador de la Cooperativa
Mar del Plata.

En junio se produje-
ron tres ingresos en
la empresa Costa Es-
meralda: Jonathan
Ramirez, Alan Rami-
rez y Matias Guardia
son los companeros
gue comenzaron en
esta empresa, am-
pliando el plantel de
trabajadores.
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RECLAMO Eulﬁ\cm DE
BALEARCE POR DEMD

En mayo, realizamos jornadas de lucha y retencion de tareas
por las demoras de los cobros de los haberes. Una situacion
qgue no es nueva en esta Cooperativa.

Debido a la falta de pago en tiempo y
forma de los haberes del mes de abril
de 2022 a las y los trabajadores de la
Cooperativa Eléctrica de Balcarce, el
11 y 12 de mayo realizamos retencion
de tareas, garantizando las guardias
minimas esenciales.

En ese marco, el jueves 12 de mayo,
la Secretaria Gremial participé de una
numerosa Asamblea de trabajadores y
trabajadoras de todos los sectores de
la Cooperativa Eléctrica de Balcarce.

Fue un encuentro muy productivo, don-
de acordamos colectivamente las for-
mas con las que responderemos cuando
en el futuro nos encontremos con faltan-
te de pago salarial y de bonificaciones.

La Asamblea se realizd en un marco de
respeto, con didlogo fructifero que nos
une de cara al futuro. La Unica mocién
presentada gand por unanimidad y se
cerrd con un aplauso generalizado por la
unidad vy solidaridad de todos los traba-
jadores.

Ese mismo dia, mas tarde, el Ministerio
de Trabajo notificd que la Cooperativa
habia dado cumplimiento con el pago to-
tal de los haberes del mes de abril. Dicha
medida de las autoridades de la Coopera-
tiva decantd por las gestiones de nuestro
Secretario General, compafiero Fabian
Polverini.

Ante el cobro completo de los salarios, di-
mos por finalizada la retencion de tareas.
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El jueves 2 de junio, nos reunimos con autoridades de la
Obra Social OSEPJANA para avanzar en el crecimiento
y la mejora de la asistencia a compaiieros y companeras

lucifuercistas de toda la jurisdiccion

Del encuentro participaron Fabidn
Polverini, el Secretario de Obra Social,
Eduardo Rota y la Dra. Beatriz Gorga,
asesora de nuestra Organizacion. Por
parte de la Obra Social estuvieron el
Vicepresidente Gustavo Fojo y Hum-
berto Franconieri, el representante re-
gional, Hugo Cascia, el Médico auditor,
Camilo D’Onofrio y el Representante
de promocion, Damian Rocataglatta.

Se conversé del funcionamiento ac-
tual de la Obra social y las necesida-
des de crecimiento en la jurisdiccion,
desarrollar una campafia de afiliacion
de nuevos compafieros y compafieras
y la continuidad de la cobertura una

vez que el trabajador se jubila y la coo-
peracién entre ambas Organizaciones.

También les explicamos la iniciativa
de esta conduccién de desarrollar el
Centro de atencién primaria de salud
en nuestras instalaciones y realizamos
una recorrida por los espacios donde
podria implementarse.

Fue un encuentro productivo que ten-
dra continuidad en acciones concretas
en el corto plazo.
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Recibimos a autoridades del “Comité Ejecutivo para la Lucha
contra la Trata y Explotacion de Personas y para la Proteccion
y Asistencia de las Victimas”, dependiente del Ejecutivo
Nacional. Acordamos trabajar en conjunto en el futuro.

El 6 de junio nuestro compaiero Fa-
bian Polverini junto al compafiero
Mario Fuertes, conversaron con Gus-
tavo Vera, Director ejecutivo del Co-
mité, Patricia Gordon, Coordinadora
del Equipo técnico y Mariano Bauer,
recientemente designado como Coor-
dinador regional del Comité.

Este Comité es la autoridad en materia
de trata y explotacion de personas del
poder ejecutivo nacional, es asimismo
un érgano interministerial que funcio-
na coordinadamente con representan-
tes politicos del Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos, Ministerio de
Seguridad, Ministerio de Trabajo, Em-

pleo y Seguridad Social, Ministerio de
Desarrollo Social y Ministerio de las
Mujeres, Géneros y Diversidad.

El Comité fue creado por la ley de trata
(Ley 23.364), y organiza su actividad a
partir de un “Plan Nacional contra la
Trata y Explotacion de Personas”, con
acciones en todo el territorio nacional,
en articulacidon con los tres poderes
del Estados y con los tres estamentos
gubernamentales.

El compafiero Mariano Bauer fue de-
signada por el Comité Ejecutivo como
Delegado regional para la 5ta seccion
electoral y su funcion es la de ejecutar
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las politicas publicas en el territorio:
trabajar la prevenciéon, persecucion,
asistencia y fortalecimiento institucio-
nal, realizar las actividades coordinan-
do con organizaciones con presencia
territorial (sindicatos, organizaciones
de la sociedad civil y fuerzas vivas de
cada comunidad), con los Concejos
Deliberantes e intendencias y con las
delegaciones del Estado nacional.

Conversamos con los integrantes del
Comité y a modo de colaboracidn, ges-
tionamos el permiso gremial para que
Bauer sea el nuevo Delegado. Vamos a
trabajar articuladamente desde nues-
tra Organizacion con los proyectos que
tengan como objetivo mejorar las con-
diciones de la comunidad y combatir
la explotacion laboral, la trata de per-
sonasy los derechos humanos de cada
ciudadano y ciudadana.

Les manifestamos que ponemos a
disposicion la sede central y las dele-
gaciones de nuestra jurisdiccién para
trabajar junto al Delegado regional.

Entre abril y mayo sumamos nuevos libros al catalogo de

Fue un encuentro muy productivo
gue tendrd continuidad en el corto y
mediano plazo con acciones conjun-
tas concretas. Agradecemos la visi-
ta de Gustavo Vera, Patricia Gordon
y Mariano Bauer.

nuestra Biblioteca Antonio Avellaneda

Recordamos los horarios de atencidn
para retirar libros, asociarte o venir a
leer a nuestro espacio:

-Lunes y viernes de 8.30a 17hs
-Martes y jueves de 8.30 a 15.30 hs.
-Miércoles de 13 a 17hs.

Contacto telefénico: (223) 562-0530
Instagram: @bibliolyfmdp

Podés conocer mas de cada
libro escaneando los cédigos QR
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El Hechizo del agua
de Florencia Bonelli

FLORENCIA
BONELLI
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El libro negro de las horas
de Eva G Sdenz Urturi
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Nuestro Sindicato comenzé a participar de la Comision Asesora
del Organismo de Control provincial de la Energia (OCEBA), que
integran todas las organizaciones sindicales con representacion
en las empresas energéticas de la Provincia de Buenos Aires.

Foto: (izq) Mario Fuertes
(der) Roberto Daoud.

Esta Comisién se conformd durante
la gestion del actual gobernador, Axel
Kicillof, dentro del ambito del OCEBA,
y tiene una funcién informativa y de
consulta ante las autoridades del Or-
ganismo de control.

Desde mayo de este ano, el Sindica-
to participa de los encuentros que se
realizan en La Plata. Los compafiieros
Mario Fuertes y Daniel Manzo son los
representantes y a comienzos de junio
se realizé un encuentro, el segundo en
el que participd nuestra Organizacion.

Daniel conté que “observamos que
hay muchos temas en comun con el

resto de las organizaciones sindicales
de la provincia. En mayo la Comision
acordo realizar un pedido para que las
empresas presenten un plan de invier-
no donde detallen temas técnicos, co-
merciales y tarifarios. Le planteamos
al OCEBA que solicite a las empresas
como se va a atravesar el invierno en
lo que respecta a las guardias, mante-
nimientos y la atencion comercial. En
la segunda reunion que participamos
tuvimos las respuestas de las empre-
sas, en nuestro caso la EDEA. Teniendo
en cuenta que hay cuatro empresas
distribuidoras privatizadas en toda la
provincia pero que corresponden al
mismo grupo empresarial (DESA S.A),
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hay muchos temas en comun con los
otros sindicatos con lo que respecta al
servicio».

Nuestro Secretario Adjunto, dijo tam-
bién que “no es una Comision reso-
lutiva en cuanto a imponer multas
o sanciones pero luego del informe
acordado dentro de la Comision, las
autoridades del OCEBA estdn obliga-
das a tomar las

para plantear reclamos vinculados al
servicio eléctrico y no especificamente
temas gremiales, un drea que como sin-
dicato siempre abordamos, defendien-
do el derecho de los usuarios del servi-
cio. Nos permite realizar los reclamos
que nos trasladan los usuarios ante un
espacio institucional del OCEBA”.

Recordamos que el Sindicato tiene un
convenio con la

consultas eleva-
das y trasladarlas
a las empresas

ZZ0CEBA | :.

ONG Consumido-
Argentinos,
asesora-

distribuidoras.
Ellas estdn obligadas a responder en
tiempo y forma al Organismo”.

También evalud que “es muy importan-
te participar en este tipo de espacios
porque nos abre un espectro infor-
mativos sobre las obligaciones de las
empresas privatizadas de cumplir con
el marco regulatorio y el Contrato de
Concesion. Esta Comision nos da co-
nocimiento e informacion muy valiosa.
También nos permite un nuevo dmbito

miento en temas
vinculados a los servicios publicos.

Por ultimo Daniel Manzo detallé que
“nuestro aporte y participacion hizo
que la Comision tenga un funciona-
miento mds regular. Estamos arti-
culando con los otros gremios de la
provincia para encontrarnos y enten-
der que tenemos muchos temas en
comun. Es un espacio novedoso donde
queremos aportar fuertemente”.

Requisitos:

Certificacion laboral otorgada por la

empresa donde trabaja.

- Contar con una antigiiedad laboral minima de 2

(dos) afos y hasta 2 (dos) aios antes de jubilarse.

Fotocopia del DNI.

- Ser afiliado/a activo del Sindicato. Fotocopia de los ultimos tres recibos de sueldo.

El/la solicitante deberd presentar ante la Secretaria de Fotocopia de un impuesto o servicio a
Hacienda del Sindicato la siguiente documentacién: nombre del afiliado.

El minimo de cuotas mensuales serdn
24y el maximo 60. El monto solicitado
queda sujeto a evaluacion de la enti-
dad crediticia.

-Nota firmada donde solicita el crédito, detallando el
monto, cantidad de cuotas y autorizar al Sindicato a
gestionar el crédito ante la entidad bancaria. (Retirar

modelo en Secretaria de Hacienda o escanea el QR)
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El 18 de abril recibimos en nuestro Sindicato la visita de Mara
Ruiz Malec y de autoridades locales del Ministerio.

Fabian Polverini, acompafiado
por el compafiero Daniel Manzo
(Secretario Adjunto), el compa-
fiero Lucas Tremonti (Secretario
Gremial) y otros integrantes de la
Comisioén Directiva recibieron ala
Ministra.

Mara Ruiz Malec, acompaiada
por el Coordinador Regional del
Ministerio, Raul Calamante, el De-
legado regional Leonardo Cabrera,
el Director Provincial de Delegacio-
nes Regionales Miguel Funes y la
Asesora Institucional Belén Sotelo,
recorrieron las instalaciones del
Sindicato, del Hotel-Casa del Estu-
diante y de los salones del Centro
de Cultural de nuestro gremio.

Nuestro objetivo es poder articu-
lar con los Ministerios de Traba-
jo y de Educacidn de la provincia
para poner en marcha el Centro
de Formacion Profesional, para
trabajadores y trabajadoras lu-
cifuercistas y para el resto de la
comunidad. El Sindicato posee to-
das las instalaciones para dotar de
contenidos los diferentes espacios
Yy queremos avanzar en un conve-
nio con el Estado Provincial.

Ademas, Polverini le manifestd a
la Ministra nuestra preocupacion
por la situacion financiera que
atraviesan las cooperativas eléc-
tricas de nuestra jurisdiccion, que
pone en riesgo la continuidad del
servicio y las fuentes de trabajo en
estas localidades.

La Ministra se mostré predispues-
ta a trabajar articuladamente con
nuestro Sindicato y puso a dispo-
sicion la infraestructura del Minis-
terio para avanzar en diferentes
acuerdos.

Luego de la recorrida, Mara Ruiz
Malec, junto al resto de la comitiva
del Ministerio, se quedd a compar-
tir un asado de camaraderia para
cerrar la jornada en el quincho del
Sindicato.
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Compaiieros y compaiieras:

Cuando hablamos de derechos, también debe-
mos hablar de compromisos y obligaciones.

El aporte sindical, mds cuando estamos ju-
bilados o pensionados, en algunos casos (no
todos), lo sentimos como un gasto innecesa-
rio o que no nos aporta nada. Sin embargo,
con el fin de informar y crear conciencia,
gueremos remarcar que nuestro aporte
mantiene los derechos adquiridos.

¢Qué pasaria si esos aportes no estuvieran o
dejara de ser percibidos por ANSES?

Dejariamos de cobrar compensaciones que
como Afiliados a Luz y Fuerza de Mar del
Plata y bajo el Convenio 36/75, son mucho
mas beneficiosas que las de otros jubilados
o pensionados convencionales.

Por eso es fundamental mantener los aportes
sindicales. En beneficio de todos.

Desde la Secretaria buscamos resolver la
situacidon de cada uno de forma personali-

Sitio Web: lyfmdp.org.ar

zada con respecto a los aportes atrasados,
para tratar de regularizarlos antes de fin de
afo. Queremos que todos aquellos que por
algun motivo se vieron limitados a sostener
los aportes, tengan una modalidad de pago
acorde a sus necesidades.

Con todo esto, la Secretaria, junto con la Co-
mision Directiva y con todos ustedes que no
me quedan dudas van a acompanar, vamos a
regularizar la situacién previsional de todos,
para construir y afianzar nuevos vinculos.

Les decimos que no duden en acercarse a la
Secretaria, contactarse, consultar, aunque
crean que no corresponda. Sus dificultades
seran las que hablen de esta gestién y el
acompanamiento de cada uno de ustedes es
fundamental para esta Secretaria. Es el com-
promiso que asumi y quiero desarrollarlo.

Sin mas que agregar, estoy a su entera dis-
posicién para que juntos podamos llevar ad-
elante la gestion.

Cristina Lantafio - Secretaria de Prevision y
Actas
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La Secretaria de Prevision Social y Actas esta trabajan-
do fuertemente en gestiones por las imposibilidades
de cobrar la Caja Compensadora o los casos que estan
cobrando montos incorrectos

Existe actualmente una presentacion judicial realizada
por nuestro Sindicato a la espera de una resolucién. A
su vez, la Comisidn Directiva, a través de la Secretaria
General, tiene pendiente una reunién con las y los ju-
bilados para dar mayores detalles de las gestiones.

Para poder gestionar todos los reclamos, necesita-
mos que nos hagan llegar a la Secretaria de Prevision
Social y Actas el ultimo recibo de haberes para poder
darle forma a una gestién unificada.

Pueden acercarse personalmente a la Secretaria:
25 de Mayo 4115 - 22 piso.

Enviarlo por correo electronico a: prevision@lyfmdp.org.ar
Por WhatsApp pueden enviar una foto al 223 560-4503

Entre abril y mayo seguimos sumando nuevos libros al
catalogo de nuestra Biblioteca Antonio Avellaneda

En las Alas de la seduccion
de Gloria V. Casanas.

(D an

El Tercer Paraiso
de Cristian Alarcéon

Sitio Web: lyfmdp.org.ar

de Danielle Steel.

El susurro de las mujeres
de Gabriela Exilart.

Sangre Azul
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El 21 de abril un grupo de compa-
neros y companeras jubiladas visi-
taron el Parque Termal de esta ciudad. Una jornada de dis-
frute y anécdotas que tuvo relax, almuerzo y musica en vivo.

Los bafos termales siempre han sido beneficiosos
para la salud. Desde muy antiguo las civilizaciones
mas desarrolladas, pusieron en practica este tipo
de terapia. Distintos personajes de la historia recur-
rieron a las mismas para lograr superar dolencias
y enfermedades. Nuestro Padre de la Patria, Don
José de San Martin, supo recurrir a los bafos ter-
males para aliviar sus problemas de salud.

Sabedores de estos beneficios, con un grupo de
compafieras y compafieros jubilados, nos pusimos
a trabajar en la organizacion de un viaje al Parque
termal Dolores situado en el Primer Pueblo Patrio,
trabajo al que se sumaron compafieros de las Del-
egaciones: Maipu, Balcarce y Dolores, que integran
la Comisidn Directiva de nuestro Centro de Jubila-
dos y Pensionados.

El 21 de abril, una mafana que no pintaba muy linda,
partimos con direccién a la Ciudad de Dolores con
gran entusiasmo porque nuestro Vicepresidente, el
compafiero Juan Baliani (a cargo de la Delegacion
Sindical de Dolores) nos habia conseguido impor-
tantes beneficios para disfrutar de las instalaciones
del Complejo Termal y la bondad de sus aguas.

La ciudad nos recibié con un sol radiante, lo que
permitié disfrutar a pleno de la jornada recreativa.
En las puertas de ingreso al establecimiento nos
esperaba el companero Baliani acompanado por el
Secretario de Cultura de la Ciudad para darnos la
bienvenida. Después de los cordiales saludos com-
partidos ingresamos a las instalaciones y nos entre-
gamos a las delicias de las aguas termales de tem-
peratura moderada y una densidad que permitia
un desplazamiento placentero.

Cuando llegé la hora del almuerzo para compartir
criterios, el diligente Baliani, nos guio hasta las ins-
talaciones del Club Social donde nos esperaba un
variado menu para degustar. El almuerzo transcu-
rrid entre anécdotas, comentarios y algun que
otro cuento, como corolario, sonaron las notas del
acordedn de Juan Baliani, que con su profesionalis-
mo musical nos llené de entusiasmo y animé a una
pareja de bailarines, Ester y José, a danzar al ritmo
del acordedn. Por supuesto no faltaron los corres-
pondientes aplausos.

Es importante sefialar que los gastos ocasionados por
el almuerzo fueron abonados por los concurrentes.

Sitio Web: lyfmdp.org.ar
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Regresamos nuevamente al Complejo Termal,
donde continuamos disfrutando de sus instala-
ciones hasta la hora de emprender el regreso, con
la promesa de un pronto retorno.

Un agradecimiento cordial a las autoridades Mu-
nicipales de la Ciudad de Dolores, que colaboraron
con el ingreso al Complejo Termal y se hicieron pre-
sentes en la figura de su Secretario de Cultura el Sr.
Leandro Oldoni que nos recibié gratamente.

También queremos hacer llegar nuestro recono-
cimiento a las maximas autoridades de nuestro Sin-
dicato, que financiaron el mévil que nos trasladd
hasta las Termas de Dolores. Muchas gracias al
compafiero Fabian Polverini (Secretario General),

al compafero Daniel Garcia (Secretario de Haci-
enda) y a la compafiera Cristina Lantafio (Secretaria
de Previsidon y Actas), que fueron receptores de
nuestra solicitud y la hicieron realidad.

Un abrazo fraternal a las compafieras y compaiieros
que fueron de la partida a las termas.

Participaron de la jornada: Rubén Reyna, Omar
Rigane y sefiora, Félix Gomez y sefiora, Alberto
Zaccardi y sefora, Miguel Palermo, Teresa Tabor-
da, (Balcarce), Adrian Payetta y sefiora, Donato
D’Archivio y sefiora, Carmen Martin y esposo, José
Morea, Jorge Pallota (Maipu), Angel Di Gesu, Ester
Maschke.

El 20 de mayo, el Centro de Jubilados organizé un
almuerzo en nuestra Delegacién de Balcarce. Par-
ticipd nuestra Secretaria de Previsidn y Actas, quien
viajé desde Mar del Plata con compafieros y com-
pafieras en un transporte dispuesto por el Sindicato.

Sitio Web: lyfmdp.org.ar

Alli los esperaban los balcarcefios, donde luego de
compartir un asado y un pequefo show musical de
Juan Baliani, fueron de visita al Museo Juan Manuel
Fangio de esta localidad.
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ENTREGA DE AJURRES

En mayo entregamos los Ajuares para los com-
pafieros Paola Cepeda y Martin De Fazy (Coope-
rativa Balcarce), Alejandro Meneses (CLyFEMA
Mar de Ajd) y Diego Cardenas (CALP Pinamar).
Saludamos y felicitamos a estos compafieros en
esta nueva etapa.
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El 24 de junio se realizé en nuestro Sindicato el 22 encuentro
del Foro Bonaerense de Servicios Publicos. Reunid a Sindicatos
de electricidad, telecomunicaciones, agua y gas, Organizaciones
vecinales y de Usuarios y Consumidores, organizados por un
nuevo Marco Regulatorio para los servicios privatizados.

El 12 Foro se hizo en La Plata a fines de
2021 y por iniciativa de nuestro gre-
mio este se hizo en Mar del Plata. Con
gran convocatoria de publico, el en-
cuentro sentd las bases para avanzar
en acciones concretas que planteen
modificaciones reales a la legislacion.

Estuvieron también representantes de
los gremios STIGAS, SOEESIT, SOSBA y
el Organismo de Control OCEBA, con
la presencia de su Presidente, Rober-
to Daoud. Ademas, viajo el Secretario
General de la CTA de la Provincia de
Buenos Aires, Roberto Baradel y el

legislador provincial, Ariel Archanco,
quien es Presidente de la Comision
de Servicios Publicos de la Camara de
Diputados.

En la apertura del encuentro nuestro
Secretario General, Fabian Polverini
estuvo a cargo de dar la bienvenida
remarcando la importancia de encon-
trarse en Mar del Plata: “en este saldn
emblematico se gesto la tarifa social,
se dio una Asamblea multitudinaria y
se hizo el primer acuerdo con la em-
presa por la tarifa para las y los com-
pafieros mas vulnerados de nuestra
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sociedad. Fuimos testigos de gran-
des debates y luchas, de masivos en-
cuentros con todos los movimientos y
sectores politicos para pelear contra
las privatizaciones de los 90. Hicimos
la resistencia y demostramos que el
modelo fracasé. Hoy vemos que los
servicios publicos no son buenos, son
caros y se fugan el dinero. Por eso te-
nemos que recuperarlos, porque mds
alla de la luchay la convivencia que te-
nemos con las empresas privatizadas,
es necesario discutir el nuevo Marco
Regulatorio que fue hecho a la medida
de esas empresas. Tenemos una lucha
mucho mas profunda: poder volver
a recuperar los recursos a manos del
pueblo, no queremos resignarnos”.

A su turno, Roberto Baradel destacd
la importancia del Foro: “Necesitamos
que acad participe la representacion
politica para escuchar la voz de las y
los trabajadores y usuarios. Hay que
discutir nuevamente el rol del Esta-
do porque hay sectores que quieren
un Estado que sirva para garantizarle
la concentracion de la riqueza a los

“Hoy vemos que los servicios publicos
no son buenos, son caros y se fugan el

dinero. Por eso tenemos que
recuperarlos”

grupos econémicos. Nosotros quere-
mos un Estado de cara al conjunto de
la sociedad que beneficie y garantice
los derechos de nuestros pueblos. Los
servicios publicos no son un negocio,
son un derecho de todos y de todas
y el Estado tiene que garantizar que
todos los servicios publicos le lleguen
del primer hasta ultimo habitante de
nuestro pais, viva donde viva y tenga
la condicidn social que tenga”.

Por su parte, Daniel Manzo, Secre-
tario Adjunto dijo que “es necesario
repensar un nuevo Marco Regulatorio
para los servicios publicos que ponga
el eje en el usuario y no en el beneficio
de las empresas monopdlicas”.

Luego, un representante de cada Comi-
sion conformada por servicio publico
hizo una exposicion
resumen de los princi-
pales ejes trabajados
estos meses.

Para finalizar, tuvieron
su participacion repre-
sentantes de Organi-
zaciones de usuarios y
consumidores, fomen-
tistas de la zona sur de
Mar del Plata.
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El 23 de junio nos reunimos en nuestro Sindicato con el Minis-

tro de Habitat y Desarrollo Urbano de la Provincia para avan-
zar en nuestro plan de viviendas de Mar del Plata y proyectar
financiamiento en otras localidades.

En el encuentro participaron compa-
feras y compaieros representantes de
otros gremios integrantes de la CTA y
conversamos sobre las necesidades ha-
bitacionales que tienen las y los trabaja-
dores que integran estas organizaciones.

o = A —

Estuvo presente el
Coordinador Regio-
nal del Ministerio de
Trabajo, Raul Cala-
mante, la Secretaria
General de la CTA
de los trabajadores,
Graciela Ramundo,
el Secretario General
de SUTEBA, Gustavo

Santos lbafiez y el Delegado local del
Instituto de la Vivienda de la Provincia,
Mariano Zurita, entre otros.

Nuestro Sindicato esta a punto de re-
tomar las obras paralizadas del Plan
de 54 viviendas en Mar del Plata y
también estamos avanzando con el
Instituto de la Vivienda para conseguir
el financiamiento para planes en otras
localidades de la jurisdiccion.

Sabemos la necesidad fundamental
del acceso de la casa propia que tie-
nen nuestros compaferos y queremos
avanzar en soluciones concretas de la
mano del Estado Provincial.
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