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En tiempos de redes sociales, medios 
digitales y contenidos efímeros, Ocho 
de Octubre supo adaptarse sin perder 
su esencia. La revista continúa siendo 
un espacio de análisis y encuentro, al 
mismo tiempo que nuestra comunica-
ción se expandió hacia nuevos forma-
tos: la cartelera digital, las redes socia-
les y la última gran apuesta de nuestro 
gremio, el streaming La Chispa, que 
nos permite seguir generando conte-
nidos propios y ampliar el vínculo con 
las y los trabajadores. 
Sostener este proyecto durante tantos 
años es posible gracias al compromiso 
colectivo de quienes, generación tras 
generación, entendieron que comuni-
car también es una forma de militar y 
defender nuestra identidad. Estas 400 
ediciones hablan de historia, memo-
ria y futuro. De un sindicato pionero 
en comunicación sindical, que sigue 
apostando a la palabra, a las ideas y 
a la organización como herramientas 
fundamentales de transformación.

Llegar al número 400 de nuestra revista 
“Ocho de Octubre” es mucho más que 
alcanzar una cifra. Es celebrar una histo-
ria de comunicación sindical construida 
de manera ininterrumpida desde 1987, 
con la convicción de que la voz de las 
y los trabajadores debe tener sus pro-
pios espacios para informar, reflexionar 
y construir memoria colectiva.
Durante casi cuatro décadas, esta re-
vista acompañó la vida de nuestro Sin-
dicato, reflejando las luchas gremiales, 
los debates del movimiento obrero, la 
defensa de los derechos laborales y 
también la dimensión social, cultural y 
solidaria que forma parte de nuestra 
identidad. En estas páginas, las com-
pañeras y compañeros encontrarán 
parte de esa historia, pero también los 
desafíos del presente y las discusiones 
que atraviesan al mundo del trabajo 
y a nuestra comunidad. Comunicar 
desde un sindicato sigue siendo una 
herramienta fundamental para forta-
lecer la participación, la conciencia y 
la organización colectiva.

COMUNICAR ES LUCHAR
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gobierno, convocó a mantenernos de 
pie enfrentando los embates contra 
trabajadores y los sindicatos.
Para el momento del brindis, el Secre-
tario adjunto, Daniel Manzo, convocó 
a defender los derechos y a nuestro 
sindicato como siempre hizo Luz y 
Fuerza Mar del Plata.
También presentamos el video resu-
men de la gestión 2025, donde repa-
samos gran parte del trabajo realizado 
por toda la Comisión Directiva.

Estos momentos son importan-
tes, en medio de tanta lucha 
gremial, para el abrazo, la char-
la y el encuentro entre compa-
ñeros y compañeras lucifuer-
cistas de diferentes sectores.
Ese festejo fue también una 
oportunidad para presentar y 
reinaugurar el renovado Salón 
de Asambleas luego de la fina-
lización de la primera etapa de 
las obras.
Nuestro Secretario General, 
Fabián Polverini, remarcó la 
inversión realizada con aportes 
y recursos propios del gremio. 
Y en ese contexto, de resis-
tencia la reforma laboral del 

BRINDIS DE FIN DE AÑO:
ENCUENTRO Y CELEBRACIÓN

Como cada fin de año, el 12 de diciembre compartimos un
hermoso encuentro para despedir el 2025 en nuestro

renovado Salón de Asambleas.
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ción, revestimiento de los murales, co-
locación de nuevo sistema de audio y 
video y ampliación del escenario.
Nuestro Secretario de Hacienda, Da-
niel García remarcó: “es una obra 
cuya planificación llevó mucho tiempo, 
conseguir los mejores presupuestos y 
ejecutarla en tiempo y forma. Todo se 
hizo con recursos propios del Sindica-
to, con gestión y responsabilidad”.

Una de las grandes apuestas de la Co-
misión Directiva es continuar con las 
inversiones en la modernización de 
nuestro Sindicato. Se trata del patri-
monio edilicio de todos los lucifuercis-
tas, más allá de la conducción circuns-
tancial de una Comisión. En esa línea, 
continuamos desarrollando obras de 
distintas magnitudes en nuestra sede 
de Mar del Plata y en las delegaciones.
En 2025 renovamos totalmente nues-
tro Salón de Asambleas, un espacio 
con mucha historia de lucha obrera y 
popular de Mar del Plata.
La primera etapa de la obra ya finali-
zada contempló la colocación de seis 
modernos equipos de calefacción, 
se bajó el techo, con nuevos paneles 
acústicos, se renovó toda la ilumina-

NUEVO SALÓN DE USOS MÚLTIPLES
También renovamos el SUM del se-
gundo piso de nuestro Centro Cultural. 
Era un lugar que no se aprovechaba en 
todo su potencial y hoy es un moder-
no espacio que complementa y amplía 
las comodidades que ofrece nuestro 
Hotel. Puede funcionar como salón 
de convenciones y conferencias, tiene 
nueva iluminación, sistema de clima-
tización, más ventanas y una terraza 
conectada para utilizar en verano. 
Daniel García detalló que “pusimos en 
valor las instalaciones del sindicato, con 
los aportes de las y los afiliados. Desta-
co el acompañamiento de la propuesta 
por parte de la Comisión Directiva para 
hacer esta inversión. Era una necesidad 
contar con este tipo de salón para dar-
le mayor categoría a nuestro Hotel. Es 
una apuesta para seguir creciendo”. 

SEGUIMOS
INVIRTIENDO EN NUESTRO

PATRIMONIO EDILICIO
Continuamos realizando obras y mejoras en las instalaciones 

del Sindicato. Fuertes inversiones económicas para mejorar 
nuestras sedes en toda la jurisdicción.
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Renovación 
S.U.M.

NUEVA FACHADA DEL SINDICATO
El acceso al Sindicato tiene nueva ima-
gen. Nuestro logo, nuestros colores, 
nuestra identidad, más visibles y proli-
jos, en la sede de Mar del Plata.

Renovación Salón 
de Asambleas: 
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En ese marco, ya son una realidad las 
inversiones realizadas en la sede de 
Mar del Plata con el nuevo Salón de 
Usos Múltiples, el Salón de Asam-
bleas y el Centro de Jubilados (que 
contamos y mostramos en esta misma 
revista) o las mejoras constantes en 
nuestro Hotel y en el Campo Recreati-
vo de la Laguna de los Padres.
También estamos trabajando en toda 
la jurisdicción, en Balcarce, Pinamar, 
Gonzales Chaves, Mar de Ajó y Sta. 
Teresita, entre otras. Allí se están rea-
lizando trabajados de pintura, repara-
ciones de techos, equipamiento para 
las sedes y dando respuestas a diferen-
tes pedidos de las y los compañeros 
de cada localidad. A todo esto se suma 
que prontamente iniciaremos la cons-
trucción la nueve sede en San Clemen-
te, un anhelo de nuestros compañeros. 
En las próximas semanas comenzarán 
las obras en el terreno que adquirimos 
a fines de 2025. Una vez culminada, 
tendrá como resultado una nueva de-

Desde nuestra asunción de la conduc-
ción en 2022 hemos trabajado en una 
administración transparente con resul-
tados palpables para nuestros afiliados. 
Sabemos que estar al frente del Sin-
dicato no es solo dar respuestas a las 
gestiones gremiales (salarios, ingresos, 
condiciones de trabajo, etc) sino que 
también asumimos la decisión política 
de invertir en nuestro patrimonio y en 
servicios para los y las lucifuercistas. 

legación, moderna, muy amplia y fun-
cional para el usufructo de las y los afi-
liados de esta localidad y también para 
articular con la comunidad local, de la 
que somos parte.
También vamos a renovar totalmente 
el frente y la fachada de la Delegación 
de Maipú y se pintará todo el interior 
de la sede.
Estas inversiones son un esfuerzo que 
realizamos en pos del crecimiento patri-
monial de la organización. Desde el pri-
mer día al frente de esta conducción, el 
objetivo es que las y los afiliados tengan 
el mejor servicio posible y que los bene-
ficios queden para el futuro y las nuevas 
generaciones, independientemente de 
quienes estén en la conducción. 
Este esfuerzo, que se realiza con el 
aporte de las y los afiliados, sin poner 
en riesgo las finanzas ni la contabilidad 
del gremio, es un respaldo concreto 
a nuestra gestión. Agradecemos el 
acompañamiento que nos hacen llegar.
A todo esto se suma la reciente apro-
bación en la Asamblea de la compra 
de la casa al lado del Sindicato (que 
contamos en esta misma revista) y 
nos dará aún mayores comodidades 
y servicios para nuestro Hotel. En un 
contexto social y económico por de-
más complejo, Luz y Fuerza sigue de-
mostrando la importancia que tene-
mos los Sindicatos. A pesar del ataque 
que sufrimos y el intento por hacernos 
desaparecer, resistimos y avanzamos 
con respuestas concretas, ocupando 
espacios y tareas que deja el Estado 
cuando se retira.

INVERSIONES:
MÁS PATRIMONIO

LUCIFUERCISTA
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Terreno de la futura
sede de San Clemente

Futura sede de Maipú

Futura sede de
San Clemente

Actual sede de Maipú

Futuro SUM de la
sede de San Clemente

Vista exterior de la futura
sede de San Clemente

Vista exterior de la futura
sede de San Clemente
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Desde el anuncio de la largamente 
promocionada “ley de modernización 
laboral”, nuestro Sindicato se mantuvo 
alerta y movilizado para no solo recha-
zar el proyecto, sino también concien-
tizar sobre los peligros que generaría 
para las y los trabajadores.
En  mayo de 2023, varios meses antes 
de las elecciones presidenciales de ese 
año, fuimos pioneros y organizamos 
una charla debate con nuestro asesor 
legal y el abogado laboralista Luis Ra-
mírez para advertir de las intenciones 
del poder económico y político nacio-
nal para reformar las leyes laborales.

Fue luego de las elecciones de medio 
término, en octubre de 2025, cuando 
el gobierno nacional, envalentonado 
por el triunfo y la nueva conformación 
del Congreso, avanzó plenamente con 
el proyecto.
A partir de los primeros indicios y co-
nociendo las intenciones del poder 
político y económico, salimos a las 
calles en repetidas oportunidades 
para luchar contra el proyecto. Movi-
lizamos masivamente y en unidad en 
diciembre, en enero y en febrero de 
este año, realizamos paros y movili-
zaciones, asambleas en los lugares de 
trabajo, cuerpos de delegados espe-
cíficos para generar conciencia entre 
las y los compañeros y muchas otras 
acciones de concientización en los lu-
gares de trabajo y a través de nuestras 
redes sociales. Como lo marca nuestra 
historia, no nos quedamos de brazos 
cruzados esperando que avancen con-
tra nuestros derechos. Luchamos en 
unidad con amplios sectores sindicales 
de la ciudad y de las centrales obreras.
Sin embargo, no alcanzó. El 27 de fe-

REFORMA LABORAL:
LA LUCHA NO TERMINA

brero de este año el gobierno logró en 
el Congreso, con el apoyo de bloques 
colaboracionistas (el PRO, parte de la 
UCR y otros partidos provinciales) la 
aprobación del proyecto de ley de (mal 
llamada) “modernización laboral”. 
Sabemos que de “modernización” no 
hay nada y es una ley que únicamente 
avanza en la quita de derechos con-
vencionales y constitucionales, como 
el derecho a huelga, la posibilidad de 
realizar asambleas y otros ataques. 
Bajo la excusa brindas las condiciones 
para que se pueda generar más traba-
jo, los únicos perjudicados somos los 
actuales trabajadores y las generacio-
nes futuras que tendrán menos dere-
chos laborales. Un retroceso histórico 
para el pueblo trabajador. 

“Desde el primer momento salimos a 
las calles en repetidas oportunidades 
para luchar contra el proyecto”
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Charla de Luis
Ramírez:
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El 24 de marzo se cumplió medio siglo 
del Golpe de estado de 1976. Para recor-
dar esa fecha y seguir luchando, millo-
nes de argentinos y argentinas salimos 
a las calles recordando a las víctimas del 
terrorismo de Estado, por la MEMORIA, 
la VERDAD y exigir JUSTICIA.

A pesar de todo esto, sabemos que la 
sanción de la ley no marca el final del 
camino. Por el contrario, inaugura una 
nueva etapa de organización y resis-
tencia del movimiento obrero frente 
a un modelo neoliberal que pretende 
avanzar sobre derechos conquistados 
tras décadas de lucha colectiva.
Debemos sentirnos orgullosos y reivin-
dicar la lucha de las y los lucifuercistas. 
Las movilizaciones, junto a miles de 
trabajadoras y trabajadores, demues-
tran que estamos convencidos de que 
ninguna ley regresiva podrá doblegar 
la voluntad de quienes defendemos el 
trabajo digno, la negociación colectiva 
y la justicia social. La historia del mo-
vimiento obrero demuestra que cada 
derecho fue producto de la unidad, la 
organización y la presencia activa en 
las calles.
No aceptamos que se naturalice la 
precarización, el debilitamiento de los 
convenios colectivos ni la pérdida de 
garantías laborales. Frente a este em-
bate, responderemos con más compro-
miso, más unidad y más movilización. 
Hoy más que nunca reafirmamos que los 
derechos no se entregan: se defienden. 
Y esta nueva etapa nos encontrará orga-
nizados, firmes y solidarios, sostenien-
do la lucha para que ninguna conquista 
histórica sea arrebatada. Como siempre 
afirmamos, la unidad de los trabajado-
res es nuestra mayor fortaleza.

A 50 AÑOS
DEL GOLPE GENOCIDA

“No aceptamos que se naturalice la 
precarización, el debilitamiento de los 
convenios ni la pérdida de garantías 
laborales”
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En Mar del Plata, más de 100 mil per-
sonas nos movilizamos en unidad para 
rechazar los discursos negacionistas del 
Gobierno nacional y contra la violencia 
que solo busca dividir a la sociedad.
Destacamos también la importante 
participación de compañeros y com-
pañeras lucifuercistas y sus familias. 
El compromiso sigue en pie, haciendo 
de esta lucha una causa común para 
nuestro Sindicato.
A 50 años del Golpe recordamos tam-
bién que el modelo económico de la 
dictadura del 76 tiene hoy una conti-
nuidad con el gobierno nacional: pre-
carización, cierre de industrias, refor-
ma laboral y caída del salario.

¡POR LOS DERECHOS HUMANOS DE 
AYER, DE HOY Y DEL FUTURO!

Foto: Qué Digital

Foto: Qué Digital
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Millones de personas de todos los secto-
res sociales, edades e ideologías, salimos 
nuevamente a las calles en defensa de 
nuestros derechos. Exigimos al gobierno 
de Milei que cumpla la ley de financia-
miento universitario y que termine con 
los ajustes que solo generan mayor in-
equidad, más exclusión y pobreza.
Fabián Polverini remarcó que “esta-
mos como siempre, nuevamente en las 
calles defendiendo la educación públi-
ca, exigiendo al gobierno nacional que 
cumpla la ley de financiamiento y que 
ponga los recursos para la educación, 
para la salud, para los jubilados. El 
gobierno va a tener un problema muy 
grande si no cambia el rumbo, si sigue 
sin cumplir las leyes sancionadas de-
mocráticamente por el Congreso. Van 
a tener que dar respuesta también a la 
gente en las calles, no nos vamos a ca-
llar y vamos a salir todas las veces que 
sea necesario para que den solución a 
todos los reclamos del pueblo argenti-
no, de todos los sectores”. 

El 12 de mayo se realizó en todo el país 
la cuarta marcha federal universitaria. 

MARCHA EN DEFENSA DE
LA UNIVERSIDAD PÚBLICA
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de un modelo económico excluyente 
y regresivo.
Volvemos a rechazar la ley de reforma 
laboral, un verdadero atentado contra 
la clase trabajadora. Bajo el discurso 
de la modernización, se busca recor-
tar derechos históricos, debilitar la 
organización sindical, precarizar las 
relaciones laborales y consolidar un 
esquema de mayor explotación. No 
hay desarrollo posible sobre la base 
de trabajadores sin derechos.
Afirmamos que el principal enemi-
go de las y los trabajadores es hoy el 
gobierno de Javier Milei, y la reforma 
laboral es la muestra más evidente de 
ese rumbo.

UNIDAD Y ORGANIZACIÓN
Frente a este escenario, reafirmamos 
que la salida no será individual, sino 
colectiva. Con más organización sindi-
cal, con unidad del movimiento obre-
ro, con solidaridad entre sectores y 
con la firme decisión de defender cada 

En el Día Internacional de las y los Tra-
bajadores rendimos homenaje a quie-
nes, a lo largo de la historia, entrega-
ron su lucha, su organización y hasta 
su vida para conquistar derechos labo-
rales que hoy forman parte de la digni-
dad de nuestro pueblo trabajador.
Este año, lo conmemoramos en una Ar-
gentina atravesada por una profunda 
crisis social, económica y productiva, 
agravada por las políticas de ajuste im-
pulsadas por el gobierno nacional de Ja-
vier Milei. Un plan que descarga el peso 
de la crisis sobre quienes viven de su 
trabajo, mientras favorece a los secto-
res más concentrados de la economía.
Con un ajuste brutal que, día a día, 
deteriora las condiciones de vida de 
millones de argentinas y argentinos. 
La caída del empleo, el derrumbe del 
consumo, la pérdida del poder ad-
quisitivo de los salarios, la inflación 
persistente y el proceso de desindus-
trialización que golpea a la producción 
nacional son consecuencias directas 

1º DE MAYO, FRENTE AL 
AJUSTE: UNIDAD Y LUCHA
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Presentamos un resumen de las prin-
cipales gestiones realizadas.

PARITARIAS 2025-2026:
Las negociaciones acordadas dejaron 
un saldo favorable en general, con un 
promedio de aumentos que supera 
el IPC definido por el INDEC, siendo 
que la mayoría de los gremios queda-
ron por debajo de la inflación. Esto es 
muy rescatable, entendiendo el con-
texto político y económico, dado que 
la Secretaría de Trabajo de la Nación 
se niega a homologar las paritarias 
que superen el 2% mensual, aunque la 
inflación promedio ha estado prome-
diando el 3% en los últimos meses. En 
este marco, la búsqueda en cada em-
presa ha sido la de mantener el poder 
adquisitivo de los salarios, en un marco 
económico muy complicado. Para esto 
también se consideró en cada empre-
sa la realidad económica de la misma, 
que muchas veces requirió un esfuerzo 
de ambas partes. Por otro lado, hemos 
aprovechado las discusiones paritarias 

Desde la Secretaría Gremial seguimos 
recorriendo la jurisdicción y los dife-
rentes lugares de trabajo para avanzar 
en respuesta a las necesidades de las 
y los compañeros. En marzo culminó 
el periodo de la paritaria anual, donde 
una vez más logramos negociar un sal-
do favorable a pesar del contexto.

derecho conquistado. Convocamos a 
mantener viva la memoria de quienes 
lucharon antes y a redoblar el com-
promiso en la defensa del trabajo, la 
producción nacional, la justicia social 
y la soberanía.

MOVILIZACIÓN POR NUESTROS
DERECHOS
 En la previa del 1º de mayo, el jueves 
30 de abril movilizamos en Mar del 
Plata junto al resto del movimiento 
obrero de la ciudad.
Nuestro Secretario General, compañe-
ro Fabián Polverini destacó que “hoy, 
más que nunca las y los trabajadores 
tenemos que estar unidos y movilizan-
do, contra todos los atropellos que nos 
impone el gobierno de Javier Milei. 
Contra la ley de reforma laboral, contra 
el conjunto de los trabajadores y con-
tra el aparato productivo, la industria, 
el comercio y la soberanía nacional. 
Tenemos que manifestarnos, la calle es 
nuestro lugar de lucha, para que se nos 
escuche y se terminen estas políticas y 

este modelo económico esclavista”.
Por nuestros derechos de ayer, de hoy, 
y por un modelo de país con industria, 
trabajo y derechos laborales. 
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CONQUISTAS
Y AVANCES EN LAS
GESTIONES GREMIALES
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para tratar también temas que hacen 
a las condiciones de trabajo, sean en 
condiciones de seguridad e higiene, 
como en vehículos o equipamiento en 
general, así como discutir otros temas 
gremiales de cada empresa.

CeGePiL:
Luego de las gestiones realizadas con 
la Cooperativa de Pirán, se adquirió un 
nuevo camión que se incorpora al par-
que vehicular de la misma. Queremos 
agradecer a la conducción de la misma 
por haber escuchado los reclamos de 
los compañeros. También destacamos 
la importancia de invertir para ofrecer 
un mejor servicio a los vecinos de Pirán.
Por otro lado, el pasado 1° de abril 
firmamos un acuerdo por la recate-
gorización de cinco compañeros y el 
acuerdo salarial del primer tramo de 
la paritaria 2026-2027.

CLyFEMA:
En marzo logramos dos ingresos en la 
Cooperativa de Mar de Ajó. En esta lo-
calidad llevamos continuamente el de-
bate con el Consejo de Administración 
para, aun considerando las problemá-
ticas conocidas de las cooperativas, se 
hagan los ingresos que garanticen un 
servicio de calidad.

ROPA IGNÍFUGA EN BAESA:
En el marco de las discusiones en el 
Comité Mixto de Seguridad e Higiene 
en BAESA, se venía discutiendo la ne-
cesidad de utilizar ropa ignífuga nor-
malizada para uso eléctrico. A raíz del 
accidente en la Central 9 de Julio, y por 
gestiones gremiales constantes, se lo-
gró que se efectivice la entrega de ropa 
ignífuga a los sectores que trabajan en 
la operación y mantenimiento de ins-
talaciones eléctricas. Toda la indumen-
taria que está entregando la empresa 
es Equipo de Protección Personal 
(EPP) específico para Arco Eléctrico. 
La ropa cumple estrictamente con la 
norma IRAM 3904 / EN IEC 61482-1-2, 
que garantiza que la tela sea ignífuga y 
proteja contra el calor extremo de un 
arco accidental. En cuanto a la marca 
Prentex, los pantalones, las camisas y 
las camperas están certificados como 

Clase 1, ideales para las tareas opera-
tivas diarias. Por otro lado, los mame-
lucos son Clase 2, lo que significa que 
ofrecen un nivel de protección supe-
rior, diseñada específicamente para 
brindar seguridad durante las manio-
bras eléctricas.
Para completar el equipo, sumamos el 
buzo de la marca Geotex, que mantie-
ne estas mismas propiedades técnicas 
de protección térmica y resistencia, 
pero sumando el confort necesario 
para trabajar con bajas temperaturas. 
Es fundamental que cada compañero 
respete las clases de protección según 
la tarea que vaya a realizar, especial-
mente en las maniobras críticas
Este equipamiento se entregó a todos 
trabajadores del sector eléctrico y los 
jefes de turno y electricista de turno en 
Mar del Plata. En Mar de Ajó se le dio 
al jefe de operaciones y a los eléctricos.
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ritmo del precio del petróleo, esa es la 
disputa por tratar de ejercer un orden 
hegemónico. Es fundamental sostener 
nuestra presencia en las calles”. Hugo 
“Cachorro” Godoy, secretario general 
de la CTA Autónoma, llamó a “construir 
medidas de acción para poner freno a 
tanta entrega, que enriquezcan el plan 
de lucha de nuestras organizaciones y 
que se sumen a la defensa de la salud 
pública, de la universidad y de los ju-
bilados”. Tras la apertura, el debate se 
profundizó en cuatro paneles con es-
pecialistas en los diferentes temas.
El primer panel fue sobre “Geopolítica: 
guerra en Oriente y sus implicancias”; 
el segundo fue sobre “Fallo judicial por 
YPF: implicancias y oportunidades”; el 
tercero sobre “Energía Nuclear: emba-
tes del gobierno nacional a la estruc-
tura”; y el cuarto: “Tarifas de servicios 
públicos y derechos de los usuarios”. 
El Cabildo fue transmitido en directo 
por nuestro Canal de YouTube y allí se 
pueden todas las exposiciones y el in-
tercambio de la jornada.

ORGANIZARSE POR UN 
MODELO SOBERANO

El 8 de mayo se realizó en nuestro Sin-
dicato el 3° CABILDO ABIERTO SOBRE 
SOBERANÍA ENERGÉTICA, organiza-
do por las dos CTA y Luz y Fuerza Mar 
del Plata. Una jornada que reunió a tra-
bajadores, trabajadoras, especialistas, 
investigadores y dirigentes gremiales 
de todo el país para debatir el presente 
y futuro de la energía en nuestro país. 
En el panel de apertura con presencia 
de dirigentes sindicales nacionales, 
provinciales y locales, Fabián Polverini 
destacó la importancia de la jornada. 
“No existe la vida humana en el pla-
neta sin la energía. Qué terrible sería 
para nuestra cotidianidad estar sin este 
recurso elemental. Este gobierno, que 
se arrodilla ante el  imperio, está rega-
lando nuestros recursos estratégicos. 
Por eso debemos trabajar en la unidad 
del movimiento obrero para derrotar 
estas políticas”. Hugo Yasky, secretario 
general de la CTA de las y los Trabaja-
dores, agregó: “estamos en un mundo 
donde la energía es vital. Tenemos una 
guerra en Irán que se va dosificando al 
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Volvé a ver la
transmisión:
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VACUNACIÓN EN
BAESA: UN LOGRO DE LA 

ORGANIZACIÓN SINDICAL
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El 14 de abril se realizó la aplicación de 
la vacuna antigripal 2026 para compa-
ñeros y compañeras de la Central 9 de 
Julio y una semana después se hizo en 
Mar de Ajó.
No es casualidad. No es un favor. Es el 
resultado de la lucha, la gestión y la or-
ganización de nuestro Sindicato.
Gracias a las gestiones realizadas, logra-
mos que el Ministerio de Salud de la Pro-
vincia de Buenos Aires, a través de Zona 
Sanitaria VIII, garantice las dosis para 
nuestros compañeros y compañeras.
Cuando el Sindicato está presente, hay 
respuestas. Cuando hay organización, 
hay derechos.
Seguimos defendiendo la salud de cada 
trabajador y trabajadora, porque ahí 
también se juega la dignidad laboral.

Producto del trabajo de la Comisión Directiva, gestionamos 
una campaña de vacunación antigripal en las dos centrales de 

nuestra jurisdicción: Mar del Plata y Mar de Ajó.
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REVISTA 8 DE OCTUBRE:
30 AÑOS DE COMUNICA-
CIÓN LUCIFUERCISTA
Desde hace casi 30 AÑOS nuestro Sindicato edita pe-
riódicamente la revista OCHO DE OCTUBRE. A lo largo 
de casi tres décadas hemos contado la actualidad de 
nuestro gremio, pero también de la clase trabajadora 
y del país, con todos sus cambios, avances y retrocesos.  
Recuperamos aquí algunas tapas que muestran no 
sólo los vaivenes políticos, sociales y laborales en Ar-
gentina, sino también los cambios en la tecnología, 
pero siempre siendo fieles a nuestros ideales de lucha.  
Llegamos hoy, con mucho orgullo, a la tan esperada
EDICIÓN NÚMERO 400.
Recorrer esta historia de comunicación es recupe-
rar la identidad lucifuercista. Un archivo muy va-
lioso, de la historia del movimiento obrero y una 
herramienta imprescindible que seguimos realizan-
do para la batalla de ideas por un país más justo.  
Y vamos por más y mejor comunicación para toda la 
clase trabajadora.
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tamos a esta nueva herramienta comu-
nicacional para mantenernos vigentes.
LA CHISPA es una producción inte-
gral del Sindicato que realizamos con 
comunicadores y comunicadoras de 
la ciudad: Julia Paiz, Agustín Girotti 
en la conducción, Javier Germinario y 
Juan M. Quintanilla en la producción, 
Federico Sierra en la técnica, Delfina 
Lizundia en comunicación digital y 
Adrián Icasati en el diseño digital.
Desarrollamos un producto novedoso 
que fusiona información y entreteni-
miento. Queremos que cada vez más 
compañeros y compañeras se sumen, 
se apropien del espacio. Seguimos in-
novando y en los próximos programas 
vamos a inaugurar un estudio propio 
con mayores comodidades.
¡No te olvides de seguirnos en las redes 
para no perderte ninguna novedad!

Luego de varios meses de trabajo, ya 
estrenamos siete programas que se 
emiten una vez por mes en nuestro 
canal de YouTube. Se trata de un am-
bicioso proyecto comunicacional pen-
sado integralmente para llegar a más 
lucifuercistas y al resto de la sociedad. 
En nuestro programa contamos todas 
las novedades gremiales y también 
abrimos el micrófono a dirigentes de 
otros sindicatos, trabajadores de dis-
tintos sectores y nos permitimos jugar 
y distender con sorteos y regalos para 
los seguidores.
Nuestro Sindicato siempre fue pionero 
en la comunicación institucional, por-
que sabemos que la lucha por los de-
rechos y la dignidad laboral, también 
es cultural. De la misma manera que 
nuestra revista está cumpliendo 400 
ediciones ininterrumpidas, ahora apos-

En noviembre de 2025 vio la luz nuestro streaming, una
iniciativa pionera en Mar del Plata.
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LA CHISPA:
EL STREAMING

LUCIFUERCISTA

Seguinos en
nuestras redes:
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DELEGADOS:

 BALCARCE
Fernando García

BAESA MAR DE AJÓ
Héctor David Duca

CLYFEMA
Julio Barrionuevo y Leonardo Balcarce  

BAESA MDP
 Maximiliano Castagnino

GRAL. PIRÁN
  Marcos Tolosa y Maximiliano Molina
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 BAESA MAR DE AJÓ
Elías Alcaráz 

COOP. BALCARCE
Agustín González

CALP
Juan Martín Meillán

CALP
   Gonzalo Saiz Peña

CALP
Alexis Soriano

INGRESOS:

EDEA MDP
Sabrina Milanesi y Florencia Asenjo

COOP. DIONISIA
 Benjamín Martínez

EDEA SAN CLEMENTE
   Luciano Giménez

 CLYFEMA
Diego Tursi

 CALP
Rodrigo Palacios

CLYFEMA
 Leandro Hegedus

CALP
Agustín Rojas

CALP
Sebastián Giamberardino  

COOP. BALCARCE
 Jonathan Romero, Germán Marcone y Ayrton González.

CLYFEMA
 Eugenio Garay
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FOSOLYF 
SEGUIMOS CRECIENDO Y AMPLIANDO BENEFICIOS
Nuestro Fondo solidario es un coseguro que complementa cualquier obra social.
Es una herramienta fundamental con un amplio abanico de coberturas y beneficios para nuestros
afiliados y sus familias. Si querés más información o para asociarte, podés contactarte a través de:
WhatsApp: 223 564-7910 o fosolyf@lyfmdp.org.ar 

Recordamos que el horario de atención es de lunes a viernes de 9 a 17 hs tanto presencial como 
por teléfono. A través de nuestro whatsapp pueden enviar tickets de farmacia y combustible, facturas 
para reintegros y solicitar autorizaciones para cristales, nutricionista, psicología, fonoaudiología,
odontología y todo tipo de prestadores.

MEJORAMOS LA ATENCIÓN
En estos meses continuamos modernizando las prestaciones. Desde este año no es necesario presentar 
credencial física en farmacias y consultorios con convenio. Sólo con el DNI del afiliado/a cada prestador 
podrá verificar la habilitación para aplicar el beneficio.

TAMBIÉN SUMAMOS NUEVOS CONVENIOS Y PRESTACIONES:
FONOAUDIOLOGÍA: Lic. Nahira Castro Pesquera (especialista en otoemisiones acústicas, dislalia, 
tratamiento de deglución atípica y reeducación respiratoria). Turnos: 223 3487330 o 223 5998750
PSICOLOGÍA: Nuevo convenio con Lic. Verónica Di Benedetto.
Turnos al 223 541 7457 (solicitar previamente el bono de consulta).
FARMACIA: San José en Balcarce en Av. Kelly N° 993 entre 29 y 31, atiende por OSEPJANA y FOSOLYF.

ENTREGA DE AJUARES

ODONTOLOGÍA: NUEVOS CONVENIOS
Se suma el servicio del consultorio de la DRA. CELIA BEATRIZ PALMIERI.
Especialista en endodoncia mecanizada y odontología general.
TURNOS AL 11 55929676.

También incorporamos a “CENTRA ODONTOLOGÍA” 
que cuenta con la atención de: Bárbara Carrasco (especialis-
ta en ortodoncia), Carlos León (especialista en ortodoncia, 
rehabilitación oral e implantes), Nicole Saieg odontología 
en general y endodoncia mecanizada, Bárbara Barrientos 
(odontología en general e implantes) y Noelia Luque (espe-
cialista en rehabilitación oral y estética dental).
CONSULTAS Y TURNOS:
WHATSAPP 2233 00-3688 - MORENO 3325 (MDP)

PORQUE CADA COMIENZO ES ÚNICO, ¡TE DAMOS LO MEJOR!

Para acompañar este momento tan especial, hicimos entrega de nuestro paquete integral de beneficios por
nacimiento, que incluye un ajuar para el bebé, un kit de parto para la mamá y una gift card de $150.000 destinada 
a los primeros gastos.
Saludamos a nuestros de compañeros y compañeras de toda la jurisdicción por el nacimiento de sus hijos/as: 
Jonatan Ramírez (Mar de Ajó), Nahuel Soria Aquiles (Otamendi) y Diego Pedone (Gonzales Chaves).
También lo recibieron: 

 Federico Casado - San Clemente Matías Guzmán - Pinamar Gonzalo Lucero - Santa Teresita

 Diego Peláez
Mechongué

 Héctor González
Pinamar

 Fernando García
Mattera - MdP

 Walter Zaccardi
Balcarce



El 25 de febrero concluyó una nueva 
edición de la Colonia de Vacaciones 
del Sindicato. Como cada año, duran-
te enero y febrero, más de 60 niños y 
niñas disfrutaron de las instalaciones 
de nuestro Campo Recreativo, partici-
pando en diversas actividades depor-
tivas y recreativas coordinadas por el 
equipo de profesores y profesoras de 
la Colonia.
Fueron dos meses donde compartimos 
muchos momentos de aprendizaje y di-
versión. Entre las propuestas destaca-
das, realizamos una jornada de campa-
mento y una visita al Parque Acuático 
Aquasol. La temporada culminó con un 
gran festejo que incluyó una jornada de 
juegos y un brindis final junto a las fa-
milias de nuestros colonos.
Agradecemos especialmente a cada 
familia por confiar una vez más en 
nuestro equipo, y a las y los docentes 
por su compromiso, dedicación y tra-
bajo diario durante todo el verano.

¡NOS REENCONTRAMOS EN 2027!

COLONIA DE
VACACIONES: DIVERSIÓN 
Y COMPAÑERISMO
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PRÁCTICA  

Consulta clínico
Consulta domicilio
Consulta nutricionista
Alergología
Alergología
Anatomía Patológica
Armazón
Audífonos
Bioquímicos
Cardiología
Cardiología
Cardiología
Cristales
Ecografías (Ej. Abdomen)
Ginecología
Agentes físicos
Ag. Físicos en domicilio
Terapia ocupacional
Fonoaudiología
Lentes de contacto
Medicamentos en general
Medicina Nuclear
Neumonología
Neumonología
Neurología
Oftalmología
Ortopedia
Pañales geriátricos
Prácticas no Nomencladas
Psicología
Psiquiatría
Psicopedagogía
Radiología (ej. RX tórax)
Subsidio nacimiento
Subsidio fallecimiento
Trat. Várices (mensual)
Celiaquía

DESCRIPCIÓN

Consulta ambulatoria
Consulta domicilio

Consulta ambulatoria
Testificación + Consulta

Vacunas + Consulta
Biopsia pieza operatoria

Óptica
Por convenio
Nomenclador

Electrocardiograma
Ergometría
Holter 24 hs
Por convenio
Por convenio

Consulta + PAP + Colpo
Fisiokinesioterapia

FKT a domicilio
Rehabilitación

Rehabilitación lenguaje
Por convenio

Por convenio o por reintegro
Por convenio
Espirometría

Espirometría con Bd
Electroencefalograma

Nomenclador
Por convenio

Por reintegro hasta 90 pañales
Según práctica

Sesión psicológica
Consulta psiquiátrica

Sesión
Nomenclador

Monto fijo
Monto fijo

Esclerosantes (4 sesiones)
Mensual

ENERO 2025

             40000
50000
30000
32000
32000
40000
80000

Cobertura 50%
Cobertura 50%

25000
30000
66000

Cobertura 100%
Cobertura 50%

60000
28000
30000
28000
28000

Cobertura 70%
Cobertura 30%
Cobertura 50%

35000
40000
40000

Cobertura 50%
Cobertura 50%

Mensuales
Cobertura 50%

35000
60000
28000

Cobertura 50%
200000
600000

60000
58560,97

A partir del 4 de mayo del 2026 se aumentó la cobertura integral y general de las prestaciones.
Cuando existe convenio vigente, la prestación se realiza con autorización previa.
POR CONSULTAS, 25 DE MAYO 4115, 1º PISO, O POR WHATSAPP: 223 564-7910.

ACTUALIZACIÓN VALORES
REINTEGROS

Para consultas y gestiones vinculadas a la OBRA SOCIAL 
pueden contactarse de lunes a viernes de 8 a 17 hs al:
0223 15 680-1515. Consultas y gestiones vinculadas al Fo.So.
LyF, pueden contactarse de lunes a viernes de 9 a 17hs al:
0223 15 564-7910. Como siempre, la atención personaliza-
da es en: 25 de Mayo 4115 – 1º piso, Mar del Plata.



aporte de nuestros afiliados y de sus 
familias. Ahora depende de ustedes, 
esta oportunidad es algo que no exis-
te en ningún sindicato, aprovéchenlo 
porque se lo merecen y pueden sacar 
los mejores frutos de esto”. 
Luciano recordó que “la Comisión Di-
rectiva está a disposición para lo que 
necesiten, tanto los chicos como sus 
padres, nuestros afiliados. Bienveni-
dos y éxitos en este ciclo lectivo que 
comienzan”.
Este año otorgamos más de 40 becas 
de estudio, de las cuales 15 son de 
alojamiento en nuestro hotel durante 
todo el ciclo lectivo. El resto, son ayu-
das económicas a jóvenes que estu-
dian en otras localidades. 
Les deseamos lo mejor en este cami-
no. Junto a sus familias, cuentan con 
una Organización que los respalda.
 
El sindicato sigue creciendo: invierte, 
acompaña y construye futuro.

El 17 de marzo le dimos la bienvenida 
a una parte de los becados y becadas 
que estudian en Mar del Plata y se alo-
jan en el Hotel del Sindicato, becados 
por el gremio.
Son el futuro de nuestra organización, 
familiares de lucifuercistas que llegan 
a la ciudad a estudiar, con el esfuerzo 
de sus familias y el acompañamiento 
del Sindicato. 
Con palabras de nuestro Secretario 
General, Fabián Polverini, el de Ha-
cienda, Daniel García y el de Acción 
Social, Luciano De Candia, comparti-
mos un desayuno con los jóvenes y sus 
familias, bajo un mismo compromiso: 
que cada estudiante pueda transitar el 
año con oportunidades. 
Fabián destacó que: “esta es la casa de 
todos ustedes, van a estar muy cómo-
dos y sus padres van a estar más tran-
quilos. Este hotel no es solo para el 
turismo, sino también para las becas 
de alojamiento a hijos e hijas de com-
pañeros que sale del esfuerzo y del 

INGRESO DE BECADOS 
2026 A NUESTRO HOTEL
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Ingreso de
becados:

Video del cierre
de temporada.
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En octubre y noviembre del año pasa-
do se realizó nuevamente el torneo de 
fútbol 6 del Sindicato. Participaron 10 
equipos de diferentes localidades de 
la jurisdicción.
Todos los partidos se jugaron con un 
gran clima de compañerismo y respe-
to, donde compartimos momentos que 
fortalecen nuestra unidad y amistad.
A la fase final accedieron cuatro equi-
pos y las posiciones finales fueron:

1º CEGEPIL (Pirán)
2º Los Changos (Mar del Plata)
3º CALP (Pinamar)
4º El Rejunte (Mar del Plata)

Felicitaciones a todos los equipos par-
ticipantes. Más allá de la competencia, 
fue una excusa para el encuentro de la 
familia lucifuercista. 

¡Muchas gracias a todos por ser parte! 

TORNEO DE FÚTBOL 2025
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¡SE VIENE LA EDICIÓN 2026!

 CEGEPIL - CAMPEÓN DEL TORNEO

 LOS CHANGOS - 2º PUESTO  CALP - 3º PUESTO  EL REJUNTE - 4º PUESTO

Los cuatro equipos finalistas de la edición 2025 fueron premiados con un juego de camisetas originales
que podrán utilizar en el próximo Torneo de Fútbol 2026, cuya organización ya está en marcha.
Este reconocimiento destaca el compromiso, la participación y el espíritu deportivo demostrados durante 
toda la competencia.
Próximamente estaremos compartiendo más novedades, fechas e información sobre la nueva edición.
SIGAN ATENTOS A NUESTRAS REDES SOCIALES PARA NO PERDERSE NINGUNA ACTUALIZACIÓN.

RECONOCIMIENTO A LOS COMPAÑEROS DE LA DÉCADA DEL 80

En el cierre del torneo del año pasado invitamos a parte de los compañeros del equipo “REDES B” de hace 40 
años, que jugaron y ganaron ese torneo. Hoy, ya jubilados pero muy vigentes, nos contaron su historia y les en-
tregamos un reconocimiento. Luz y Fuerza Mar del Plata es familia, es encuentro y es compartir en comunidad.

De pie: (de izq. a der.) Mario Hipedinger, Juan Carlos Greco, Rubén Tobias, Nicolás De Candia,
Juan Esquius, Ismael Grassi, Héctor Elías Luic, Carlos Corazza, Alberto Figallo y Daniel Gallo.  

Abajo: Juan Carlos Galera, José Muñoz, Miguel Capilla, Miguel De Candia, Rafael Ursino,
Eduardo Manzo, Néstor Flores, Juan Errea y José Luis González.



8M: RECONOCIMIENTO A NUESTRAS 
COMPAÑERAS TRABAJADORAS

En la previa del 8 de Marzo, Día Internacional de la Mujer Trabajadora, recorrimos toda la jurisdicción para 
acercar un pequeño presente a cada una de las compañeras trabajadoras de Luz y Fuerza Mar del Plata. 
Fue una oportunidad para encontrarnos, compartir un momento y reconocer el compromiso y la dedi-
cación con la que, día a día, aportan a nuestra Sindicato y a la comunidad.
Sabemos que esta fecha tiene un significado profundo. Es un día para mantener viva la memoria de la 
lucha de tantas trabajadoras que, a lo largo de la historia, abrieron camino en la defensa de sus derechos 
y en la búsqueda de una sociedad más justa e igualitaria.
También es una oportunidad para valorar, agradecer y visibilizar el rol fundamental de todas las compa-
ñeras que forman parte de nuestro Sindicato en toda su jurisdicción. Su trabajo, su esfuerzo y su compro-
miso fortalecen a nuestra institución y nos impulsan a seguir construyendo colectivamente un presente y 
un futuro con más igualdad.
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dos los afiliados de Luz y Fuerza.
Esta Asamblea general extraordinaria 
resuelve por unanimidad:
Dar mandato a la Comisión Directiva 
para realizar la compra de la propie-
dad mencionada.

PUNTO 4: Visto el punto: “Análisis y 
consideración sobre la venta del terre-
no en la localidad de Santa Teresita en 
calle 13 entre 47 y 48 perteneciente a 
este sindicato”.

CONSIDERANDO:
• Que dicho terreno se encuentra 
ocioso desde hace varios años.
• Que la Organización ya construyó la 
sede sindical de la delegación en el 2011.
• Que hubo intento de ocupación irre-
gular en más de una oportunidad.
• Que se hace necesaria la venta de di-
cho inmueble para ayudar a financiar 
la construcción de la delegación de 
San Clemente.
Esta Asamblea general extraordinaria 

Al cierre de esta edición se realizó la 
Asamblea que analizó y debatió el or-
den del día vigente:

PUNTO 3: Visto el punto “Análisis y 
consideración sobre la compra del in-
mueble en calle 25 de Mayo 4159”.

CONSIDERANDO: 
• Que sería necesaria y estratégica la ubica-
ción del inmueble para nuestra organización.
• Que se encuentra lindero al Hotel 
Luz y Fuerza Mar del Plata.
• Que es anhelo de los lucifuercista a 
lo largo del tiempo poder adquirir esa 
propiedad.
• Que el potencial de desarrollo que 
tiene hacia el presente y futuro es aus-
picioso para seguir creciendo. La orga-
nización quedaría prácticamente con 
toda la cuadra por calle 25 de Mayo.
• Que en un futuro se podría proyec-
tar: cocheras, amenities para el hotel 
como pileta de natación, restaurant, 
gimnasio, etc. para el beneficio de to-

resuelve por unanimidad:
Dar mandato a la Comisión Directiva 
para poner en venta el terreno de la 
calle 13 entre 47 y 48 de Santa Teresita.

PUNTO 5: Visto la resolución disciplina-
ria de acuerdo al artículo 11, inciso f) de 
nuestro Estatuto sobre el pedido de ex-
pulsión de esta organización del traba-
jador Gastón Cepeda, afiliado Nº 4650 
perteneciente a la delegación Balcarce.

CONSIDERANDO:
• Que dicho trabajador incurrió en rei-
teradas ocasiones en comportamientos 
que son reprochables y no condicen con 
los valores morales de esta institución.
• Que producto de esos comporta-
mientos en dos ocasiones se labró su-
mario administrativo.
• Que de acuerdo lo marca nuestro 
Estatuto social, se le dieron todas las 
garantías de defensa.
• Que en ninguno de los dos expedien-
tes el trabajador hizo uso de su defen-
sa, dejando en claro que no le interesó 

RESOLUCIÓN
A. G. E. 15 DE MAYO

dar su versión de los hechos.
• Que la Comisión Directiva en ambas 
ocasiones lo suspendió por tiempo de-
terminado según el Estatuto social de 
nuestro sindicato.
• Que el resultado de los sumarios 
aconsejaba por ser tal la gravedad de 
los hechos sucedidos la expulsión de 
la organización sindical.
• Que la Comisión Directiva le envió 
carta documento para notificarle que 
su sanción sería tratada en esta Asam-
blea, a la que tampoco acudió.
Esta Asamblea General Extraordinaria 
resuelve por unanimidad expulsar de 
esta organización gremial al trabajador 
Juan Gastón Cepeda, por los hechos 
tratados en los sumarios internos rea-
lizados y ratificados en esta Asamblea.
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En abril se retomaron las actividades 
en nuestra sede. Son sin cargo para 
jubilados y pensionados (con cuota 
sindical al día) y también pueden par-
ticipar trabajadores activos.
GIMNASIA: martes y jueves de 9 a 10hs.
YOGA: de 10.30 a 11.30hs
MASAJES: martes de 9 a 12hs (CON 
TURNO PREVIO)
Para consultas e inscripciones pueden 
contactarse al 223 574 0050 o los mar-
tes y jueves desde las 9 hs en Olazábal 
1451. ¡Los y las esperamos!

ELECCIÓN Y NUEVAS AUTORIDADES

En diciembre se realizó la elección 
para la renovación de la Comisión Di-
rectiva y de la Comisión Revisora de 
Cuentas de nuestro Centro de Jubila-
dos. Se presentó una única lista: la Lis-
ta Nº 8, bordó, encabezada por Carlos 
Mangiaruga, Osvaldo Vázquez y Luis 
Ángel Gurrea. 
El 5 fue la votación y el 12 de diciembre 
se realizó la asunción para el periodo 

CENTRO DE JUBILADOS: 
ACTIVIDADES 2026
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co de la Ley de Modernización y del 
achique permanente del Estado nacio-
nal. También se evaluaron propuestas 
concretas para viajes con paquetes que 
incluyan traslados en micros desde Bue-
nos Aires y hoteles sindicales en Santa 
Rosa de Calamuchita (Córdoba). Nues-
tro Sindicato propuso que, para los que 
viajamos desde otras localidades, se 
sume alojamiento la noche previa y el 
día de regreso en CABA. Esto se apro-
bó y los compañeros de la Asociación 
Judicial Bonaerense ofrecieron su hotel 
“Casa Solís”. Otras de las herramientas 
en desarrollo es una plataforma web del 
tipo Despegar para que los hoteles sin-
dicales y privados vinculados a la Rueda 
puedan ofrecer sus plazas a los afilia-
dos. El cierre del Congreso contó con la 
participación vía zoom de la Secretaria 
de Turismo de la Provincia de Bs. As., 
María Soledad Martínez y del Secreta-
rio de Turismo de Villa Gesell, Emiliano 
Felice quienes destacaron la importan-
cia del turismo social y sindical como un 
derecho de las y los trabajadores.

Del 5 al 7 de mayo se realizó en Villa Ge-
sell el 10º Congreso de Turismo Social 
y Sindical organizado por “LA RUEDA”. 
Se abordaron temas relacionados con el 
turismo sindical, en un contexto social 
difícil, que plantea nuevos desafíos para 
defender el derecho a vacacionar de los 
trabajadores y sus familias. Participaron 
más de 70 sindicatos adheridos a la Rue-
da, autoridades municipales, universida-
des, cooperativas, asociaciones vincula-
das al turismo, la Secretaría de Turismo 
de Villa Gesell y la diputada nacional 
por Santa Cruz, Ana Ianni, quien trabaja 
activamente por la defensa del turismo 
social. Se puso énfasis en la defensa de 
las Unidades Turísticas de Chapadmalal 
y Embalse Rio Tercero en Córdoba, que 
fueron desafectados de los programas 
estatales de turismo social y cerrados al 
público. El Gobierno Nacional inició un 
proceso para privatizar y concesionar 
estos predios, por lo que actualmente 
no están operativos y su vaciamiento 
tiene consecuencias muy negativas. 
Todo ese proceso se realiza en el mar-

TURISMO SINDICAL:
SEGUIMOS CRECIENDO
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Secretarios de Acción 
Social, Luciano De 
Candia, Aniceto 
Mendiola y Sec. de 
Hacienda, Daniel 
García.
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2025-2027. El reelecto presidente, Car-
los Mangiaruga, destacó el compromi-
so de sus compañeros para esta nueva 
gestión y agradeció el acompañamien-
to de quienes estuvieron en el primer 
mandato realizando muchas activida-
des y acciones para las y los jubilados.
Nuestro Secretario General, junto a 
otros integrantes de la Comisión di-
rectiva, estuvo presente en ese acto. 
Fabián Polverini remarcó el trabajo y 
la militancia de quienes están al frente 
para este segundo mandato: “nos ju-
bilamos de la empresa, pero no de la 
militancia ni del Sindicato. Es muy im-
portante que puedan seguir trabajan-
do por cada compañero y compañera 
jubilada de nuestra Organización”.

FESTEJOS Y ENCUENTROS DE JUBILADOS

En estos meses realizamos diferentes 
actividades para mantenernos en con-
tacto entre compañeros y compañeras 
jubilados y pensionadas.
El 21 de noviembre realizamos el feste-
jo de nuestro día. Con el apoyo econó-
mico de la Comisión Directiva del gre-
mio, pudimos celebrar en un salón de 
fiestas con un gran almuerzo que inclu-
yó sorteos, show en vivo y mucho baile.
Recientemente, el 6 de mayo, realiza-
mos el primer festejo de los cumplea-
ños de este 2026. En el renovado salón 
del Centro de Jubilados compartimos 
un almuerzo y obsequiamos un pre-
sente a más de 25 compañeros/as de 
Mar del Plata. 
El Secretario adjunto del Sindicato, 
Daniel Manzo destacó la enorme ta-
rea que lleva adelante el Centro de 
Jubilados, resaltando el compromiso 
y la historia de lucha de Luz y Fuerza: 
“El gremio nunca se entregó ni rega-
ló derechos, y ese espíritu de unidad y 
presencia debe seguir transmitiéndose 
a las nuevas generaciones”.

RENOVACIÓN DE LAS INSTALACIONES

En el verano se realizó una importante 
obra en nuestro Centro, que incluyó 
la renovación total de los dos baños y 
su acceso. Además, se mejoró la insta-
lación eléctrica y se cambiaron todas 

las sillas del salón. Agradecemos como 
siempre el acompañamiento de la 
conducción de nuestro Sindicato para 
poder hacer más confortable las con-
diciones en las que nos reunimos para 
las diferentes actividades.
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Seguimos sumando literaratura para todos los gustos.
Recordá que podés asociarte de manera gratuita (tanto afiliados del Sindicato como particulares). 
Horarios de atención: 25 de Mayo 4135 (2º piso). Lunes a viernes de 9 a 17hs.

WhatsApp: 223 562-0530
Instagram: @bibliolyfmdp

Josefina Ciriaco Santiago Ríos Vanesa Scarinci 

NUEVOS LIBROS

Algunas de las nuevas opciones que
sumamos estos meses:

• Martín Kohan - Argentinos, a las
   cosas
• Onega Sonsoles - Llevará tu nombre
• Jorge Fernández Díaz - El secreto           	
   de Marcial
• Arturo Pérez Reverte - El italiano
• Ángela Banzas - Cuando el viento  	
   hable
• Dolores Reyes - Cometierra
• Helene Flood - La herencia 
• Víctor Frankl - El hombre en busca  	
   de sentido
• Eduardo Sacheri - Qué quedará de 	
   nosotros 
• Juan Del Val - Vera, una historia de 	
   amor 
• María Negroni - El sueño de Úrsula
• Aurora Venturini - Las primas 

PLAN FINES EN NUESTRO CENTRO
DE FORMACIÓN:

En el segundo piso de nuestro Centro de Cultu-
ra Obrera comenzaron los cursos del plan Fines, 
tanto para recursantes como para quienes están 
terminando la secundaria. Las aulas del Centro de 
formación se llenan de jóvenes todos los días. Y la 
Biblioteca es una herramienta más para el acceso 
a información y contenidos educativos.

MÁS DE 250
SOCIOS:

En estos meses
seguimos amplian-
do la cantidad de 
socios y socias y ya 
superamos los 250 
integrantes de la 
comunidad.

¡Muchas gracias 
por ser parte!

BIBLIOTECA




